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KATA PENGANTAR

Puyji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas
rahmat dan karunia-Nya sehingga Rencana Kerja Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan Tahun
Anggaran 2025 telah dapat diselesaikan penyusunannya.
Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Pamekasan Tahun 2025, mempunyai arti strategis
karena didalamnya memuat uraian program dan kegiatan, yang
dirumuskan berdasarkan evaluasi pelaksanaan program dan
kegiatan pada tahun-tahun sebelumnya. Peningkatan kinerja
dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam
perencanaan strategis diharapkan dapat berjalan sesuai dengan
rencana kerja yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Pendidikan
dan Kebudayaanyang mengacu pada Rencana Pembangunan
Daerah (RPD) dan Rencana Strategis Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan. Penyusunan Rencana Kerja merupakan faktor
mendasar sebagai upaya mengarahkan tujuan serta sasaran
perencanaan pembangunan daerah yang berkesinambungan dan
dapat dipertanggungjawabkan dimana semua kebijakan,program,
sasaran dan kegiatan yang dilaksanakan sesuai dengan Rencana
Kerja Tahunan (RKT).

Penyusunan Renja Tahun 2025 merupakan kewajiban bagi
setiap Perangkat Daerah. Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan disamping berfungsi sebagai pedoman kerja dan
dokumen, juga diharapkan menyatukan visi, misi, persepsi, dan
strategi seluruh aparat Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Pamekasan dalam membina, melayani dan
memfasilitasi pembangunan dan = pemberdayaan menuju

masyarakat yang mandiri, serta untuk dapat bisa memacu kinerja
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pada tahun yang akan datang, terutama peningkatan kualitas
sumber daya manusia pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan.
Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025 memuat penjabaran program dan kegiatan prioritas
yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
untuk mencapai tujuan dan sasaran pembangunan pada tahun
tersebut.

Berhasil dan tidaknya target yang telah ditentukan dalam
Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan tidak terlepas dari
integritas moral dan kerjasama dari semua pihak, termasuk peran
serta masyarakat. Renja yang telah tersusun ini diharapkan dapat
menjadi pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada
Tahun 2025 untuk mencapai kinerja yang diharapkan. Selain itu
juga dapat berguna bagi peningkatan kinerja Dinas Pendidikan

dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan.

Pamekasan, 01 Agustus 2024
KEPALA

PENDIDIKAN DAN

DAN KEBUDAYAAN

NIP. 19720311 199605 1 001
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BAB I
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah yang memuat program dan kegiatan yang
diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan pada tahun
2025 yang merupakan penjabaran dari Renstra. Dokumen Renja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan merupakan dokumen
perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
kebijakan, program dan kegiatan penyelenggaraan pembangunan
dan pemerintahan daerah baik yang langsung dilaksanakan oleh
pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat. Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
memuat perencanaan tahunan dalam rangka mewujudkan
perencanaan yang terpadu dan terarah dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan yang efektif dan
efisien sesuai dengan prioritas dan sasaran penyelenggaran
pembangunan dan pemerintahan daerah.

Sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang
berlaku, setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun
Renja. Renja merupakan salah satu dokumen perencanaan
pembangunan dan penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah
oleh karena itu setiap Perangkat Daerah harus merumuskan Renja
secara transparan, responsif, efisiensi, efektif, akuntabel,
partisiptif, terukur, berkeadilan, dan berwawasan lingkungan.
Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2025 disusun
berpedoman pada Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional serta memperhatikan
sistematika penyusunannya berdasarkan Peraturan Menteri dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,

Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
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Evaluasi Rancagan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah. Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan ini disusun
denganupaya untuk mempertahankan dan meningkatkan capaian
kinerja pelayanan masyarakat yang sudah dicapai oleh Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan sesuai dengan tugas dan fungsinya
serta dalam rangka mendukung pencapaian Visi dan Misi
Pemerintah Kabupaten Pamekasan.

Penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Pamekasan memuat program, kegiatan, alokasi dan
kelompok saran dengan indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsinya, dengan tahapan penyusunan berupa
persiapan penyusunan Renja; persiapan Rancangan Awal Renja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang berpedoman pada
RenstraPerangkat Daerah, hasil evaluasi Renja Dinas Pendidikan
dan Kebudayaantahun lalu dan evaluasi hasil Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan tahun berjalan; penyusunan Rancangan Renja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan; pembahasan Rancangan
Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan; perumusan Rancangan
Akhir Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan; Verifikasi
Rancangan Akhir Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan.

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2025
merupakan dokumen Perencanaan Kinerja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan untuk tahun ke lima periode Renstra Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan 2024-2026 yang menjadi pedoman
penyusunan Renja dan Anggaran Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2025 dalam rangka mengoptimalkan
pencapaian target Renstra dan RPD yang diselaraskan dengan
pencapaian dan sasaran pembangunan nasional. Selain itu,

penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan mengacu
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pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Pamekasan tahun 2025, Renstra Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan, Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan. Renja
harus selaras dengan dokumen-dokumen perencanaan tersebut,
utamanya yang berkaitan langsung dengan urusan Wajib

Pendidikan.

1.2 Landasan Hukum
Penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Pamekasan Tahun 2025 berdasarkan pada beberapa

peraturan sebagai landasan atau rujukan, yaitu sebagai berikut:

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur
(Berita Negara Indonesia Tahun 1950 Nomor 41),
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Republik Indonesia Tahun
1999 Nomor 75; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan, Pengelolaan dan Pertanggungjawaban
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438) ;

Undang-Undang  Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan
(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5063);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun

2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2014 tentang Perubahan
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2002 tentang
Perlindungan Anak (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 297, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5606);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 tahun 2017 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
136);

Instruksi Presiden Nomor 1 Tahun 2017 tentang Gerakan
Masyarakat Hidup Sehat;

Instruksi presiden nomor 4 tahun 2022 tentang percepatan
Penghapusan Kemiskinan Ekstrim

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011

tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
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Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender di Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 tahun 2018
tentang Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1538);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Surat Edaran Direktur Jenderal Pendidikan Anak Usia Dini,
Pendidikan Dasar Dan Pendidikan Menengah Nomor
1725/C.C4/Dm.00.02 /2024 Tentang Gerakan Sekolah Sehat
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012
tentang Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur 2011-2031
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2012 Nomor 3
Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 20 Tahun
2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2013 Nomor 14);

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 16 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2012-2032 (Lembaran Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2012 Nomor 6 E);

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 14 Tahun
2015 tentang Kabupaten Layak Anak (Lembaran Daerah

Kabupaten Pamekasan Nomor 3);
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29. RKPD

30. Peraturan Bupati Kabupaten Pamekasan Nomor 59 Tahun
2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2024-2026;

31. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 57 Tahun 2018 tentang
Penurunan Stunting.

32. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 54 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta

Tata Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan.

1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan adalah dokumen
perencanaan untuk 1 (satu) tahun yang mengacu pada Renstra
Perubahan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dengan periode 3
(tiga) tahun dengan maksud memberikan arah sekaligus sebagai
acuan dalam penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan
pembangunan secara umum dilingkup Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan dalam penyelenggaraan pembangunan daerah.

Maksud disusunnya Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan 2025 adalah untuk dijadikan
dasar serta acuan bagi Penyusunan Program dan Kegiatan
Tahunan, serta guna mendukung pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Pamekasan Tahun 2024-
2026.

Adapun tujuan penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan adalah:

a. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam 1 (satu) tahun yang
tersusun dalam rencana.

b. Untuk menjamin adanya konsistensi perencanaan dan
program/kegiatan selama 1 (satu) tahun oleh Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan.
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c. Sebagai pedoman dalam penyusunan dan evaluasi
pencapaian target kinerja program dan kegiatan tahunan
yang mengarah pada pencapaian Rencana Strategis
Perangkat Daerah dan Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah;

d. Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun kegiatan
baru sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya serta dapat mengambil
langkah-langkah /kebijakan sesuai dengan kewenangannya.

e. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan

dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang.

1.4 Sistematika Penulisan

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka
sistematika dokumen Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Pamekasan tahun 2025 meliputi:

BAB I PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
Latar Belakang berisi alasan Penyusunan Rencana Kerja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2025.
1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum berisi peraturan-peraturan yang

relevan dan mendukung penyusunan Rencana Kerja
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Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2025 baik dari tingkat nasional
maupun Tingkat kabupaten.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud dan tujuan berisi maksud dan tujuan
Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan Tahun 2025.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan berisi tentang tata cara penulisan
Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten  Pamekasan Tahun = 2025, sehingga

penyusunan ini sesuai dengan peraturan yang berlaku.

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Pamekasan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan.

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Dinas Pendidikan dan  Kebudayaan Kabupaten
Pamekasan

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kabupaten Pamekasan

2%7’0/' 9
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3.3 Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kabupaten Pamekasan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Pada Bab IV ini berisi tentang target kinerja berdasarkan program
kerja kegiatan dan subkegiatan yang akan dilaksanakan tahun
2025 beserta pemetaan anggaran untuk mencapai target kinerja

yang telah direncanakan.

BAB V PENUTUP
Penutup berisi kesimpulan dari program kerja dan kegiatan yang
akan dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Pamekasan Tahun 2025.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dimaksudkan untuk mengetahui dan menilai apakah pelaksanaan
rencana pembangunan sudah sesuai dengan target kinerja yang
ditetapkan, untuk mengetahui kendala yang dijumpai dalam
pelaksanaan dilapangan dan untuk bahan pertimbangan apakah
program dan kegiatan tersebut sudah mencapai target sasaran
sehingga tidak perlu lagi untuk direncanakan pada tahun
berikutnya. Fokus utama evaluasi diarahkan pada pelaksanaan
rencana pembangunan dan pencapaian target kinerja berdasarkan
tolak ukur yang ditetapkan pada saat penyusunan perencanaan.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan tahun lalu merupakan kegiatan yang
dilakukan untuk melihat tingkat keberhasilan pelaksanaan Renja
pada tahun tersebut. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan disusun berdasarkan analisis kondisi
objektif permasalahan yang timbul. Dari permasalahan tersebut
yang kemudian disusunlah suatu program dan kegiatan pada
tahun selanjutnya yakni Tahun 2025.

Sebagaimana termaktub dalam sistematika Renja Perangkat
Daerah dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 bahwa perlu dilakukannya evaluasi pelaksanaan dan
capaian Renja tahun lalu. Evaluasi terhadap Renja Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan Tahun 2024
meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan program dan
kegiatan, pelaksanaan rencana program dan kegiatan, dan hasil

rencana program dan kegiatan. Penyusunan Renja Dinas
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Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan Tahun 2025
memperhatikan beberapa unsur pokok sebagai berikut :
a. Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang
akan digunakan serta pengalokasiannya;
b. Tujuan yang dikehendaki;
c. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;
d. Kebijakan-kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi
pelaksana.

Dari hasil evaluasi Program/Kegiatan Pada Tahun 2023
semua kegiatan yang direncanakan telah memenuhi target yang
ditetapkan.

Adapun program dan kegiatan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan dari hasil evaluasi yang telah mencapai target kinerja
yang telah direncakan adalah sebagai berikut:

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

AL

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan

7. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

8. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

9. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

10. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

11. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

12. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

13. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

14. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya
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15. Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana

16. Penambahan Ruang Kelas Baru

17. Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

18. Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah

19. Pembangunan Perpustakaan Sekolah

20. Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

21. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas

22. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

23. Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah

24. Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah

25. Pengadaan Perlengkapan Sekolah

26. Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

27. Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik

28. Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan
Dasar

29. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

30. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Sekolah Dasar

31. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

32. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

33. Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

34. Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar

35. Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

36. Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah

37. Pembangunan Perpustakaan Sekolah

38. Pembangunan Laboratorium

39. Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

40. Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Sekolah

41. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

42. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru Sekolah
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43. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah

44. Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah

45. Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium

46. Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah

47. Pengadaan Perlengkapan Sekolah

48. Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah
Pertama

49. Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

50. Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik

S51. Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah Pertama

52. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

53. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

54. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

55. Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama

56. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kepala Sekolah

57. Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD

58. Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD

59. Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD

60. Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD

61. Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan PAUD

62. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
PAUD

63. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan PAUD

64. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD

65. Pengelolaan Dana BOP PAUD

66. Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/

Kesetaraan
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67. Penyelenggaraan Proses Belajar Nonformal/Kesetaraan

68. Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan
di Pendidikan Non Formal/Kesetaraan

69. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

70. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

71. Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan

72. Penyusunan Kompetensi Dasar Muatan Lokal Pendidikan
Dasar

73. Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal
Pendidikan Dasar

74. Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

75. Penilaian Kelayakan Usul Perizinan Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat

76. Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan Pendidikan
Non Formal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat

77. Penyusunan Modul dan Bahan Ajar Bahasa Daerah
Kewenangan Kabupaten/Kota

78. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek
Pemajuan Kebudayaan

79. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata
Kebudayaan

80. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek
Pemajuan Tradisi Budaya

81. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata
Tradisional

82. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata
Adat

83. Pelindungan Cagar Budaya
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84. Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi
Secara Terpadu
85. Peningkatan Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap
Museum
86. Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum
Beberapa program dan kegiaan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan diatas dapat mencapai target yang dipengaruhi oleh
beberapa faktor sebagai berikut:
1. kegiatan tersebut merupakan kegiatan penunjang rutin yang
dilaksanakan setiap tahun
2. kegiatan yang merupakan program prioritas pemerintah
daerah
3. kegiatan yang mendapatkan dana dari pemerintah pusat dan
propinsi
4. kegiatan yang dilaksanakan karena merupakan
kesinambungan dengan kegiatan pemerintah propinsi dan
pemerintah pusat sehingga dijadikan prioritas daerah
Adapun program dan kegiatan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan dari hasil evaluasi yang telah melebihi capaian target
kinerja yang telah direncakan tidak ada.
Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya
atau melebihi target kinerja program/kegiatan:

Tabel 2.1 Faktor Penyebab Tidak tercapai, tercapai dan
capaian melebihi Target Kinerja Program/Kegiatan Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan

No. Faktor capaian Faktor capaian Faktor capaian Solusi yang
program/ program/ program/ dilakukan
kegiatan tidak kegiatan sesuai kegiatan
sesuai target target melebih target
Tidak ada kegiatan Tidak ada Melakukan
tersebut koordinasi
merupakan dengan pihak
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kegiatan

terkait agr

penunjang program rutin

rutin yang daerah tetap

dilaksanakan menjadi

setiap tahun prioritas
Organisasi
Perangkat
daerah

Tidak ada kegiatan yang | Tidak ada Melakukan

mendapatkan evaluasi

dana dari terhadap

pemerintah penggunaan

pusat dan dana serta

provinsi pelaporannya
untuk
memastikan
penggunaan
anggaran
sesuai dengan
peruntukanny
a

Tidak ada kegiatan yang | Tidak ada Kegiatan yang

dilaksanakan berkesinambu

karena ngan dengan

merupakan kegiatan pusat

kesinambung dan propinsi

an dengan dijadikan

kegiatan program

pemerintah priorotas

propinsi dan daerah

pemerintah

17




Pemerintah

Kabupaten pamekasan

pusat
sehingga
dijadikan
prioritas

daerah

2 ” z
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program

Renstra Perangkat Daerah sebagai berikut:

1. Kegiatan berjalan sesuai dengan target kinerja yang telah
ditetapkan

2. Adanya efisiensi aggaran terhadap target kinerja yang akan
dicapai

3. Adanya relaksasi anggaran sehingga terjadi rasionalisasi target
kinerja disesuaikan dengan anggaran yang tersedia

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut
sebagai berikut:

1. Melakukan perencanaan terhadap program yang akan
dilaksanakan berdasarkan program prioritas pemerintah
kabupaten

2. Melakukan koordinasi secara intensif untuk memastikan
kegiatan yang dilaksanakan tepat waktu dan sesuai dengan
peraturan yang berlaku

3. Menyusun laporan realisasi fisik dan keuangan secara berkala
sebagai evaluasi terhadap target kinerja yang sudah
dilaksanakan serta sebagai analisis target kinerja yang belum
dicapai

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan tahun lalu dan capaian Renstra

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang mengacu pada hasil




laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel 2.2 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah
s/d Tahun 2023 Kabupaten Pamekasan

Py

RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Realisasi . S
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.kuaan Ll
s : : Target Capaian Target Renstra
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu
q —— 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Realisasi Ri nia Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae rga h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun Tt Target
s t:l;liann tahun tahun 4 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
1|01 01 gﬁlé[:fll{NTAHAN Nilai SAKIP 82,01% 75,00% 80,00% 76,79% 95,99% 82,01% 77,93% 95,03%
KABUPATEN/
KOTA
Persentase
dokumen
Perencanaan, perencanaan,
1|01 o01]2,01 Penganggaran, dan penganggaran 100% 100,00% 100,00% 99,44% 99,44% 82,01% 93,82% 93,82%
Evaluasi Kinerja dan evaluasi
Perangkat Daerah kinerja yang
disusun tepat
waktu
Jumlah
Penyusunan Dokumen | Dokumen
1|01 | 01| 2,01 | 01 | Perencanaan Perencanaan 2 2 2 2 100% 2 2,00 1,00
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
19




Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target S W
. : " 2 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
anns ti'l:%:‘n tahun tahun “ 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Dokumen RKA-
Koordinasi dan E;{P()Dracilarl—llasil
1|01 01| 201 | 02| Penyusunan Dokumen pore . 100 96 100 100 100% 108 101,33 1,01
Koordinasi
RKA-SKPD
Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD
Jumlah
Koordinasi dan dokumen RKA
| 01| 01| 2,01 | 03 | Penyusunan Dokumen | Perubahan yang 0 96 0 0 0% 0 32,00 0,00
Perubahan RKA-SKPD disusun dan
dikoordinasikan
Jumlah
Dokumen DPA-
Koordinasi dan E;{P(gaia;asil
1|01 |01 | 201 | 04| Penyusunan DPA- pore . 100 21 21 21 100% 23 21,67 0,22
Koordinasi
SKPD
Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD
Jumlah
Koordinasi dan dokumen DPA
101 |01 | 2,01 | 05| Penyusunan Perubahan yang 0 21 0 0 0% 0 7,00 0,00
Perubahan DPA-SKPD disusun dan
dikoordinasikan
20
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Target Target dan Realisasi Kinerja ;
Target Kinegrja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl Renia Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renia Renia P Jk ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Pera nék at | Pera nék at Tingkat g::i ha Program dan Reflisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstl;a
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Laporan
Koordinasi dan Capaian Kinerja
Penyusunan Laporan dan Ikhtisar
1|01 |01] 2,01 |06 | Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja 0 12 0 0 0% 0 4,00 0,00
Ikhtisar Realisasi SKPD yang
Kinerja SKPD disusun dan
dikoordinasikan
Jumlah
Laporan
1|01 |o1| 201 | o7 | EvaluasiKinerja Evaluasi 3 12 6 6 100% 3 7,00 2,33
Perangkat Daerah Kinerja
Perangkat
Daerah
Persentase
dokumen
Administrasi keuangan
1|01 )| 01| 2,02 Keuangan Perangkat perangkat 100% 100,00% 100,00% 95,99% 96% 100,00% 98,66% 98,66%
Daerah daerah yang
disusun sesuai
pedoman
Jumlah Orang
. . yang
1]|01]|o01]|202]o01 ?enyedlaan Gaji dan Menerima Gaji 5.576 7.824 4.950 4.950 100% 7.824 6.866,00 1,23
unjangan ASN d -
an Tunjangan
ASN
21
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Realisasi . S
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.klraan L]
T s A P dan Kesiatan Tah Lal Target Capaian Target Renstra
arget Kinerja rogram dan Kegiatan Tahun Lalu P
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 .
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LA Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Perangkat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat Perangkat A Daerah 3 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) L s/d tahun LaiEes
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Persentase
barang milik
Administrasi Barang daerah pada
1|01]|o01] 203 Milik Daerah pada perangkat 100% 0,00% 0,00% 0,00% 0% 100,00% 33,33% 33,33%
Perangkat Daerah daerah yang
dibukukan
sesuai pedoman
Jumlah
Penatausahaan Barang ;§Ez§223ahaan
1|01 |01 | 203 ]| 06| Milik Daerah pada o1 13 0 0 0 0% 13 4,33 0,33
Barang Milik
SKPD
Daerah pada
SKPD
Persentase
Administrasi ;‘:“:n;:,t:?:;
1|01 |01] 2,05 Kepegawaian peg 0% 100% 100% 84% 84% 0% 61,33% 0,00%
perangkat
Perangkat Daerah
daerah yang
dilaksanakan
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Berdasarkan
Pelatihan Pegawai Tugas dan
1|01 |01]205]|09 Fungsi yang 0 20 0 0 0% 0 6,67 0,00
Berdasarkan Tugas o
dan Fungsi Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
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Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
. : " 2 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Orang
yang
Sosialisasi Peraturan Mengikuti
1 (01|01 205]|10 Sosialisasi 0 100 0 0 0% 0 33,33 0,00
Perundang-Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Jumlah Orang
yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Bimbingan
1]01]o01]205] 11 | mplementasi Teknis . 0 183 496 496 100% 0 226,33 0,00
Peraturan Perundang- Implementasi
Undangan Peraturan
Perundang-
Undangan
Persentase
1|01 ]|o01]206 Administrasi Umum | sarana dan 100% 100,00% | 100,00% 97,33% 97% 100,00% 99,11% 99,11%
Perangkat Daerah prasarana yang
terpenuhi
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Peralatan dan
1101 |01 ]| 2,06 |02 | dan Perlengkapan Perlengkapan 15 14 0 0 0% 11 8,33 0,56
Kantor Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
1|01 |o1| 206 |04 | Peryediaan Bahan Bahan - Logistik 12 0 0 0 0% 12 4,00 0,33
Logistik Kantor Kantor yang
Disediakan
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LR Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Paket
Penyediaan Barang Barang Cetakan
1|01 |01] 2,06 | 05| Cetakan dan dan 0 12 12 12 100% 8,00 0,00
Penggandaan Penggandaan
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi
1|01 |01] 206 |08 . 12 0 0 0 0% 12 4,00 0,33
Tamu Kunjungan
Tamu
Jumlah
Penyelenggaraan Rapat ;:ﬁo:;r;l araan
1|01 |01/ 206 |09 | Koordinasi dan yelengs 12 12 12 12 100% 12 12,00 1,00
. Rapat
Konsultasi SKPD . .
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Jumlah
Penatausahaan Arsip Dokumen
1|01 |01]206]10 : - Penatausahaan 2.922 2.992 2.700 2.700 100% 2.822 2.838,00 0,97
Dinamis pada SKPD . . .
Arsip Dinamis
pada SKPD
Jumlah
Dukungan Dokumen
Pelaksanaan Sistem Dulkungan
1|01 |01]206]11 . . Pelaksanaan 18 12 13 13 100% 18 14,33 0,80
Pemerintahan Berbasis Sistem
Elektronik pada SKPD .
Pemerintahan
Berbasis
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Realisasi Renja Reah?aSI Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Tingkat g Program dan . .
Perangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Elektronik pada
SKPD
Pengadaan Barang
Milik Daerah g:i:lnt;fﬁik
1| 01|01 2,07 Penunjang Daeraﬁ an 0,00% 0,00% (0] (o] 0% 0% 0,00% 0,00%
Urusan Pemerintah . k yang
Daerah diadakan
Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Kendaraan
Perorangan Dinas atau Perorangan
1|01 |01 207]01 . Dinas atau 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Kendaraan Dinas
Jabatan Kendaraan
Dinas Jabatan
yang Disediakan
Persentase jasa
Penyediaan Jasa ﬁ:::;zang
1|01]|01)| 208 Penunjang Urusan emerintahan 100% 100,00% 100,00% 94,00% 94% 100,00% 98,00% 98,00%
Pemerintahan Daerah | P
yang
disediakan
25




Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
. : " 2 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Laporan
Penyediaan Jasa Ezrslz ediaan
1|01 |01] 208 | 02| Komunikasi, Sumber N 12 12 12 12 100% 12 12,00 1,00
. s Komunikasi,
Daya Air dan Listrik
Sumber Daya
Air dan Listrik
yang Disediakan
Jumlah
Penyediaan Jasa ;2§023?aan
1|01 |01] 208 | 04| Pelayanan Umum Y 12 12 12 12 100% 12 12,00 1,00
Jasa Pelayanan
Kantor
Umum Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Persentase
1|o01|o01]209 Milik Daerah barang milik 100% 100,00% 100,00% 87,94% 88% 100,00% 95,98% 95,98%
Penunjang Urusan daerah yang
Pemerintahan Daerah | dipelihara
Jumlah
Penyediaan Jasa Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas
Pemeliharaan, Pajak, Operasional
1|01 |01/ 2,09 | 02 | dan Perizinan atau Lapangan 3 3 3 3 100% 4 3,33 1,11
Kendaraan Dinas yang Dipelihara
Operasional atau dan dibayarkan
Lapangan Pajak dan
Perizinannya
26




Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja ;
Target Kinegrja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target le‘ palankT:rget R;ns/t;a
Indikator Kinerja Hasil 2023 program erangcat baeran s
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl Renia Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renia Renia P Jk ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Pera nék at | Pera nék at Tingkat g::i ha Program dan Reflisasi
{output] L s/d Daerah Daerah REalisas tahun oeclatan Target
e 2Rk clm tahun tahun (%) 2024 s{)d talh un Renstra
tahun erjalan
2022 2023 2023 tahui 2024 | tahunm (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Pemeliharaan Peralatan dan
1 (01|01 2,09 |06 | Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya 12 12 0 0 0% 12 8,00 0,67
Lainnya yang
Dipelihara
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabili Kantor dan
tasi Gedung Kantor Ba.ngunan
1|01 |01]209]|09 Lainnya 12 12 2 2 100% 2 5,33 0,44
dap Bangunan vang
Lainnya Dipelihara/Dire
habilitasi
Persentase
1|/01)|01]| 2,13 Penataan Organisasi organisasi yang 0% 100% 100% 100% 100% 0% 66,67% 0,00%
ditata
Jumlah Laporan
Fasilitasi Pelayanan g;zﬂi?:rllht%l
1|01 |01] 2,13 | 02 | Publik dan Tata Publ);k 0 1 1 1 100% 0 0 0
Laksana
dan Tata
Laksana
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Target Target dan Realisasi Kinerja ;
Target Kinegrja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; palankT:.rget R;nst;a
Indikator Kinerja Hasil 2023 pr(:igram emt:lgm: be:?ar; ns/
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiaaxll:an — J
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Realisasi Renja Reah?aSI Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | P Kat Tingkat £ Program dan —
gka erangka A Daerah 3 Realisasi
{output Dl s/d Daerah Daerah Reaglsas1 tahun Kegiatan Target
e 2Rk dt:'l;iz:‘n tahun tahun (%) 2024 s{)gr;:ll; 1:ln Renstra
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1) APM SD
2) APK SD
3) APM SMP
4) APK SMP
PROGRAM 5) Angka
1|01 02 PENGELOLAAN Partisipasi 118,56% 75,00% 100,00% 97,61% 98% 118,59% 97,07% 81,87%
PENDIDIKAN Pendidikan
Kesetaraan
6) Angka
Partisipasi
PAUD
Persentase
Pengelolaan Pendidikan
1|01]|02| 2,01 Pendidikan Sekolah Sekolah Dasar 100,00% 100,00% 100,00% 98,66% 99% 100,00% 99,55% 99,55%
Dasar .
yang dikelola
Penambahan Ruang Jumlah ruang
101 (02| 201]| 2 Kelas Baru kelas yang 0 23 26 26 100% 0 16,33 0,00
ditambah
Jumlah Ruang
Pembangunan Ruang Guru/Kepala
1|01 |02] 201 | 03| Guru/Kepala Sekolah/TU 6 4 3 3 100% 6 4,33 0,72
Sekolah/TU yang
Telah Dibangun
Pembangunan Ruang %i?lﬁsiﬁzgi
1|01 |02] 2,01 | 04 | Unit Kesehatan 12 0 19 19 100% 12 10,33 0,86
Sekolah Sekolah. yang
Telah Dibangun
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KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
; kegiatan Realisasi
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl Renja ealisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
eniy ] Dl s/d Daerah Daergah Realisasi tah Kegiatan Target
Tahun 2025 dengan (%) aanun s/d tahun g
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Pembaneunan Perpustakaan
1101 |02] 201 |05 gu Sekolah yang 11 2 7 7 100% 4 4,33 0,39
Perpustakaan Sekolah
Telah
Dibangun
Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, | Prasarana dan
1 1 2 2,01 | 06 | Prasarana dan Utilitas Utilitas Sekolah 2 41 140 140 100% 61 80,67 40,33
Sekolah yang Telah
Dibangun
Rehabilitasi Jumlah ruang
1 1 2 | 2,01 | 8 | Sedang/Berat Ruang kelas yang 0 16 0 0 0% 0 5,33 0,00
Kelas direhabilitasi
Jumlah Ruang
e Guru/Kepala
R @ uang | SR/
1|01 |02] 201 |09 g € | yang 5 0 3 3 100% 5 2,67 0,53
Guru/Kepala
Sekolah/TU Telah
ekolah/ Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Perpustakaan
Sekolah yang
1101 |02] 201 | 11 | Sedang/Berat Telah 6 1 2 2 100% 6 3,00 0,50
Perpustakaan Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
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KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; DL U
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Rehabilitasi Jumlah sarana,
Sedang/Berat Sarana prasarana, dan
101 ]02] 2,01 |12 ey utilitas sekolah 0 7 0 0 0% 0 2,33 0,00
Prasarana dan Utilitas vang
Sekolah direhabilitasi
Pengadaan Mebel Jumlah Mebel
1(01|02]201]| 14 & Sekolah yang 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Sekolah .
diadakan
Jumlah
Pengadaan Perlengkapan o
1 {01 |02]201]|16 Perlengkapan Sekolah Sekolah yang 5 4 5 5 100% 5 4,67 0,93
Tersedia
Jumlah Peserta
. . Didik Sekolah
Penyediaan Biaya Meneneah Atas
1 1 2 | 2,01 | 21 | Personil Peserta Didik gan 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Sekolah Dasar yans Menerm_la
Biaya Personil
Peserta Didik
Jumlah Alat
1] 01| 02| 201 |20 | Fengadaan Alat Praktik | Praktik dan 0 356 25 25 100% 8 129,67 0,00
dan Peraga Siswa Peraga Siswa
yang Tersedia
Jumlah proses
Penyelengaraan Proses | belajar dan ujian
1 1 2 | 2,01 | 23 | Belajar dan Ujian bagi bagi peserta 0 475 0 0 0% 0 158,33 0,00
Peserta Didik didik yang
diselenggarakan
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Realisasi . Goprt]
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.klraan eelaas
T . A P dan Kegiatan Tah Lal Target Capaian Target Renstra
arget Kinerja rogram dan Kegiatan Tahun Lalu P
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d D h D h Realisasi h Kegiatan T ¢
Tahun 2025 dengan aera aera (%) ok s/d tahun arge
tahun tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Satuan
Penyiapan dan Tindak Pendidikan
Lanjut Evaluasi Dasar yang Siap o
101 |02] 201 |24 Satuan Pendidikan Dievaluasi dan 0 475 475 475 100% 0 316,67 0,00
Dasar Melaksanakan
Rekomendasi
Jumlah
Siswa yang
Pembinaan Minat, Mengikuti
1 1 2 | 2,01 | 25 | Bakat dan Kreativitas Ajang 10.500 10.200 13.500 13.500 100% 15.000 12.900,00 1,23
Siswa Kompetisi/Lomb
a Akademik dan
Non Akademik
Jumlah Pendidik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga
dan Tenaga Kependidikan
1|01 |02] 201 |26 | Kependidikan bagi yang Tersedia 6.700 6.678 9.651 9.651 100% 9.651 8.660,00 1,29
Satuan Pendidikan pada Satuan
Sekolah Dasar Pendidikan
Sekolah Dasar
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Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
. : " 2 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d D h D h Realisasi Kegiatan T
Tahun 2025 dengan aera aera (%) tahun s/d tahun SAESS
tahun tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang
Pengembangan Karir Mer}c'lapa.ttkan
D4 Fasilitasi
Pendidik dan Tenaga Kenaikan
1] 01 |02] 2,01 | 27 | Kependidikan pada 100 400 450 450 100% 1610 820,00 8,20
g Pangkat/Golong
Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar an, .
Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Jumlah
Sekolah
Menengah
Pembinaan Dasar yang
1 1 2 2,01 | 28 | Kelembagaan dan Dilaksanakan 1.435 1.321 1.321 1.321 100% 1.911 1.517,67 1,06
Manajemen Sekolah Pembinaan
Kelembagaan
dan manajemen
sekolah
Jumlah Sekolah
1| 01|02 201 |29 | Pengelolaan Dana BOS | Dasar yang 476 470 470 470 100% 476 472,00 0,99
Sekolah Dasar Mengelola Dana
BOS
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Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
; kegiatan Realisasi
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl Renja ealisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
eniy ] Dl s/d Daerah Daergah Realisasi tah Kegiatan Target
Tahun 2025 dengan (%) anhun s/d tahun g
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Tenaga
Pengelola yang
Peningkatan Kapasitas | Meningkat
1 1 2 | 2,01 | 30 | Pengelolaan Dana BOS | Kapasitasnya 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Sekolah Dasar dalam
Pengelolaan
Dana BOS
Sekolah Dasar
Jumlah Ruang
Pembangunan Laboratorium
1|01 | 02] 2,01 |31 | Laboratorium Sekolah Sekolah Dasar 5 0 25 25 100% 8 11,00 2,20
Dasar yang
Telah Dibangun
Jumlah Orang
yang
Pembinaan Mend.apatkan
. Pembinaan
Penggunaan Teknologi, Pengeunaan
1| 1 | 2 | 201 |35 | Informasi dan gguna 50 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
o Teknologi,
Komunikasi (TIK) .
Jp Informasi dan
untuk Pendidikan . .
Komunikasi
(TIK) untuk
Pendidikan
Pengembangan konten j?ﬁﬁiﬁg?ﬁen
1|01 |02] 201 |36 | digital untuk sital 1 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
L pendidikan yang
pendidikan telah
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Realisasi . S
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.klraan Realisasi
: ; . Target Capaian Target Renstra
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu P
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl Rge nia Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranjka ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat g Daeih Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun t‘;'l;%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
dikembangkan
Jumlah peserta
Pelatihan Penggunaan pelatihan
1|01 | 02| 2,01 | 37| Aplikasi Bidang Penggunaan 50 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Pendidikan Aplikasi Bidang
Pendidikan
Terlaksananya
. . Koordinasi,
Koordinasi,
Perencanaan,
Perencanaan, Supervisi dan
1|01 | 02| 2,01 | 38| Supervisi dan Evaluasi p . 1 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
s o Evaluasi
Layanan di Bidang .
o Layanan di
Pendidikan -
Bidang
Pendidikan
Jumlah
Fasilitasi Komunitas gzlr;l }:;115&1;1 didik
1|01 |02] 2,01 |41 | Belajar Pendidik dan J 5 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Tenaga Kependidikan dan Tenaga
Kependidikan
yang difasilitasi
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Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target S W
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah kegiatan
Pemberian layanan pendampingan
pendampingan bagi bagi satuan
satuan pendidikan pendidikan
1|01 | 02| 2,01 | 43 | untuk pencegahan untuk 1 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
perundungan, pencegahan
kekerasan, dan perundungan,
intoleransi kekerasan, dan
intoleransi
Jumlah
Pengadaan Perlengkapan
1| 01| 02| 201 | 46 | Perlengkapan Peserta gxapa 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
- 1 Peserta Didik
Didik )
yang Tersedia
Pembaneunan Ruan. Jumlah Ruang Kelas
1]01]02] 20147 gu € | Baruyang 1 0 0 0 0% 44 14,67 14,67
Kelas Baru
Bertambah
Rehabilitasi Jumlah Sarana,
Sedang/Berat Sarana Prasarana dan
101 |02] 2,01 |48 ey Utilitas Sekolah 10 0 33 33 100% 7 13,33 1,33
Prasarana dan Utilitas yang Telah
Sekolah Direhabilitasi
Jumlah Satuan
Pendidikan
Penyelenggaraan an
1] 01| 02] 2,01 | 50 | Proses Belajar Bagi yang I K 477 0 476 476 100% 477 317,67 0,67
Peserta Didik Menyelenggarakan
Proses Belajar dan
Ujian
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja .
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; e e
. N " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 .
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LA Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Perangkat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat & Program dan ..
erangkat Perangkat A Daerah 3 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Rehabilitasi fg}‘;gh Ruang
1|01 |02] 201 |51 | Sedang/Berat Ruang Direhabiﬁtas? 30 0 45 45 100% 54 33,00 1,10
Kelas Sekolah Sedang/Berat
Jumlah Peserta
Penyediaan Biaya Didik Sekolah Dasar
1|01 | 02| 2,01 | 54 | Personil Peserta Didik yang Menerima 80 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Sekolah Dasar Biaya Personil
Peserta Didik
Pengadaan Alat Praktik | Jumlah Alat Praktik
1101 |02] 2,01 | 55 | dan Peraga Peserta dan Peraga Peserta 8 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Didik Didik
Persentase
Pengelolaan g:;:;:;lkan
1|01)|02] 2,02 Pendidikan Sekolah Menengah 100% (0] 100,00% 96,78% 97% 100,00% 65,59% 65,59%
Menengah Pertama g
Pertama yang
dikelola
Jumlah Ruang
Pembangunan Ruang Guru/Kepala
1|01 |02] 202 | 03| Guru/Kepala Sekolah/TU 1 0 1 1 100% 1 0,67 0,67
Sekolah/TU yang
Telah Dibangun
Pembangunan Ruang %i?lﬁsiﬁzggn
1|01 |02] 2,02 | 04 | Unit Kesehatan 4 0 4 4 100% 4 2,67 0,67
Sekolah Sekolah yang
Telah Dibangun
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Pembangunan Perpustakaan
1101 |02] 20205 gu Sekolah yang 0 4 1 1 100% 0 1,67 0,00
Perpustakaan Sekolah
Telah
Dibangun
Jumlah Ruang
1| 01| 02| 202 |06 | Pembangunan Laboratorium 6 0 4 4 100% 6 3,33 0,56
Laboratorium yang Telah
Dibangun
Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, | Prasarana dan
1101 (02| 2,02 | 12 | Prasarana dan Utilitas Utilitas Sekolah 6 28 25 25 100% 17 23,33 3,89
Sekolah yang Telah
Dibangun
Rehabilitasi Jumiah Gedung
1|01 | 02| 202 | 13| Sedang/Berat Gedung ; yang 13 13 13 100% 0 8,67 0,00
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Ruang
Rehabilitasi kelas sekolah
1 1 2 | 2,02 | 14 | Sedang/Berat Ruang yang Telah 46 11 32 32 100% 21 21,33 0,46
Kelas Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Ruang
Rehabilitasi Guru Sekolah
1 1 2 | 2,02 | 15 | Sedang/Berat Ruang yang Telah 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Guru Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; e e
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Ruang
Rehabilitasi Unit Kesehatan
Sedang/Berat Ruang Sekolah yang o
1 {01 |02]202]16 Unit Kesehatan Telah 0 0 2 2 100% 0 0,67 0,00
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Perpustakaan
Sekolah yang
1|01 |02] 202 | 17 | Sedang/Berat Telah 0 3 3 3 100% 0 2,00 0,00
Perpustakaan Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Laboratorium
1|01 |02]| 2,02]| 18 | Sedang/Berat yang Telah 0 5 2 2 100% 0 2,33 0,00
Laboratorium Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Sarana,
Rehabilitasi Prasarana dan
1] 0102|202 |24 | Sedang/Berat Sarana, | Utilitas Sekolah 4 13 13 13 100% 3 9,67 2,42
Prasarana dan Utilitas | yang Telah
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Pengadaan Perlengkapan o
1|01} 022,02 |27 | bl oranan Sekolah | Sekolah yang 0 2 2 2 100% 1 1,67 0,00
Tersedia
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja .
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target ke
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl ;g;::n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun tzrl:%:‘n tahun tahun “ 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Peserta didik
Penyediaan Biaya Sekolah
1| 01|02 | 202 |32 | Personil Peserta Didik | Menengah 2.443 0 6.104 6.104 100% 100 2.068,00 0,85
Sekolah Menengah Pertama yang
Pertama Menerima Biaya
Personil Peserta
Didik
Jumlah Alat
1] 01| 02| 202 | 3s | Fengadaan Alat Praktik | Praktik dan 0 25 3 3 100% 5 11,00 0,00
dan Peraga Siswa Peraga Siswa
yang Tersedia
Jumlah proses
Penyelengaraan Proses belaiar dan wiian
1] 01| 02| 2,02 | 36 | Belajar dan Ujian bagi anJ J 0 183 0 0 0% 0 61,00 0,00
Peserta Didik yang
diselenggarakan
Jumlah Satuan
Penyiapan dan Tindak Il:/[endldlkan
f . enengah
Lanjut Evaluasi Pertama van
1101 |02] 2,02 | 37 | Satuan Pendidikan X 2 yang 0 183 183 183 100% 0 122,00 0,00
Siap Dievaluasi
Sekolah Menengah dan
Pertama Melaksanakan
Rekomendasi
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target ke
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d D h D h Realisasi Kegiatan T ¢
Tahun 2025 dengan aera aera (%) tahun s/d tahun arge
tahun tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Siswa yang
Pembinaan Minat, Mengikuti
1 1 2 | 2,02 | 38 | Bakat dan Kreativitas Ajang 2.715 506 506 506 100% 2.715 1.242,33 0,46
Siswa Kompetisi/Lomb
a Akademik dan
Non Akademik
Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang
Pengembangan Karir Mendapatkan
Pendidik dan Tenaga Fasilitasi
Kependidikan pada Kenaikan o
1|01 |02]202]40 Satuan Pendidikan Pangkat /Golong 1.983 68 68 68 100% 1.983 706,33 0,36
Sekolah Menengah an,
Pertama Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Jumlah
. Sekolah
Pembinaan Menensah
1]01|02] 2,02 | 41 | Kelembagaan dan p g 181 217 181 181 100% 181 193,00 1,07
. ertama yang
Manajemen Sekolah .
Dilaksanakan
Pembinaan
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target S W
. : " 2 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Pengelolaan Dana BOS lf/leeliloelihah
1] 01 (02| 2,02 |42 | Sekolah Menengah g 181 183 181 181 100% 181 181,67 1,00
pertama yang
Pertama
Mengelola Dana
BOS
Jumlah Tenaga
yang Meningkat
Peningkatan Kapasitas Kapasitasnya
Pengelolaan Dana BOS dalam
1|01 |02]202]43 g Pengelolaan 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Sekolah Menengah
Pert Dana BOS
erama Sekolah
Menengah
Pertama
Jumlah Ruang
Rehabilitasi Kepala Sekolah
1|01 |02] 2,02 |45 | Sedang/Berat Ruang yang Telah 0 2 3 3 100% 0 1,67 0,00
Kepala Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jmlah lembaga
Pembinaan 3F7)ang dibina
Penggunaan Teknologi, Tzﬁrglilllon?an
1|01 |02] 2,02 |48 | Informasi dan gL 50 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
. . Informasi dan
Komunikasi (TIK) . -
tuk Pendidik Komunikasi
untuk Pendidikan (TIK) untuk
Pendidikan
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 3
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
. : " 2 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl Rge nia Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d D h D h Realisasi Kegiatan T
Tahun 2025 dengan aera aera (%) tahun s/d tahun SAESS
tahun tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pelatihan Penggunaan Jumlah konten
1|01 | 02| 2,02 | 50 | Aplikasi Bidang digital yang 50 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Pendidikan dikembangkan
Terlaksananya
. . Koordinasi,
Koordinasi,
Perencanaan,
Perencanaan, Supervisi dan
1] 01| 02| 202 | 51 | Supervisi dan Evaluasi P . 1 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
s o Evaluasi
Layanan di Bidang .
o Layanan di
Pendidikan .
Bidang
Pendidikan
Jumlah
Fasilitasi Komunitas ggg '1;1:112?;1 didik
1|01 |02] 2,02 | 54 | Belajar Pendidik dan J 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Tenaga Kependidikan dan Tenaga
Kependidikan
yang difasilitasi
Jumlah Peserta
Penyelenggaraan ?/Iledrllkﬂz atrilg
1|01 |02] 2,02 | 58 | Proses Belajar bagi P giu 21.237 2 21.411 21.411 100% 181 7.198,00 0,34
Peserta Didik roses
Belajar dan
Ujian
Pembangunan Ruan, Jumlah Ruang
1|01 |02]202]|59 su UaNE | Kelas Baru yang 1 2 0% 13 5,00 5,00
Kelas Baru
Bertambah
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja ;
Target Kinegrja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; palankT:.rget R;nst;a
Indikator Kinerja Hasil 2023 pr(:igram emt:lgm: be:?ar; ns/
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program an U
Urusan Pemerintahan Program Program dan N LA Realisasi .
Kode Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
{output] L s/d Daerah Daerah REalisas tahun oeclatan Target
Tahun 2025 dengan tahun tahun (%) 2024 SI/) d talhun Renstra
tahun erjalan
2022 2023 2023 tahui 2024 | tahunm (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Rehabilitasi Jumlah Ruang
Sedang/Berat Ruang Guru - Sekolah
1 1 2 2,02 | 64 yang Telah 0 2 3 3 100% 0 1,67 0,00
Guru/Kepala Direhabilitasi
kolah,/TU irehabilitasi
Se Sedang/Berat
Jumlah Alat
. Praktik dan
1| 1| 2 |202]e67 gengadaan Alat Praktik | peoon Siswa 5 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
an Peraga Didik
yang
Tersedia
Pengelolaan Persentase
1|01]|02| 203 Pendidikan Anak Usia | PAUD yang 100% 100,00% 100,00% 99,08% 99% 100,00% 99,69% 99,69%
Dini (PAUD) dikelola
Jumlah
Pembangunan Gedung/Ruang
Gedung/Ruang Kelas/Ruang o
1] 01102120301 Kelas/Ruang Guru Guru PAUD 0 0 0 0 0% 0 0 0
PAUD yang Telah
Dibangun
Jumlah
Gedung/Ruang
Pembangunan Sarana, | Kelas/Ruang
1 1 2 2,03 | 02 | Prasarana dan Utilitas Guru PAUD 9 4 60 60 100% 57 40,33 4,48
PAUD yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target ke
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl ;g;::n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun tzrl:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Rehabilitasi Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Sedang/Berat Utilitas PAUD
1 1 2 2,03 | 04 | Pembangunan Sarana, 0 36 50 50 100% 56 47,33 0,00
o yang Telah
Prasarana dan Utilitas . cen .
PAUD Direhabilitasi
Sedang/Berat
Pengadaan Mebel Jumlah Mebel
1]01(02]203]| 07 g PAUD yang 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
PAUD :
Tersedia
Jumlah alat
Pengadaan Alat rumah tangga o
1|01} 02203 08| Tangga PAUD | PAUD yang 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
diadakan
Jumlah
Pengadaan perlengkapan o
1|01 |02]203]|09 Perlengkapan PAUD PAUD yang 5 0 21 21 100% 0 7,00 1,40
Tersedia
Jumlah Peserta
Penyediaan Biaya Didik PAUD
1|01 | 02| 2,03 | 11 | Personil Peserta Didik yang Menerima 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
PAUD Biaya Personil
Peserta Didik
Pengadaan Alat Praktik ‘;‘r‘laril{ltil ?;it
1101 |02] 2,03 | 12 | dan Peraga Siswa 0 14 10 10 100% 0 8,00 0,00
Peraga PAUD
PAUD -
yang Tersedia
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LR Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Peserta
Penyelenggaraan Didik PAUD o
101 |02]203]|13 Proses Belajar PAUD yang Mengikuti 0 0 60 60 100% 275 111,67 0,00
Proses Belajar
Jumlah PAUD
Penyiapan dan Tindak | yang Siap
1|01 |02] 2,03 | 14 | Lanjut Evaluasi Dievaluasi dan 0 40 100 100 100% 0 46,67 0,00
Satuan PAUD Melaksanakan
Rekomendasi
Jumlah Pendidik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga
1|01 |o02]|203] 15| danTenaga . Kependidikan 50 100 100 100 100% 0 66,67 1,33
Kependidikan bagi yang
Satuan PAUD Tersedia pada
PAUD
Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang
Pengembangan Karir Mendapatkan
Pendidik dan Tenaga Fasilitasi
1101 |02] 2,03 | 16 | Kependidikan pada Kenaikan 100 110 50 50 100% 200 120,00 1,20
Satuan Pendidikan Pangkat/Golong
PAUD an,
Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
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Perkiraan Realisasi

Py

RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
. N " 2 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 tah 3
q 5 5 q dan ahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program Regiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Realisasi Renja Reah?aSI Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat Perangkat A Daerah 3 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun tzrl:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kualifikasi
Jumlah PAUD
Pembinaan }];ailr;%{sanakan
1|01 |02] 203 | 17 | Kelembagaan dan Pembinaan 100 115 680 680 100% 250 348,33 3,48
Manajemen PAUD
Kelembagaan
dan Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD
101 |02]203]|18 PAUD yang Mengelola 989 989 869 869 100% 989 949,00 0,96
Dana BOP
Jumlah Tenaga
Peningkatan Kapasitas i’(zni Sli\ilae:rllnaglkat
1|01 |02] 2,03 | 19 | Pengelolaan Dana BOP b ¥y 0 989 0 0 0% 450 479,67 0,00
PAUD dalam
Pengelolaan
Dana BOP PAUD
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Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Dokumen Hasil
Koordinasi, Koordinasi,
Perencanaan, Perencanaan,
1] 01 | 02| 2,03 | 25 | Supervisi dan Evaluasi | Supervisi dan 1 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Layanan di Bidang Evaluasi
Pendidikan Layanan di
Bidang
Pendidikan
Jumlah
Fasilitasi Komunitas gglrz };1;11;&;1 didik
1|01 |02] 2,03 |29 | Belajar Pendidik dan J 13 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
T K didik dan Tenaga
enaga Kependidikan Pendidik yang
terfasilitasi
Rehabilitasi Jumlah Sarana,
Sedang/Berat Prasarana dan
g Utilitas PAUD
1] 01 |02] 2,03 |45 | Pembangunan Sarana, 3 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
o yang Telah
Prasarana dan Utilitas . YO
PAUD Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Alat
Pengadaan Alat Praktik | Praktik dan
1|01 |02] 2,03 |46 | dan Peraga Peserta Peraga Peserta 10 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Didik PAUD Didik PAUD
yang Tersedia
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; DL U
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Peserta
Penyelenggaraan Didik PAUD o
1|01 |02] 203|447 Proses Belajar PAUD yang Mengikuti 28.000 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Proses Belajar
Pengelolaan Persentase
Pengidikan Pendidikan
1|01 | 02| 2,04 Nonformal/Kes 100% 100,00% 100,00% 99,68% 100% 100,00% 99,89% 99,89%
Nonformal/Kesetaraa
n etaraan yang
dikelola
Pembangunan Sarana, | Jumlah sarana,
Prasarana dan Utilitas | prasarana, dan o
101 |02]|204]| 2 Sekolah utilitas sekolah 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Nonformal/Kesetaraan | yang dibangun
Rehabilitasi Jumlah Sarana,
Sedang/Berat Prasarana dan
Pemba&; nan Sarana Utilitas Sekolah
101 |02]204]| 4 gy ... 2 | Non Formal/ 0 2 0 0 0% 0 0,67 0,00
Prasarana dan Utilitas
Kesetaraan yang
Sekolah - e 2
Nonformal/Kesetaraan Direhabilitasi
Sedang/Berat
Pengadaan Mebel Jumlah Mebel
1|01 |02] 2,04 | 7 | Pendidikan Sekolah yang 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Nonformal/Kesetaraan | diadakan
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Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Pengadaan perlengkapan
1] 01|02/ 204]| o |FEerlengkapan pendidikan 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
’ Pendidikan nonformal/keset ’ ’
Nonformal/Kesetaraan | araan yang
diadakan
Jumlah Peserta
Didik Non
Penyediaan Biaya Formal/Kesetara
1|01 | 02| 2,04 | 10 | Personil Peserta Didik an yang 0 20 100 100 0% 0 40,00 0,00
Nonformal/Kesetaraan | Menerima Biaya
Personil Peserta
Didik
Jumlah Alat
Pengadaan Alat Praktik g?::tlak;i:?va
1|01 |02]| 2,04 | 11 | dan Peraga Siswa Non g 0 20 0 0 0% 0 6,67 0,00
Non Formal/
Formal / Kesetaraan
Kesetaraan yang
Tersedia
Jumlah proses
Penyelenggaraan belajar dan ujian
1|01 |02| 2,04 | 12 | Proses Belajar bagi peserta 0 20 0 0 0% 0 6,67 0,00
Nonformal/Kesetaraan | didik yang
diselenggarakan
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Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. N " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 .
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LA Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat Perangkat A Daerah 3 Realisasi
(output) Daerah) s/d D h D h Realisasi h Kegiatan T ¢
Tahun 2025 dengan aera aera (%) ok s/d tahun arge
tahun tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Satuan
Penyiapan dan Tindak Pendidikan Non
Lanjut Evaluasi Formal/Kesetara
1|01 |02] 2,04 |13 | Satuan Pendidikan di an Siap 0 25 26 26 100% 0 17,00 0,00
Pendidikan Dievaluasi dan
Nonformal/Kesetaraan | Melaksanakan
Rekomendasi
Jumlah Pendidik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan
dan Tenaga ang Tersedia
1|01 |02] 2,04 | 14 | Kependidikan bagi % g 0 30 0 0 0% 0 10,00 0,00
- 1 agi Satuan
Satuan Pendidikan o
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan
Nonformal/Keset
araan
Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang
Pengembangan Karir Mendapatkan
Pendidik dan Tenaga Fasilitasi
1] 01 |02] 2,04 | 15 | Kependidikan pada Kenaikan 40 30 22 22 100% 100 50,67 1,27
Satuan Pendidikan Pangkat/Golong
Nonformal/Kesetaraan | an,
Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 3
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 tah 3
. " . . dan ahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program Regiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Realisasi Renja Reah?aSI Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat & Program dan . .
erangkat Perangkat A Daerah 3 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun t‘;'l;%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kualifikasi
Jumlah Sekolah
Non
Pembinaan Formal/Kesetara
an yang
1|01 |02 20416 ﬁiﬁ?bagaag G}j‘; N Dilaksanakan 23 5 25 25 100% 23 17,67 0,77
jemen »exola Pembinaan
Nonformal/Kesetaraan
Kelembagaan
dan
Manajemen
Jumlah Sekolah
Pengelolaan Dana BOP II:‘Icc))rnmal /Kesetara
1101 |02] 2,04 | 17 | Sekolah an van 23 23 20 20 100% 23 22,00 0,96
Nonformal/Kesetaraan yang
Mengelola Dana
BOP
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan Daerah Daerah (%) tahun R e Target
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Tenaga
yang Meningkat
Peningkatan Kapasitasnya
Kapasitas Pengelolaan | dalam
1|01 | 02| 2,04 | 18 | Dana BOP Sekolah Pengelolaan 0 23 0 0 0% 50 24,33 0,00
Non Dana BOP
Formal/Kesetaraan Sekolah Non
Formal/Kesetara
an
Jumlah
Dokumen Hasil
Koordinasi, Koordinasi,
Perencanaan, Perencanaan,
1] 01| 02| 2,04 | 27 | Supervisi dan Evaluasi | Supervisi dan 15 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Layanan di Bidang Evaluasi
Pendidikan Layanan di
Bidang
Pendidikan
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Rehabilitasi Utilitas Sekolah
1] 01| 02| 204 |41 |Sedang/Berat Sarana, | Non Formal/ 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Prasarana dan Utilitas Kesetaraan
Sekolah yang
Direhabilitasi
Sedang/Berat
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Realisasi . Goprt]
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.klraan Realisasi
: " . Target Capaian Target Renstra
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu P
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 :
. " . " dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LR Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun “ 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Peserta
Penyelenggaraan Didik yang
1|01 |02] 2,04 |46 | Proses Belajar Mengikuti 30 23 20 20 100% 45 29,33 0,98
Nonformal/Kesetaraan | Proses
Belajar
Jumlah Alat
Pengadaan Alat Praktik Praktik d.an
dan Peraga Peserta Peraga Siswa
1|01 |02] 204 |55 - Non 0 0 0 0 0% 0 0,00 0,00
Didik Nonformal /
Formal/
Kesetaraan
Kesetaraan yang
Tersedia
Persentase
satuan
pendidikan
PROGRAM dasar, usia dini,
1|01 |03 PENGEMBANGAN dan non formal 100,00% 100,00% 100,00% 99,74% 100% (V] 66,58% 66,58%
KURIKULUM yang
melaksanakan
kurikulum
muatan lokal
Persentase SD
Penetapan Kurikulum | yang
1|01| 03] 2,01 Muatan Lokal menetapkan 100% 100,00% 100,00% 99,74% 100% (V] 66,58% 66,58%
Pendidikan Dasar Kurikulum
Muatan Lokal
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Realisasi . S
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.klraan Realisasi
: " . Target Capaian Target Renstra
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu P
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl ;g;::n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d D h D h Realisasi Kegiatan T ¢
Tahun 2025 dengan aera aera (%) tahun s/d tahun arge
tahun tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Penvusunan Kompetensi
Kon?llu etensi Dasar Dasar Muatan
101 (03] 201]|01 p Lokal 1 50 0% 0 16,67 16,67
Muatan Lokal s 4
+ Pendidikan
Pendidikan Dasar
Dasar yang
Tersusun
Jumlah
Penyusun
Pelatihan Penyusunan Kurikulum
Kurikulum Muatan Muatan Lokal o
1|01 |03]201|04 Lokal Pendidikan Pendidikan 0 50 80 80 100% 0 43,33 0,00
Dasar Dasar yang
Meningkat
Kompetensinya
Jumlah
Penyusunan Penyusun
Kompetensi Kurikulum
Dasar/Capaian Muatan Lokal o
1|01 |03] 201|007 Pembelajaran Muatan Pendidikan 40 0 50 50 100% 0 16,67 0,42
Lokal Pendidikan Dasar yang
Dasar Meningkat
Kompetensinya
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Perkiraan Realisasi

Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja ;
Target Kinegrja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; R LI LG
. : " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 d tahun berialan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program an U
Urusan Pemerintahan Program Program dan LR Realisasi
Kode Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | P Kat Tingkat £ Program dan —
gka erangka A Daerah 3 Realisasi
{output Dl s/d Daerah Daerah Realisasi tah Kegiatan Target
Tahun 2025 dengan (%) aanun s/d tahun g
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1) Persentase
pendidik yang
PROGRAM PENDIDIK | berkualifikasi
1| 01| 04 DAN TENAGA 2) Persentase 95,00% 95,00% 95,00% 61,79% 65% 97,00% 84,60% 89,05%
KEPENDIDIKAN tenaga
kependidikan
berkualifikasi
Pemerataan
Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan | Persentase
Tenaga Kependidikan | pemenuhan
1|01/ 04201 :Zi‘d?::l‘::: Dasar, ﬁ:ﬁﬁfﬁﬁfﬁan 95,00% 100,00% 97,00% 80,29% 83% 97,00% 92,43% 97,29%
PAUD, dan tenaga
Pendidikan kependidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Jumlah
Dokumen Hasil
Perhitungan dan Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik Pemetaan
dan Tenaga Pendidik dan
1101 |04 ]| 2,01 | 01 | Kependidikan Satuan Tenaga 50 242 242 242 100% 242 242,00 4,84
Pendidikan Dasar, Kependidikan
PAUD, dan Pendidikan | Satuan Satuan
Nonformal/Kesetaraan | Pendidikan
Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Realisasi . Goprt]
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.klraan Ll
T s A P dan Kesiatan Tah Lal Target Capaian Target Renstra
arget Kinerja rogram dan Kegiatan Tahun Lalu P
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 .
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LA Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Perangkat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat Perangkat A Daerah 3 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan DL L (%) tahun s/d tahun L
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Non
Formal/Kesetara
an
Jumlah Laporan
Hasil
Pelaksanaan
Penataan Penataan
L . Pendistribusian
Pendistribusian -
L g Pendidik dan
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Tenaga
101 |04]201]|02 1 Kependidikan 50 0 100 50 50% 0 16,67 0,33
Satuan Pendidikan Satuan
Dasar, PAUD, dan o
. Pendidikan
Pendidikan
Nonf 1/Keset Dasar, PAUD,
onformal/Kesetaraan dan Pendidikan
Non
Formal/Kesetara
an
PROGRAM Rasio
1|01 |05 PENGENDALIAN ketersediaan 60,00% 28,07% 70,00% 68,03% 97% 70,00% 55,37% 92,28%
PERIZINAN sekolah/pendu
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target ke
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl :’fel:.:n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PENDIDIKAN duk usia
sekolah
pendidikan
dasar
Persentase
. : satuan
Fenesbitenlain,, | Pendidian
1|01 |05 2,01 . Dasar yang 100 o 100,00% 78,37% 78% 70,00% 49,46% 0,49%
yang Diselenggarakan .
diberikan
oleh Masyarakat .
rekomendasi
perizinan
Jumlah
Dokumen Hasil
Penilaian Kelayakan Penilaian
Usul Perizinan Kelayakan Usul
1] 01| 05| 2,01 | 01 | Pendidikan Dasar yang | Perizinan 20 0 20 20 100% 0 6,67 0,33
Diselenggarakan oleh Pendidikan
Masyarakat Dasar yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat
Persentase
Penerbitan Izin PAUD Penerbitan Izin
. 3s PAUD dan
dan Pendidikan Pendidikan
1| 01| 05| 2,02 Nonformal yang 100% 100,00% 100,00% 78,37% 78% 100,00% 92,79% 92,79%
. Nonformal yang
Diselenggarakan oleh .
Diselenggaraka
Masyarakat
n oleh
Masyarakat
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja .
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target le‘ e e
. . s h program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 .
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LA Realisasi
Kode g g Target Realisasi Renja . Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Perangkat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat Perangkat A Daerah 3 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 dengan DL L (%) tahun s/d tahun L
tah%l n tahun tahun 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Penilaian Kelayakan PDOk.ll'lmen Hasil
Usul Perizinan PAUD eniaian
dan Pendidikan Kelayakan Usul
101 |05]202]|01 Perizinan PAUD 30 40 50 50 100% 200 96,67 3,22
Nonformal yang S
- dan Pendidikan
Diselenggarakan oleh
Masyarakat Non Formal yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat
Persentase
PROGRAM ls’::::iz::llikan
1|01 06 PENGEMBANGAN (SD,SMP) yang 83,00% 82,50% 88,00% 87,71% 100% 0 56,74% 68,36%
BAHASA DAN
melaksanakan
SASTRA .
Pembelajaran
Bahasa Daerah
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja 5
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target (S LR B
4 J Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 pr(:igl:m talgxun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiatan
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Realisasi Renja Reah?aSI Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat D gh Program dan Realisasi
tput) Daerah) s/d erang erang Realisasi aera Kegiatan catisas
(outp Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun i et Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1. Persentase
satuan
pendidikan
dasar yang
melakukan
. pembinaan
Pembinaan, bahasa dan
Pengembangan dan sastra
Perlindungan Bahasa
1|01 |06 2,01 dan Sastra yang 2. Persentase 100% 99,40% 100,00% 99,67% 100% (o] 66,36% 66,36%
Penuturannya dalam satuan
Daerah pendidikan
Kabupaten/Kota dasar yang
melakukan
perlindungan
bahasa dan
sastra
Jumlah Modul
Penyusunan Modul .
dan Bahan Aiar dan Bahan Ajar
J Bahasa Daerah
1|01 |06 | 201 |07 | Bahasa Daerah Kewenangan 0 1 3 3 100% 0 1,33 0,00
Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
yang Tersusun
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target C; palankTarget R;nst;a
Indikator Kinerja Hasil 2023 program erangkat acra s/
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan LR Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat g Program dan . .
erangkat | Perangkat SRS Daerah 5 Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM Nilai Pemajuan
2| 22|02 PENGEMBANGAN Kebudava aJn 14,00% 13,60% 15,00% 14,76% 98% 15,00% 14,45% 103,24%
KEBUDAYAAN 4
Pengelolaan
I\KEZ';“::‘:::: yang Persentase seni
2| 22|02] 201 Pelasl,:un a dalam budaya yang 100,00% 91,73% 100,00% 97,11% 97% 100,00% 96,28% 96,28%
y dikelola
Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Objek
. Pemajuan
Foindungn, | Kebudayaan
2122 ]02] 201 |01 g gan, yang Dilakukan 1 50 7 7 100% 50 35,67 35,67
Pemanfaatan Objek .
; Pelindungan,
Pemajuan Kebudayaan
Pengembangan,
Pemanfaatan
Jumlah
Peserta
Pembinaan Sumber Pembinaan
2| 22| 02| 201 | 02 | Paya Manusia, Sumber - Daya 40 50 750 750 100% 100 300 7,5
Lembaga, dan Pranata Manusia,
Kebudayaan Lembaga, dan
Pranata
Kebudayaan
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Realisasi < S
Target Target dan Realisasi Kinerja CaP:.rila{::.&"l?al:' l:iall;:::;m
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu W P 5 k g hs/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 pr(:igram eri:lgxu:tbe:?:; n s/
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiaaxll:an J
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Realisasi Renja Reah?aSI Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peranskat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Daerah Daerah Realisasi tahun Kegiatan Target
0,
Tahun 2025 dt:'l;iz:‘n tahun tahun (%) 2024 s{,:r;::::ln Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pelestarian Kesenian
s Persentase
Tradisional yang .
Masyarakat kesenian
2| 22| 02| 2,02 Pelakunya dalam tradisional 65,00% 63,76% 65,00% 64,76% 100% (/] 42,84% 65,91%
Daerah g?ll;gtarikan
Kabupaten/Kota
Jumlah Objek
. Pemajuan
Pelindungan, Tradisi Budaya
Pengembangan, ang Dilakukan
2122 | 02| 2,02 | 01 | Pemanfaatan Objek yang 0 50 65 65 100% 0 38,33 0,00
. S Pelindungan,
Pemajuan Tradisi
Pengembangan
Budaya
dan
Pemanfaatan
Jumlah
Laporan
Pembinaan Sumber Pembinaan
2|22 | 02| 202 |02 | Pava Manusia, Sumber  Daya 0 15 80 80 100% 0 31,67 0,00
Lembaga, dan Pranata | Manusia,
Tradisional Lembaga, dan
Pranata
Tradisional
Pembinaan Lembaga
Adat yang Persentase
2 (22|02 2,03 Penganutnya dalam lembaga adat 100% 100,00% 100,00% 100,00% 100% 0 66,67% 66,67%
Daerah yang dibina
Kabupaten/Kota
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Target Target dan Realisasi Kinerja A
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target ke
q P 3 program Perangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 .
. S A dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program .
Urusan Pemerintahan Program Program dan kegiatan Realisasi
Kode g £ Target Realisasi Renja - Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran A 5 Capaian .
: : 1 Renja Renja . Perangkat Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan P Tingkat Program dan . .
erangkat | Perangkat A Daerah s Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun ti'l:%:‘n tahun tahun = 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pembinaan Sumber Jumlah Surnber
Daya Manusia Daya Manusia,
2122 02| 203 |02 ’ Lembaga, dan 0 2 60 60 100% 0 20,67 0,00
Lembaga, dan Pranata
Pranata Adat
Adat .
yang Dibina
PROGRAM Persentase
PELESTARIAN DAN jumlah cagar o o o o o o . .
2| 22| 05 PENGELOLAAN budaya yang 100% 100,00% 100,00% 99,98% 100% 100,00% 99,99% 99,99%
CAGAR BUDAYA dilestarikan
Pengelolaan Cagar Persentase
2| 22 | 05 | 2,02 Budaya Peringkat cagar budaya 100% 100,00% 100,00% 99,98% 100% 100,00% 99,99% 99,99%
Kabupaten/Kota yang dikelola
Pelindungan Cagar Jumlah Objek
2 122]05]|202]01 Cagar Budaya 15 17 15 15 100% 15 15,67 1,04
Budaya - .
yang Dilindungi
PROGRAM Persentase
2| 22| 06 PENGELOLAAN Museum yang 75% 100% 75,00% 74,24% 99% 75,00% 83,08% 110,77%
PERMUSEUMAN dilestarikan
Pengelolaan Museum Persentase
2| 22|06 | 201 £ Mueum yang 100% 100% 100,00% 98,99% 99% 100,00% 99,66% 99,66%
Kabupaten/Kota .
dikelola
62




Q@'y'w
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Realisasi . S
Target Target dan Realisasi Kinerja Per.klraan Realisasi
: ; . Target Capaian Target Renstra
Target Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu P
. N " 2 program erangkat Daerah s/d
Indikator Kinerja Hasil 2023 dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Kinerja Capaian Program kegiat
Kode Urusan Pemerintahan Program Program dan Target Rl ;g;::n Realisasi Tingkat
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Peraana ¢ Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Dae i h Program dan Realisasi
(output) Daerah) s/d Realisasi Kegiatan
Tahun 2025 d Daerah Daerah (%) tahun R e Target
ahun tzrl:%:‘n tahun tahun “ 2024 berjalan Renstra
o,
2022 2023 2023 tahun 2024 tahun (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah
Koleksi
Museum yang
Pelindungan, Dilakukan
2|22 |06 | 201 | 01 | Pengembangan, dan Pelindungan, 410 410 450 450 100% 410 423,33 1,03
Pemanfataan Koleksi Pengembangan,
secara Terpadu dan
Pemanfataan
Koleksi Secara
Terpadu
Jumlah
. Pelayanan dan
Peningkatan Pelayanan Akses
2 (22|06 | 2.01 | 03 | dan Akses Masyarakat 500 4 5 5 100% 5000 1669,67 3,34
Masyarakat
Terhadap Museum
Terhadap
Museum
Revitalisasi Sarana jgrr:ﬂ?’?asi?‘;ir;a
2|22 | 06 | 2.01 | 05 | dan Prasarana 5 3 3 3 100% 5 3,67 0,73
Museum yang
Museum T
Direvitalisasi
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Kabupaten pamekasan

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan
Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan

rencana kinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program
yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis yang akan
dilaksanakan oleh instansi Pemerintah melalui berbagai kegiatan
tahunan.Kinerja pelayanan yang disusun mengandung maksud
agar setiap perencanaan yang dilakukan oleh Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan dapat lebih terarah yang
secara administratif dapat memenuhi persyaratan yang dapat
dipertanggungjawabkan serta dengan skala prioritas yang
disesuaikan dengan jumlah pendanaan yang telah disesuaikan.
Dengan demikian perencanaan yang dilakukan oleh Dinas
Pendidikan dan KebudayaanKabupaten Pamekasan akan lebih
bermanfaat dan tepat sasaran sehingga yang menjadi tujuan
setiap kegiatan dapat tercapai sesuai harapan.

Capaian Kinerja pelayanan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan berdasarkan indikator
kinerja pada RPD Kabupaten Pamekasan adalah sebagai berikut.

Pencapaian kinerja pelayanan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Pamekasan sebagai organisasi perangkat daerah dalam urusan

Wajib Pelayanan Dasar disajikan dalam tabel berikut ini:
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Tabel 2. 3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator standar IKK Catatan Analisis
nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Untuk target 2025,
1 | Indeks Pendidikan v 0,72 0,72 0,63 0,64 0,62 | Belum 0,63 0,64 | 2026 merupakan
Rilis target penyesuaian
renstra
Capaian SPM Belum
2 Pendidikan v 78 78 94 95 93,09 Rilis 94 95
Untuk target 2025,
3 | Harapan Lama v 13,70 13,70 13,69 13,70 13,68 | Belum 13,69 13,70 | 2026 merupakan
Sekolah Rilis target penyesuaian
renstra
Rata-rata Lama Belum
4| Soorah v 6,75 6,75 7,16 7,17 7,15 | Rise 7,16 7,17
Persentase
peningkatan Belum
5 | pelestarian dan v 94,12% 94,12% 95,53% 95,60% 88,24% Rilis 95,53% 95,60%
pengelolaan cagar
budaya
Persentase
6 | kebudayaan v 91,43% 91,43% 92,80% 93,00% 69,44 | Belum 92,80% 93,00%
daerah yang Rilis
dikembangkan
7 | Nilai SAKIP v 82 82,01 82,02 82,03 81,95 gﬁli‘slm 82,02 82,03
Tingkat partisipasi
warga negara usia Belum
8 | 5-6 tahun yang v 99,23% 99,24% 100,00% 100,00% 99,87% Rilis 100,00% 100,00%
berpartisipasi
dalam PAUD

P
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

Tingkat partisipasi
warga negara usia
7-12 tahun yang
berpartisipasi
dalam pendidikan
dasar

100%

100%

100%

100%

98%

Belum
Rilis

100%

100%

10

Tingkat partisipasi
warga negara usia
13- 15 tahun yang
berpartisipasi
dalam pendidikan
menengah
pertama

100%

100%

100%

100%

100%

Belum
Rilis

100%

100%

11

Tingkat partisipasi
warga negara usia
7-18 tahun yang
belum
menyelesaikan
pendidikan dasar
dan menengah
yang
berpartisipasi
dalam pendidikan
kesetaraan

2,83%

2,85%

2,89%

2,90%

72,39%

Belum
Rilis

2,89%

2,90%

P
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator standar IKK Catatan Analisis
nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Jumlah Satuan

12 | Pendidikan Anak v 99 112 114 115 239 | Belum 114 115
Usia Dini Rilis
Terakreditasi
Jumlah peserta
didik PAUD yang
menerima

13 | perlengkapan v 15.577 24.600 24.969 25.346 29.394 | Belum 24.969 25.346
dasar peserta Rilis
didik dari
Pemerintah
Daerah
Jumlah peserta
didik PAUD yang Belum

14 | menerima v 29.968 24.600 24.969 25.346 29.394 Rielilsl 24.969 25.346
pembebasan biaya
pendidikan
Jumlah
kebutuhan Belum

15 minimal pendidik ) 2.181 2.150 2.182 2.215 3.866 Rilis 2.182 2.215
PAUD
Jumlah pendidik Belum

16 pada PAUD v 5.142 2.700 2.741 2.782 2.672 Rilis 2.741 2.782

P
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kependidikan lain
atau psikologi dan
sertifikat profesi
guru pendidikan
anak usia dini

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator standar IKK Catatan Analisis
nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Jumlah pendidik
PAUD yang
memiliki ijazah
diploma empat (D-
IV) atau sarjana
(S1) bidang Belum

17 | pendidikan anak v 2.987 2.700 2.741 2.782 418 Rilis 2.741 2.782
usia dini,

Py
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

18

Jumlah kepala
sekolah PAUD
yang memiliki
ijazah D-IV atau
S1, sertifikat
pendidik dan
surat tanda tamat
pendidikan dan
pelatihan calon
kepala sekolah
untuk PAUD
formal atau
sertifikat
pendidikan dan
pelatihan kepala
satuan PAUD non-
formal dari
lembaga
pemerintah yang
berwenang

725

975

990

1.005

655

Belum
Rilis

990

1.005

19

Jumlah SD dan
SMP Negeri
Terakreditas

SD : 412
SMP : 34

SD : 472
SMP : 185

SD : 482
SMP : 188

SD : 489
SMP : 530

SD : 468
SMP : 181

Belum
Rilis

SD : 482
SMP : 188

SD : 489
SMP : 530

P
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

20

Jumlah peserta
didik jenjang
sekolah dasar
yang menerima
perlengkapan
dasar peserta
didik dari
Pemerintah
Daerah

50.891

53.200

53.998

54.808

56.917

Belum
Rilis

53.998

54.808

21

Jumlah peserta
didik jenjang
sekolah menengah
pertama yang
menerima
perlengkapan
dasar peserta
didik dari
Pemerintah
Daerah

9.018

20.400

20.706

21.017

21.188

Belum
Rilis

20.706

21.017

22

Jumlah peserta
didik pada jenjang
sekolah dasar
yang menerima
pembebasan biaya
pendidikan

57.954

53.200

53.998

54.808

56.917

Belum
Rilis

53.998

54.808

P
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator standar IKK Catatan Analisis
nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Jumlah peserta
didik pada jenjang
sekolah menengah Belum

23 | pertama yang v 21.614 20.400 20.706 21.017 21.184 Rilis 20.706 21.017
menerima
pembebasan biaya
pendidikan
Jumlah
kgbgtuhan ‘g Belum

24 | minimal pendidik ) 5.215 4.740 4.811 4.883 4.760 Rilis 4.811 4.883
pada jenjang
sekolah dasar
Jumlah
kebutuhan

g5 | minimal pendidik v 2.623 2.790 2.832 2.874 2.184 | Belum 2.832 2.874
pada jenjang Rilis
sekolah menengah
pertama
Jumlah pendidik Belum

26 | pada jenjang v 5.331 4.649 4.719 4.790 4.746 | oo 4.719 4.790
sekolah dasar
Jumlah pendidik

o7 | padajenjang v 2.162 1.920 1.949 1.978 1.843 | Belum 1.949 1.978
sekolah menengah Rilis
pertama

P
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator standar IKK Catatan Analisis
nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
jumlah kebutuhan
minimal tenaga Belum

28 | kependidikan v 521 950 964 978 1428 Rilis 964 978
pada jenjang
sekolah dasar
jumlah kebutuhan
minimal tenaga

29 | kependidikan v 404 560 568 577 708 | Belum 568 577
pada jenjang Rilis
sekolah menengah
pertama
jumlah tenaga

30 | kependidikan v 521 474 481 488 1038 | Belum 481 488
pada jenjang Rilis
sekolah dasar
jumlah tenaga
kependidikan Belum

31 | pada jenjang v 404 183 186 189 423 o 186 189

Rilis

sekolah menengah
pertama

P
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

32

Jumlah pendidik
pada jenjang
sekolah dasar
yang memiliki
ijazah diploma
empat (D-IV) atau
sarjana (S1) dan
sertifikat pendidik

2745

guru
sertifikasi

2.280

2.314

2.349

1945

Belum
Rilis

2.314

2.349

33

Jumlah pendidik
pada jenjang
sekolah menengah
pertama yang
memiliki ijazah
diploma empat (D-
IV) atau sarjana
(S1) dan sertifikat
pendidik

2.162

1.000

1.015

1.030

858

Belum
Rilis

1.015

1.030

Py
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

34

Jumlah kepala
sekolah pada
jenjang sekolah
dasar yang
memiliki ijjazah D-
IV atau S1,
sertifikat pendidik
dan surat tanda
tamat pendidikan
dan pelatihan
calon kepala
sekolah

521

474

481

488

406

Belum
Rilis

481

488

35

Jumlah kepala
sekolah pada
jenjang sekolah
menengah
pertama yang
memiliki ijazah D-
IV atau S1,
sertifikat pendidik
dan surat tanda
tamat pendidikan
dan pelatihan
calon kepala
sekolah

202

168

171

174

158

Belum
Rilis

171

174
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

36

Jumlah tenaga
penunjang lainnya
pada jenjang
sekolah dasar
yang memiliki
ijazah

SMA /sederajat

260

474

481

488

332

Belum
Rilis

481

488

37

Jumlah tenaga
penunjang lainnya
pada jenjang
sekolah menengah
pertama yang
memiliki ijjazah
SMA/sederajat

100

182

185

188

134

Belum
Rilis

185

188

38

Jumlah satuan
pendidikan
kesetaraan
terakreditasi

23

10

10

10

12

Belum
Rilis

10

10

39

Jumlah peserta
didik pendidikan
kesetaraan yang
menerima
perlengkapan
dasar peserta
didik dari
Pemerintah
Daerah

23

23

23

996

Belum
Rilis

23

23

P
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator standar IKK Catatan Analisis
nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Jumlah peserta
didik pendidikan

40 | Kesetaraan yang v 23 3.100 3.146 3.193 996 | Belum 3.146 3.193
menerima Rilis
pembebasan biaya
pendidikan
Jumlah
kebutuhan

41 | minimal pendidik v 92 200 203 206 7o | Belum 203 206
pada satuan Rilis
pendidikan
kesetaraan
Jumlah pendidik

4o | pada satuan v 92 200 203 206 o3 | Belum 203 206
pendidikan Rilis
kesetaraan
Jumlah pendidik
pada satuan
pendidikan

43 | kesetaraan yang v 92 200 203 206 20 | Belum 203 206
memiliki ijazah Rilis
diploma empat (D-
IV) atau sarjana
(1)

Quy'w
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

45

Jumlah kepala
sekolah pada
satuan pendidikan
kesetaraan yang
memiliki ijazah D-
IV atau S1

37

23

23 23

15

Belum
Rilis

23

23

47

Terlestarikannya
Cagar Budaya

78%

78%

7

9% 80%

14%

Belum
Rilis

79%

80%

48

Jumlah obyek
pemajuan
kebudayaan yang
dilindungi
(inventarisasi,
pengamanan
pemeliharaan,
penyelamatan dan
publikasi)

34

34

35 36

35

Belum
Rilis

35

36

49

Jumlah obyek
pemajuan
kebudayaan yang
dikembangkan
(penyebarluasan,
pengkajian,
penayaan
keberagaman)

34

36

36 37

35

Belum
Rilis

36

37

P
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Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2023

2024

2025

2026

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

2

3

5

6

7

8

9

10

11

12

13

50

Jumlah obyek
pemajuan
kebudayaan yang
dimanfaatkan
(membangun
karakter
bangsa,meningkat
kan ketahanan
budaya,dan
meningkatkan
kesejahteraan
masyarakat)

34

34

35

36

35

Belum
Rilis

35

36

51

Perlindungan
cagar budaya
Kabupaten / Kota
(penyelamatan,
zonasi,
pemeliharaan dan
pemugaran

19

19

19

19

Belum
Rilis

19

19

P
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator standar IKK Catatan Analisis
nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Pemanfaatan
cagar budaya
Provinsi (dalam
hal agama, sosial, Belum

52 | pendidikan, ilmu v 19 19 19 19 Tidak ada Rilis 19 19
pengetahuan,
teknologi,
kebudayaan, dan
pariwisata)
Pengelolaan,
pengamanan, Belum

53 | pengembangan v 320 410 410 410 Tidak ada Rilis 410 410
dan pemanfaatan
koleksi museum
Pemetaan sdm Belum

54 | cagar budaya dan v 23 24 25 25 20 Rilis 25 25
permuseuman
Peningkatan

55 | Kompetensi sdm v 7 7 7 7 | Tidak ada | BElU™ 7 7
cagar budaya dan Rilis
permuseuman
Objek pemajuan Belum

56 | kebudayaan yang v 15 15 15 15 35 Rﬂi‘sl 15 15
dilindungi
Data pengunjung

57 | Museum daerah v 22,05% 23,15% 23,50% 23,85% 5114 | Belum 23,50% 23,85%
Kabupaten Rilis
Pamekasan
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Secara umum capaian yang diperoleh oleh Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan pada tahun 2023 diatas 90 persen walaupun ada
terdapat indikator yang dibawah 90 persen.

Untuk capaian tahun 2024 terdapat indikator yang belum
rilis karena perilisannya berdasarkan rapor pendidikan sehingga

rilis pada tahun berikutnya.

2.3 Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.3.1 Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Bedasarkan Peraturan Bupati Nomor 54 Tahun 2022
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta
Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan mempunyai
tugas dan fungsi dalam memberikan pelayanan sebagai berikut:

a. Perumusan Kebijakan Di Bidang Pendidikan Dan
Kebudayaan;

b. Pelaksanaan Kebijakan Di Bidang Pendidikan Dan
Kebudayaan;

c. Pelaksanaan Evaluasi Dan Pelaporan di Bidang Pendidikan
Dan Kebudayaan;

d. Pengarahan Dan Pemanfaatan Hasil Monitoring, Evaluasi Dan
Pelaporan Kinerja Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Dan Pelayanan Umum Bidang Pendidikan Dan Kebudayaan;

e. Pemberian Rekom Perijinan Bidang Pendidikan dan
Kebudayaan;

f.  Penilaian Kinerja Bawahan;

g. Pelaksanaan Administrasi Dinas; Dan

h. Pelaksanaan Fungsi Lain Yang Diberikan Oleh Bupati Sesuai

dengan Bidang Tugas Dan Fungsinya.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi di atas maka kinerja

pelayanan pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
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Pamekasan difokuskan pada pelayanan Mewujudkan Sumber
Daya Manusia Berkualitas dan Meningkatkan Harmoni Sosial
melalui Internalisasi Nilai-nilai Keagamaan, Sosial Budaya dan

Kesetaraan.

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Dalam
Menyelenggarakan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Beberapa permasalahan dan hambatan Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi antara lain :

a. Sosialisasi Kebijakan Dinas Pendididikan dan Kebudayaan
dalam implementasi kurikulum kurang optimal yang
menyebabkan terjadi kesalahpahaman dalam
implementasinya.

b. Terbatasnya Sumber Daya Manusia yang kompeten dalam
memahami kurikulum

c. Data sarana dan prasarana yang tidak up to date dengan
kondisi riil di lapangan

d. Kurangnya pemerataan pembangunan  infrastruktur
pendidikan

e. Kurangnya koordinasi dalam pemanfaatan hasil monitoring
sarana prasarana pendidikan

f. Formasi penambahan pendidik dan tenaga kependidikan
berstatus ASN belum sesuai dengan kebutuhan

g. Distribusi guru dari yang tidak merata dengan banyak guru
berkualitas yang terkonsentrasi di daerah perkotaan

h. Terbatasnya Sumber Daya Manusia yang berkompeten yang
terlibat dalam regulasi pemberian rekom perijinan

i. Terdapat pelaksanaan administrasi pelayanan pendidikan

belum sepenuhnya berbasis digital
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j- Tata kelola dan akuntabilitas penyelenggaraan pendidikan
yang masih lemah karena keterbatasan kapasitas sumber
daya manusia.(internal)

k. Kurangnya infrastruktur pendukung dalam pelaksanaan
pelayanan di Bidang Pendidikan dan Kebudayaan

1. Distribusi beban kerja personil yang belum berimbang

2.3.3 Dampaknya terhadap pencapaian tujuan dalam Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Pamekasan
Sesuai Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten

Pamekasan Tahun 2024-2026, ditetapkan tujuan RPD

Kabupaten Pamekasan tahun 2024-2026 sebagai berikut :

1. Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi Inklusif Berbasis
Potensi Local, Pengentasan Kemiskinan dan Peningkatan
Kesejahteraan Masyarakat;

Mewujudkan Sumber Daya Manusia Berkualitas;
Menjamin Terpenuhinya Infrastruktur Dasar dan Kualitas
Lingkungan Hidup yang Merata bagi Masyarakat;

4. Meningkatkan Harmoni Sosial melalui Internalisasi Nilai-
nilai Keagamaan, Sosial Budaya dan Kesetaraan.

5. Penyelenggaraan Tatakelola Pemerintahan dan Pelayanan
Publik yang Efektif serta Akuntabel,

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Pamekasan, sebagai garda depan menyelenggarakan urusan
Wajid memberikan kemudahan dalam rangka mendukung
tujuan ke-1 Kabupaten Pamekasan yaitu: Mewujudkan
Sumber Daya Manusia Berkualitas dan tujuan ke-4 yaitu
Meningkatkan Harmoni Sosial melalui Internalisasi Nilai-nilai
Keagamaan, Sosial Budaya dan Kesetaraan.

Adapun sasaran tujuan 1 adalah Meningkatnya

kualitas pendidikan dan kesehatan masyarakat sedangkan
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Kabupaten pamekasan

sasaran dari tujuan 4 adalah terciptanya keamanan,

ketertiban dan stabilitas kondisi sosial.

2.3.4 Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan

Dalam meningkatkan pelayanan urusan/bidang, Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan terdapat

tantangan dan peluang. Adapun tantangan yang dihadapi antara

lain:

a.

Kebijakan daerah yang berpedoman pada kebijakan
pemerintah pusat yang sering berubah sehingga terjadi

kesulitan dalam implementasinya

. Basis data pendidikan yang lintas sektor sehingga pada saat

pelaporan data yang dibutuhkan belum rilis

Banyaknya guru yang belum memehuhi kualifikasi standar
yang ditetapkan

Belum optimalnya pemenuhan sarana prasarana pendidikan
yang memadai

Keterbatasan kemampuan keuangan pemerintah /
pemerintah daerah untuk membiayai pendidikan apabila

tidak didukung oeran serta masyarakat

Sedangkan peluang yang ada, antara lain:

Diterbitkannya regulasi bidang pendidikan yang
memberikan daya dukung bagi pelaksanaan kebijakan
pendidikan di daerah.

Adanya pemanfaatan dan penggunaan teknologi informasi
dan komunikasi untuk pengelolaan data kependidikan
Adanya program pelatihan peningkatan kompetensi guru
melalui program pendidikan profesi guru dari Kemendikbud
Adanya pelatihan peningkatan kompetensi sumber daya

manusia untuk optimalisasi tata kelola dan akuntabilitas
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penyelenggaraan  pendidikan dari Kementrian dan
Pemerintah provinsi

e. Semakin banyaknya lembaga pendidikan yang didirikan oleh
masyarakat yang dapat mendorong pemerataan akses
pendidikan di daerah terpencil

f. Munculnya organisasi baru yang bergerak di bidang
pendidikan sebagai mitra dalam pengembangan kualitas
pendidikan

g. Adanya lembaga kesenian sebagai wadah untuk

memfasilitasi kemajuan kesenian lokal

2.3.5 Rekomendasi dan Catatan Isu Strategis dalam
Perumusan Program dan Kegiatan Proiritas Tahun 2025
Identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dalam pelaksanan tugas pokok

dan fungsi yang diemban sebagai organisasi yang berperan dalam

pelaksanaan pendidikan di Kabupaten Pamekasan, menjadi hal
yang mutlak dilakukan secara sistematis dan terstruktur. Untuk
menghasilkan capaian kinerja yang sesuai dengan harapan, maka
strategi pemecahan masalah yang dapat dilakukan antara lain:
a. Meningkatkan kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan
dalam menerapkan kurikulum pendidikan
b. Terdapat penataan dan pendistribusian pendidik dan tenaga
kependidikan sesuai dengan kebutuhan satuan pendidikan
c. Pendataan kondisi riil infrastruktur dan personil pengampu
pendidikan sebagai acuan dalam perumusan kebijakan
penyelenggaraan pendidikan
d. Sosialisasi dan pendampingan secara intensif terhadap
implementasi kebijakan bidang pendidikan
e. Melakukan koordinasi lintas sektor dan lembaga-lembaga
mitra untuk tindak lanjut hasil monitoring evaluasi

penyelenggaraan pendidikan
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f. Melaksanakan regulasi secara inovatif untuk mempersingkat
pelayanan izin operaional

g. Membagi tugas secara proporsional dan terarah kepada
bawahan untuk mendapatkan penilaian yang optimal

h. Memfasilitasi pelatihan dan workshop secara berkala yang
melibatkan seniman profesional

i. Melakukan pendataan dan inventarisasi cagar budaya secara
menyeluruh dan berkala untuk mengetahui kondisi dan

kebutuhan perlindungan

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Renja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan
program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) tahun 2025. Rancangan awal RKPD Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan dibuat berdasarkan hasil analisis
kebutuhan. Urusan wajib Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
terdiri dari 9 program dan 20 kegiatan. Secara lebih jelas,
rumusan program dan kegiatan maupun kebutuhan dana telah
sesuai dengan adanya rancangan awal RKPD yang disajikan pada
Tabel berikut

85




Tabel 2. 4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025 Kabupaten Pamekasan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan s
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PROGRAM
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN Tidak ada
1 | PEMERINTAHAN Nilai SAKIP 82,01 475.752.007.340 | PEMERINTAH Nilai SAKIP 82,01 475.752.007.340 erubahan
DAERAH AN DAERAH p
KABUPATEN/ KABUPATEN/
KOTA KOTA
Persentase
dokumen Persentase
Perencanaan, perencanaa Perencanaan, dokumen
Penganggaran, n, Penganggaran, perencanaan,
dan Evaluasi penganggara 100% 97.000.000 | 427 Evaluasi penganggaran 100% 97.000.000
Kinerja n dan Kinerja dan evaluasi
Perangkat evaluasi Perangkat kinerja yang
Daerah kinerja yang Daerah disusun tepat
disusun waktu
tepat waktu
Jumlah Penyusunan Jumlah
Penyusunan
Dokumen Dokumen Dokumen
Dokumen Kabupaten 2 Kabupaten 2
Perencanaan 47.000.000 Perencanaan Perencanaan 47.000.000
Perencanaan Pemekasan Dokumen Pemekasan Dokumen
Perangkat Perangkat Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah Daerah Daerah
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan ast Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan okast Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Dokumen Dokumen
Koordinasi dan de:LiI;zrDan Koordinasi dan dR;(r?_Lsaly{)irDan
Penyusunan Kabupaten Hasil 100 5.000.000 Penyusunan Kabupaten Hasil 100 5.000.000
Dokumen RKA- Pemekasan . . dokumen ’ ’ Dokumen RKA- | Pemekasan . . dokumen ’ ’
SKPD Koordinasi SKPD Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
RKA-SKPD RKA-SKPD
Jumlah Jumlah
Dokumen Dokumen
DPA-SKPD DPA-SKPD
Koordinasi dan dan Laporan Koordinasi dan dan Laporan
Penyusunan DPA- g;?:;ﬁ:;?l Hasil dos 5.000.000 | Penyusunan gji‘;ﬁ:;?l Hasil dos 5.000.000
SKPD Koordinasi DPA-SKPD Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
DPA-SKPD DPA-SKPD
Jumlah Jumlah
Laporan Evaluasi Laporan
Evaluasi Kinerja Kabupaten Evaluasi 3 Kinerja Kabupaten Evaluasi
Perangkat Daerah | Pemekasan Kinerja Dokumen 40.000.000 Perangkat Pemekasan Kinerja 8 Dokumen 40.000.000
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
Persentase Persentase
dokumen dokumen
Administrasi keuangan Administrasi keuangan
Keuangan Kabupaten perangkat 100% 473.900.054.464 | Keuangan Kabupaten perangkat 100% 473.900.054.464
Perangkat Pemekasan daerah yang : ' : Perangkat Pemekasan daerah yang
Daerah disusun Daerah disusun
sesuai sesuai
pedoman pedoman
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Orang Oran, an
Penyediaan Gaji Kabupaten yang 5576 Penyediaan Kabupaten Mene%imz g 5576
dan Tunjangan p Menerima orang/ 473.900.054.464 Gaji dan p s orang/ 473.900.054.464
Pemekasan . . Pemekasan Gaji dan
ASN Gaji dan bulan Tunjangan ASN . bulan
. Tunjangan
Tunjangan ASN
ASN
Persentase
Persentase
barang barang milik
Administrasi milik Administrasi daeraﬁ ada
Barang Milik Kabupaten daerah pada Barang Milik Kabupaten eran, lfat
Daerah pada P perangkat 100% 30.000.000 | Daerah pada P perang 100% 30.000.000
Pemekasan Pemekasan daerah yang
Perangkat daerah yang Perangkat dibukukan
Daerah dibukukan Daerah .
. sesuai
sesuai
pedoman
pedoman
Jumlah Jumlah
Penatausahaan Laporan Penatausahaan Laporan
Barang Milik Kabupaten Penatausaha 13 Barang Milik Kabupaten Penatausahaa
an Barang 30.000.000 n Barang 13 laporan 30.000.000
Daerah pada Pemekasan s laporan Daerah pada Pemekasan .
SKPD Milik SKPD Milik
Daerah pada Daerah pada
SKPD SKPD
Persentase A . Persentase
s . Administrasi
Administrasi Kabupaten sarana dan Umum Kabupaten sarana dan
Umum Perangkat P prasarana 100% 367.000.000 P prasarana 100% 367.000.000
Pemekasan Perangkat Pemekasan
Daerah yang yang
s Daerah .
terpenuhi terpenuhi
Jumlah Jumlah
Paket
. . Paket
Penyediaan Peralatan Penyediaan 1
Peralatan dan Kabupaten dan Peralatan dan Kabupaten Peralatan
15 Paket 80.000.000 dan 15 Paket 80.000.000
Perlengkapan Pemekasan Perlengkapa Perlengkapan Pemekasan
Perlengkapan
Kantor n Kantor
Kantor yang
Kantor yang - .
S Disediakan
Disediakan
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah Paket
Paket
Penyediaan Bahan | Kabupaten Bahan Penyediaan Kabupaten E:)i hizsigk
yec p Logistik 12 Paket 75.000.000 | Bahan Logistik p e 12 Paket 75.000.000
Logistik Kantor Pemekasan Pemekasan Kantor
Kantor Kantor ..
s yangDisediaka
yangDisedia
n
kan
Jumlah Jumlah
e Laporan Fasilitasi Laporan
Fasilitasi Kabupaten | p_ diitasi 12 Paket 10.000.000 | Kunjungan Kabupaten Fasilitasi 12 Paket 10.000.000
Kunjungan Tamu Pemekasan . Pemekasan .
Kunjungan Tamu Kunjungan
Tamu Tamu
Jumlah
Laporan Jumlah
Penyelenggaraan Penyelenggar Penyelenggaraa Lapor?n
Rapat Koordinasi Kabupaten aan 12 n Rapat Kabupaten Penyelenggara
. Rapat 80.000.000 Koordinasi dan an Rapat 12 laporan 80.000.000
dan Konsultasi Pemekasan . . laporan . Pemekasan . .
SKPD Koordinasi Konsultasi Koordinasi dan
dan SKPD Konsultasi
Konsultasi SKPD
SKPD
Jumlah Jumlah
Penatausahaan Dokumen Penatausahaan Dokumen
Arsip Dinamis Kabupaten Penatapsaha 2922 80.000.000 Arsip Dinamis Kabupaten Penat‘ausahaa 2922 80.000.000
Pemekasan an Arsip Dokumen Pemekasan n Arsip Dokumen
pada SKPD . : pada SKPD . .
Dinamis Dinamis
pada SKPD pada SKPD
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Dukungan Dokumen Dukungan Dokumen
Pelaksanaan Dukungan Pelaksanaan Dukungan
Sistem Kabupaten Pelaksanaan 18 Sistem Kabupaten Pelaksanaan 18
Pemerintahan p Sistem 42.000.000 | Pemerintahan p Sistem 42.000.000
. Pemekasan . Dokumen . Pemekasan . Dokumen
Berbasis Pemerintaha Berbasis Pemerintahan
Elektronik pada n Berbasis Elektronik pada Berbasis
SKPD Elektronik SKPD Elektronik
pada SKPD pada SKPD
Pengadaan Pengadaan
Barang Milik Persentase Barang Milik
Persentase
Daerah Kabupaten Barang Daerah Kabupaten Barang Milik
Penunjang p Milik 100% . Penunjang p g 100% .
Pemekasan Pemekasan Daerah yang
Urusan Daerah yang Urusan diadakan
Pemerintah diadakan Pemerintah
Daerah Daerah
Jumlah Unit Jumlah Unit
Kendaraan
Pengadaan Kendaraan
Pengadaan Perorangan
. Kendaraan Perorangan
Kendaraan Dinas atau K
. Kabupaten Perorangan Kabupaten Dinas atau
Perorangan Dinas Kendaraan .
Pemekasan X Dinas atau Pemekasan Kendaraan
atau Kendaraan Dinas .
. Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas Jabatan Jabatan .
Dinas Jabatan yang
yang . .
. . Disediakan
Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase . Persentase
. . Penyediaan .
Penyediaan Jasa jasa Jasa jasa
Penunjang penunjang . penunjang
Urusan Kabupaten | o can 100% 1.162.952.876 | Fenuniang Kabupaten urusan 100% 1.162.952.876
. Pemekasan . Urusan Pemekasan .
Pemerintahan pemerintah . pemerintahan
Pemerintahan
Daerah an yang Daerah yang
disediakan disediakan
Jumlah Jumlah
Laporan Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Penyediaan Penyediaan
Komunikasi Kabupaten Jasa 12 Jasa Kabupaten Jasa
P Komunikasi, 240.000.000 Komunikasi, Komunikasi, 12 laporan 240.000.000
Sumber Daya Air Pemekasan b laporan b Pemekasan b
dan Listrik Sumber Sumber Daya Sumber Daya
Daya Air dan Air dan Listrik Air dan Listrik
Listrik yang yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Jumlah
Laporan Laporan
. Penyediaan . Penyediaan
Penyediaan Jasa Kabupaten Jasa 13 Penyediaan Kabupaten Jasa
Pelayanan Umum p 922.952.876 Jasa Pelayanan p 13 laporan 922.952.876
Pemekasan Pelayanan laporan Pemekasan Pelayanan
Kantor Umum Kantor
Umum Umum Kantor
Kantor yang yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Pemeliharaan
Barang Milik Persentase Barang Milik
Persentase
Daerah barang Daerah barang milik
Penunjang milik 100% 195.000.000 | Penunjang g 100% 195.000.000
daerah yang
Urusan daerah yang Urusan divelihara
Pemerintahan dipelihara Pemerintahan 13
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Penyediaan
. Kendaraan Y Jumlah
Penyediaan Jasa Jasa
- Perorangan . Kendaraan
Pemeliharaan, . Pemeliharaan,
- Dinas atau - Perorangan
Biaya Biaya -
. Kendaraan . Dinas atau
Pemeliharaan, Kabupaten Dinas Pemeliharaan, Kabupaten Kendaraan
Pajak, dan p 4 Unit 80.000.000 | Pajak, dan p . 4 Unit 80.000.000
. Pemekasan Jabatan . Pemekasan Dinas Jabatan
Perizinan yang Perizinan yang
Kendargan Dinas Dipelihara K@ndaraan Dipelihara dan
Operasional atau Dinas .
dan . dibayarkan
Lapangan . Operasional .
dibayarkan Pajaknya
: atau Lapangan
Pajaknya
Jumlah Jumlah
. Peralatan .
Pemeliharaan Kabupaten dan Mesin Pemeliharaan Kabupaten Peralatan
Peralatan dan p . 12 unit 25.000.000 Peralatan dan p dan Mesin 12 unit 25.000.000
. . Pemekasan Lainnya . . Pemekasan .
Mesin Lainnya Mesin Lainnya Lainnya yang
yang Dipelihara
Dipelihara
Jumlah Jumlah
Pemeliharaan/Re Gedung Pemeliharaan/ Gedung
habilitasi Gedung Kabupaten Kantor dan Rehabilitasi Kabupaten Kantor dan
Kantor dan p Bangunan 2 unit 90.000.000 Gedung Kantor p Bangunan 2 unit 90.000.000
Pemekasan - Pemekasan -
Bangunan Lainnyayang dan Bangunan Lainnyayang
Lainnya Dipelihara/D Lainnya Dipelihara/Dir
irehabilitasi ehabilitasi

RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tingkat Tidak ada
partisipasi Tingkat perubahan
warga partisipasi
negara usia warga negara
5-6 tahun 108,57 usia 5-6 108,57
yang tahun yang
berpartisipa berpartisipasi
si dalam dalam PAUD
PAUD

. Tidak ada
Tingkat .
p::ﬁs?pasi Tingkat perubahan
warga partisipasi
negara usia wa'rga negara
7-12 tahun 98,69 :::1;1 lfn 98,69
PROGRAM yang ’ PROGRAM ber arz’isi gasi ’
2 | PENGELOLAAN berpartisipa 159.800.240.500 | PENGELOLAA dalgm P 159.800.240.500
PENDIDIKAN si dalam N PENDIDIKAN s qs
pendidikan pendidikan
dasar dasar
. Tidak ada
T::tgil;?tasi Tingkat perubahan
\I:Iarga P partisipasi
negara usia warga negara
13-15 tahun bsa 1318
yang 98,69 yang 98,69
berpartisipa berpartisipasi
si dalam dalan.l .
pendidikan pendidikan
menengah menengah
pertama pertama

RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tingkat . Tidak ada
partisipasi ng.ki.lt : perubahan
warga partisipasi
negara usia warga negara
7-18 tahun usia 7-18
yang belum tahun yang

. belum
menyelesaik .
an menyelesaika
endidikan 168,42 n pendidikan 168,42
gasar dan dasar dan
menengah menengah
yang yang
berpartisipa berpartisipasi
si dalam dala;ld.k
pendidikan pendidikan
kesetaraan kesetaraan
Persentase Persentase
Pengelolaan Pendidikan Pengelolaan o
Pendidikan Kabupaten | o 0 o1ah 100% 99.148.610.500 | Pendidikan Kabupaten | Pendidikan 100% 99.148.610.500
Pemekasan Pemekasan Sekolah Dasar
Sekolah Dasar Dasar yang Sekolah Dasar .
dikelola yang dikelola
Jumlah Jumlah
Ruang Ruang
Pembangunan Pembangunan
Ruang Kabupaten Guru/Kepala Ruang Kabupaten Guru/Kepala
Guru/Kepala Pemekasan Sekolah/TU 6 Ruang 257.297.000 Guru/Kepala Pemekasan Sekolah/TU 6 Ruang 257.297.000
yang yang
Sekolah/TU Telah Sekolah/TU Telah
Dibangun Dibangun
Ruang Unit Jumlah
Pembangunan Kesehgatan Pembangunan Ruang Unit
Ruang Unit Kabupaten | g0 (10 12 Ruang 1.065.428.000 | Ruang Unit Kabupaten Keschatan 12 Ruang 1.065.428.000
Kesehatan Pemekasan an Kesehatan Pemekasan Sekolah yang
Sekolah EA Sekolah Telah
Dibangun Dibangun
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Pembangunan Perpustakaa Pembangunan Perpustakaan
Perpustakaan g:ziﬁ:g:; n Sekolah 11 Ruang 806.976.000 | Perpustakaan g:iiﬁ:gzrrll Sekolah 11 Ruang 806.976.000
Sekolah yang Telah Sekolah yang Telah
Dibangun Dibangun
Jumlah Jumlah
Sarana, Sarana,
Pembangunan Pembangunan
Sarana, Prasarana | Kabupaten Prasarana Sarana. Kabupaten Prasarana dan
o dan Utilitas 2 unit 100.000.000 ’ Utilitas 2 unit 100.000.000
dan Utilitas Pemekasan Prasarana dan Pemekasan
Sekolah s Sekolah
Sekolah Utilitas Sekolah
yang Telah yang Telah
Dibangun Dibangun
Jumlah
Ruang Jumlah
e e Guru/Kepala e . Ruang
Rehabilitasi Sekolah /TU Rehabilitasi Guru/Kepala
Sedang/Berat Kabupaten an, Sedang/Berat Kabupaten Sekolah/TU
Ruang p yang 5 Ruang 154.379.000 | Ruang p 5 Ruang 154.379.000
Pemekasan Telah Pemekasan yang
Guru/Kepala Direhabilitas Guru/Kepala Telah
Sekolah/TU i Sekolah/TU Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah
Perpustakaa Jumlah
Rehabilitasi n Sekolah Rehabilitasi Perpustakaan
Sedang/Berat Kabupaten yang Telah Sedang/Berat Kabupaten Sekolah
Perpustakaan Pemekasan Direhabilitas 6 lembaga 737.019.408 Perpustakaan Pemekasan yang Telah 6 lembaga 737.019.408
Sekolah i Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Jumlah
Pengadaan Kabupaten Perlengkapa Pengadaan Kabupaten Perlengkapan
Perlengkapan p n Sekolah 5 Paket 50.000.000 | Perlengkapan p grap 5 Paket 50.000.000
Pemekasan Pemekasan Sekolah yang
Sekolah yang Sekolah .
) Tersedia
Tersedia
Jumlah
Siswa Jumlah
yang Siswa yang
Pembinaan Minat Mengikuti Pembinaan Mengikuti
> | Kabupaten Ajang 10.500 Minat, Bakat Kabupaten Ajang 10.500
Bakat dan . . 100.000.000 . - . 100.000.000
. . Pemekasan Kompetisi/L Siswa SD dan Kreativitas | Pemekasan Kompetisi/Lo Siswa SD
Kreativitas Siswa - .
omba Siswa mba Akademik
Akademik dan Non
dan Non Akademik
Akademik
Jumlah
. Pendidik dan . Jumlah
Penyediaan Tenaca Penyediaan Pendidik dan
Pendidik dan ga Pendidik dan
Tenaga Kependidika Tenaga Tenaga. .
Kependidikan bagi | kapupaten | nyang 6.700 15.000.000.000 | Kependidikan | kabupaten Kependidikan 6.700 15.000.000.000
Pemekasan Tersedia orang . Pemekasan yang Tersedia orang
Satuan bagi Satuan
‘1 pada Satuan o pada Satuan
Pendidikan i Pendidikan s
Sekolah Dasar Pendidikan Sekolah Dasar Pendidikan
Sekolah Sekolah Dasar
Dasar
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
< 4 Jumlah
Pendidik dan Pendidik dan
Tenaga_ . Tenaga
Kependidika Kependidikan
n yang
Pengembangan Mendapatka Pengembangan yang
Karir Pendidik apaty Karir Pendidik Mendapatkan
n Fasilitasi e
dan Tenaga Kabupaten Kenaikan dan Tenaga Kabupaten Fasilitasi
Kependidikan p 100 orang 100.000.000 | Kependidikan p Kenaikan 100 orang 100.000.000
Pemekasan Pangkat/Gol Pemekasan
pada Satuan pada Satuan Pangkat/Golo
s ongan, e
Pendidikan Pemberian Pendidikan ngan,
Sekolah Dasar ] Sekolah Dasar Pemberian
Promosi, .
. Promosi,
Peningkatan -
. Peningkatan
Kompetensi .
Kompetensi
dan dan Kualifikasi
Kualifikasi
Jumlah
Sekolah Jumlah
Menengah Sekolah
Dasar Pembinaan Menengah
Pembinaan yang 1.435 Dasar yang
Kelembagaan dan | Kabupaten Dilaksanaka Satuan Kelembagaan Kabupaten Dilaksanakan 1.435
. b e 8.492.375.500 | dan p ; Satuan 8.492.375.500
Manajemen Pemekasan n Pendidika . Pemekasan Pembinaan s
. Manajemen Pendidikan
Sekolah Pembinaan n Kelembagaan
Sekolah
Kelembagaa dan
n dan manajemen
manajemen sekolah
sekolah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Dibangun

Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah 476 Jumlah
Pengelolaan Dana Kabupaten Sekolah Satuan Pengelolaan Kabupaten Sekolah 476 Satuan
BOS Sekolah p Dasar yang o 61.327.670.000 | Dana BOS p Dasar yang at 61.327.670.000
Pemekasan pendidika Pemekasan pendidikan
Dasar Mengelola n Sekolah Dasar Mengelola
DanaBOS DanaBOS
Jumlah Jumlah
Tenaga
Tenaga
Pengelola
. . Pengelola
Peningkatan yang Peningkatan
Kapasitas Meningkat Kapasitas yang
Kabupaten : Kabupaten Meningkat
Pengelolaan Dana Pemekasan Kapasitasny Pengelolaan Pemekasan Kapasitasnva
BOS Sekolah a dalam Dana BOS b Y
dalam
Dasar Pengelolaan Sekolah Dasar
Pengelolaan
Dana BOS
Sekolah Dana BOS
Sekolah Dasar
Dasar
Jumlah Jumlah Ruang
Ruang .
. Laboratorium
Pembangunan Kabupaten Laboratoriu Pembangunan Kabupaten Sekolah Dasar
Laboratorium b m Sekolah 5 Ruang 2.676.430.592 | Laboratorium p 5 Ruang 2.676.430.592
Pemekasan Pemekasan yang
Sekolah Dasar Dasar yang Sekolah Dasar Telah
Telah °
Dibangun
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah Orang
Orang yang yang
Pembinaan Mendapatka Pembinaan Mendapatkan
n Pembinaan Penggunaan ap
Penggunaan . Pembinaan
Teknologi Kabupaten Penggungan TeknOIOg?’ Kabupaten Penggunaan
. Teknologi, 50 orang 25.000.000 | Informasi dan . 50 orang 25.000.000
Informasi dan Pemekasan Informasi Komunikasi Pemekasan Teknologi,
Komunikasi (TIK) Informasi dan
dan (TIK) untuk
untuk Pendidikan Komunikasi Pendidikan Komunikasi
(TIK) untuk
(TIK) untuk Pendidikan
Pendidikan
Jumlah Jumlah
Pensembanean gf?ttgl untuk Pengembangan konten digital
kon%en digi tga 1 Kabupaten egn didikan konten digital Kabupaten untuk
gita’ Pemekasan p untuk Pemekasan pendidikan
untuk pendidikan yang telah endidikan ane telah
dikembangk p yang
an dikembangkan
Jumlah Jumlah
Pelatihan peser.ta Pelatihan peser.ta
Penggunaan Kabupaten pelatihan Penggunaan Kabupaten pelatihan
. g Penggunaan 50 orang 25.000.000 . g Penggunaan 50 orang 25.000.000
Aplikasi Bidang Pemekasan Aplikasi Aplikasi Bidang | Pemekasan Aplikasi
Pendidikan b Pendidikan b
Bidang Bidang
Pendidikan Pendidikan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

P
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Terlaksanan
. . Terlaksananya
. . ya Koordinasi, . -
Koordinasi, . . Koordinasi,
Koordinasi, Perencanaan,
Perencanaan, . . Perencanaan,
Supervisi dan Kabupaten Perencanaan Supervisi dan Kabupaten Supervisi dan
. , Supervisi 1 laporan 50.000.000 | Evaluasi . 1 laporan 50.000.000
Evaluasi Layanan | Pemekasan . . Pemekasan Evaluasi
g dan Evaluasi Layanan di .
di Bidang ; - Layanan di
< 3 Layanan di Bidang .
Pendidikan - L9 Bidang
Bidang Pendidikan Pendidikan
Pendidikan
Jumlah Jumlah
ey Komunitas Fasilitasi Komunitas
Fasilitasi . ) .
Komunitas Belajar Belajgr' 5 Kom_umtas Belaj?r.
Pendidik dan Kabupaten Pendidik dan Komunita 95.000.000 Belajgr. Kabupaten Pendidik dan . 5 95.000.000
Pemekasan Tenaga Pendidik dan Pemekasan Tenaga komunitas
Tenaga . s s L
L1 Kependidika Tenaga Kependidikan
Kependidikan L1
n yang Kependidikan yang
difasilitasi difasilitasi
100
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
kegiatan .
Pemberian pendamping Pemberian Jun}lah
Jayanan an bagi layanan 4 kegiatan .
pendampingan satuan penflamplngan penfiampmgan
bagi satuan pendidikan bagi _sa.t uan bagi §a.t uan
endidikan untuk | K8PUPAen |y 50.000.000 | Pendidikan Kabupaten pendidikan 50.000.000
p Pemekasan ’ ’ untuk Pemekasan untuk ’ ’
pencegahan pencegahan
perundungan perundunga pencegahan pencegahan
kekerasan da’n o perundungan, perundungan,
in toleransi, kékerasan kekerasan, dan kekerasan,
dan ' intoleransi dan intoleransi
intoleransi
Jumlah Jumlah
Pengadaan Perlengkapa Pengadaan
Perlengkapan Kabupaten n Peserta Perlengkapan Kabupaten Perlengkapan
R Pemekasan 1 R Pemekasan Peserta Didik
Peserta Didik Didik yang Peserta Didik .
Tersedia yang Tersedia
Jumlah Pembangunan Jumlah Ruang
Pembangunan Kabupaten Ruang Kelas Kabupaten Kelas Baru
Ruang Kelas Baru | Pemekasan Baru yang 1 Ruang 200.000.000 guang Kelas Pemekasan yang 1 Ruang 200.000.000
Bertambah aru Bertambah
‘Slzgﬁil Jumlah
Rehabilitasi Prasara{na Rehabilitasi Sarana,
Sedang/Berat s Sedang/Berat Prasarana dan
Sarana, Prasarana gjg‘;ﬁgg:\?l g‘;‘f{‘;gﬁ‘tas 10 unit 1.293.500.000 | Sarana, E?g;ﬁ:;ii Utilitas 10 unit 1.293.500.000
dan Utilitas ane Telah Prasarana dan Sekolah
Sekolah }];ireghabili tas Utilitas Sekolah yang Telah
. Direhabilitasi
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Satuan Satuan
Pendidikan Penyelenggaraa - s
Penyelenggaraan Kabupaten aneMenvele 477 SD 1 Proses Kabupaten Pendidikan 477 SD
Proses Belajar p yang y Negeri/Sw 100.000.000 : . p yangMenyelen Negeri/Swa 100.000.000
. L g Pemekasan nggarakan Belajar Bagi Pemekasan
Bagi Peserta Didik Proses asta Peserta Didik ggarakan sta
- Proses Belajar
Belajar dan dan Usian
Ujian J
Jumlah
Ruang
Rehabilitasi Kelas Rehabilitasi ;i?rllzh Kelas
Sedang/Berat Kabupaten | yang 30 Ruang 5.662.535.000 | Scdang/Berat | Kabupaten yang 30 Ruang 5.662.535.000
Ruang Kelas Pemekasan Direhabilitas Ruang Kelas Pemekasan Direhabilitasi
Sekolah i Sekolah Sedang/Berat
Sedang/Bera g
t
Jumlah
Peserta Jumlah
Didik s 1
Penyediaan Biaya Sekolah Penyediaan g:izrlgi%glsir
Personil Peserta Kabupaten Dasar yang 80 Peserta 50.000.000 Biaya Personil Kabupaten an 80 Peserta 50.000.000
Didik Sekolah Pemekasan Menerima Didik ’ ’ Peserta Didik Pemekasan %\I/Iengerima Didik ’ ’
Dasar Biaya Sekolah Dasar . .
Personil Biaya Personil
Peserta Didik
Peserta
Didik
Pengadaan Alat ‘;lrlal?{iil;l dAallalt Pengadaan Alat Jumlah Alat
Praktik dan Kabupaten Peraga 8 Paket 800.000.000 Praktik dan Kabupaten Praktik dan 8 Paket 800.000.000
Peraga Peserta Pemekasan Peserta ’ ’ Peraga Peserta Pemekasan Peraga Peserta ’ ’
Didik Didik Didik Didik




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Persentase Persentase
Pengelolaan pendidikan Pengelolaan endidikan
Pendidikan Sekolah Pendidikan gekolah
Sekolah Menengah 100% 39.224.380.000 | Sekolah Menengah 100% 39.224.380.000
Menengah Pertama Menengah Pertamga an
Pertama yang Pertama . yang

. dikelola

dikelola

Jumlah Jumlah

Ruan; Ruan;
Pembangunan Guruf/gKepala Pembangunan Guru?Kepala
Ruang Kabupaten | o0} (1o /TU 1 ruang 290.000.000 | Ruang Kabupaten Sekolah /TU 1 ruang 290.000.000
Guru/Kepala Pemekasan yang Guru/Kepala Pemekasan yang
Sekolah/TU Telah Sekolah/TU Telah

Dibangun Dibangun

Jumlah Jumlah
Pembangunan Eualﬁg tUmt Pembangunan Ruang Unit
Ruang Unit Kabupaten SZIS«e)laahan 4 ruan 152.203.000 Ruang Unit Kabupaten Kesehatan 4 ruan 152.203.000
Kesehatan Pemekasan & ’ ’ Kesehatan Pemekasan Sekolah yang & ’ ’
Sekolah AR Sekolah Telah

. Dibangun

Dibangun

Jumlah Jumlah
Pembangunan Perpustakaa Pembaneunan Perpustakaan
Perpus tagllsaan Kabupaten n Sekolah Perpust agkuaan Kabupaten Sekolah
SekI())Iah Pemekasan yang Sekli)lah Pemekasan yang

TelahDibang TelahDibangu

un n

Jumlah Jumlah

Ruang ' Ruang
Pembangunan Kabupaten | Laboratoriu 6 ruang 1.796.155.000 | Jembangunan | Kabupaten Laboratorium 6 ruang 1.796.155.000
Laboratorium Pemekasan m yang Laboratorium Pemekasan yang Telah

Tglah Dibangun

Dibangun

103

QM%@
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Sarana, Sarana,
Pembangunan Pembangunan
Sarana, Prasarana | Kabupaten Prasarana Sarana Kabupaten Prasarana dan
. p dan Utilitas 6 unit 200.000.000 ’ p Utilitas 6 unit 200.000.000
dan Utilitas Pemekasan Prasarana dan Pemekasan
Sekolah 1 Sekolah
Sekolah Utilitas Sekolah
yang Telah yang Telah
Dibangun Dibangun
Jumlah
E:lzrslg Jumlah
Rehabilitasi sekolah Rehabilitasi Ruang kelas
Sedang/Berat Kabupaten yang Telah 46 ruang 700.582.000 Sedang/Berat Kabupaten sekolah yang 46 ruang 700.582.000
Ruang Kelas Pemekasan Direhabilit Ruang Kelas Pemekasan Telah
Sekolah i rehabritas Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah
Kesehatan Jumlah
Rehabilitasi Rehabilitasi Ruang Unit
Sekolah
Sedang/Berat Sedang/Berat Kesehatan
- Kabupaten yang - Kabupaten
Ruang Unit Ruang Unit Sekolah yang
Pemekasan Telah Pemekasan
Kesehatan Direhabilitas Kesehatan Telah
Sekolah i Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah
Perpustakaa Jumlah
Rehabilitasi n Sekolah Rehabilitasi Perpustakaan
Sedang/Berat Kabupaten yang Telah Sedang/Berat Kabupaten Sekolah
Perpustakaan Pemekasan Direhabilitas Perpustakaan Pemekasan yang Telah
Sekolah i Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
104
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Laboratoriu Jumlah
Rehabilitasi Kabupaten Telah Rehabilitasi Kabupaten Laboratorium
Sedang/Berat . s Sedang/Berat yang Telah
. Pemekasan Direhabilitas . Pemekasan . [
Laboratorium i Laboratorium Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah
Sarana, Jumlah
Rehabilitasi Prasargr.la Rehabilitasi Sarana,
dan Utilitas Prasarana dan
Sedang/Berat Kabupaten Sekolah Sedang/Berat Kabupaten Utilitas
Sarana, Prasarana p 4 unit 150.000.000 | Sarana, p 4 unit 150.000.000
o Pemekasan yang Telah Pemekasan Sekolah yang
dan Utilitas . s Prasarana dan
Direhabilitas e Telah
Sekolah . Utilitas Sekolah . e
i Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah
Pengadaan Perlengkapa Pengadaan Jumlah
& Kabupaten gxap & Kabupaten Perlengkapan
Perlengkapan n Sekolah Perlengkapan
Pemekasan Pemekasan Sekolah yang
Sekolah yang Sekolah ;
. Tersedia
Tersedia
Jumlah
Peserta
didik Jumlah
. . Sekolah Penyediaan Peserta didik
Penyediaan Biaya - .
- Menengah Biaya Personil Sekolah
Personil Peserta Kabupaten Pertama 2.443 Peserta Didik Kabupaten Menengah 2443
Didik Sekolah p peserta 5.900.000.000 p g peserta 5.900.000.000
Pemekasan yang - Sekolah Pemekasan Pertama yang s
Menengah . didik . didik
Menerima Menengah Menerima
Pertama . . .
Biaya Pertama Biaya Personil
Personil Peserta Didik
Peserta
Didik
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Siswa Jumlah
yang Siswa yang
. . Mengikuti Pembinaan Mengikuti
Pembinaan Minat, Kabupaten Ajang 2.715 Minat, Bakat Kabupaten Ajang 2.715
Bakat dan L. peserta 100.000.000 . . peserta 100.000.000
.. . Pemekasan Kompetisi/L Sl dan Kreativitas | Pemekasan Kompetisi/Lo 1
Kreativitas Siswa didik - . didik
omba Siswa mba Akademik
Akademik dan Non
dan Non Akademik
Akademik
Jumlah
Pendidik dan Jumlah
Pendidik dan
Tenaga T
Kependidika enaga
Pengembangan Pengembangan Kependidikan
Karir Pendidik nyang Karir Pendidik yang
Mendapatka
dan Tenaga n Fasilitasi dan Tenaga Mendapatkan
Kependidikan . Kependidikan Fasilitasi
pada Satuan gjﬁ‘;ﬁ:ﬁ; E;Eall{iir/‘(}ol éiﬁ‘o’ 100.000.000 | pada Satuan g:‘g;ﬁ:g; Kenaikan ééﬁ‘o’ 100.000.000
Pendidikan on §n & Pendidikan Pangkat/Golo g
Sekolah gan, Sekolah ngan,
Pemberian .
Menengah Promosi Menengah Pemberian
Pertama Peningk’atan Pertama Promosi,
Kompetensi Peningkatan
dan Kompetensi
Kualifikasi dan Kualifikasi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Pembinaan Sekolah 181 Pembinaan Sekolah
Kelembagaan dan | Kabupaten Menengah satuan Kelembagaan Kabupaten Menengah 181 satuan
ag b Pertama o 50.000.000 | dan P Pertama at 50.000.000
Manajemen Pemekasan pendidika . Pemekasan pendidikan
Sekolah yang 0 Manajemen yang
Dilaksanaka Sekolah Dilaksanakan
n Pembinaan Pembinaan
Jumlah Jumlah
BOS Sekolah Kabupaten | 14 satuan 28.618.890.000 | Sekolah Kabupaten pertama 181 satuan 28.618.890.000
Menengah Pemekasan pendidika Pemekasan pendidikan
Pertama yang 0 Menengah yang
Mengelola Pertama Mengelola
Dana BOS Dana BOS
Jumlah
Tenaga yang %lélrrlr:a; an
Peningk Meningkat Peningkatan \ga_yang
gkatan : > Meningkat
; Kapasitasny Kapasitas :
Kapasitas a Pengelolaan Kapasitasnya
Pengelolaan Dana | Kabupaten g Kabupaten dalam
dalam - | Dana BOS -
BOS Sekolah Pemekasan Pemekasan Pengelolaan
Pengelolaan Sekolah
Menengah Dana BOS
Dana BOS Menengah
Pertama Sekolah Pertama Sekolah
Menengah
Menengah
Pertama
Pertama
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jmlah Jmlah
lembaga . 1
Pembinaan yang dibina Pembinaan e_m.baga yang
Penggunaan Penggunaan 50 satuan '?:Ergl%;lor;?an ggﬂg;unaan
Teknologi, Kabupaten | Teknologi, pendidika 25.000.000 | Informasi dan | kapupaten Teknologi, 50 satuan 25.000.000
Informasi dan Pemekasan Informasi . . Pemekasan . pendidikan
Komunikasi (TIK) dan n Komunikasi Informa‘31 dfin
untuk Pendidikan Komunikasi (TTK) .ul.’ltuk Komunikasi
(TIK) untuk Pendidikan (TIK) untuk
Pendidikan Pendidikan
Pelatihan igﬁiih Pelatihan Jumlah
Penggunaan Kabupaten . Penggunaan Kabupaten konten digital
oo . digital yang 50 orang 25.000.000 RS, 50 orang 25.000.000
Aplikasi Bidang Pemekasan dikembanek Aplikasi Bidang | Pemekasan yang
Pendidikan a; cerbang Pendidikan dikembangkan
Terlaksanan
. . Terlaksananya
. . ya Koordinasi, . -
Koordinasi, . . Koordinasi,
Koordinasi, Perencanaan,
Perencanaan, Perencanaan Supervisi dan Perencanaan,
Supervisi dan Kabupaten . p . Kabupaten Supervisi dan
. , Supervisi 1 laporan 75.000.000 | Evaluasi . 1 laporan 75.000.000
Evaluasi Layanan | Pemekasan . . Pemekasan Evaluasi
di Bid dan Evaluasi Layanan di L di
1 Bdansg Layanan di Bidang ayanan
Pendidikan - L9 Bidang
Bidang Pendidikan Pendidikan
Pendidikan
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No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
e Komunitas Fasilitasi Komunitas
Fasilitasi . ) .
Komunitas Belajar Belajar Komunitas Belajar
- 1 Kabupaten Pendidik dan Belajar Kabupaten Pendidik dan
Pendidik dan at
Pemekasan Tenaga Pendidik dan Pemekasan Tenaga
Tenaga . 1 . 4
L1 Kependidika Tenaga Kependidikan
Kependidikan L1
n yang Kependidikan yang
difasilitasi difasilitasi
Jumlah Jumlah
Peserta Penvelengearaa Peserta Didik
Penyelenggaraan Kabupaten Didik yang 21.237 n Pr{) ses &g Kabupaten yang 21.237
Proses Belajar p Mengikuti peserta 100.000.000 : . p Mengikuti peserta 100.000.000
. s Pemekasan s Belajar bagi Pemekasan S
bagi Peserta Didik Proses didik 2. Proses didik
. Peserta Didik .
Belajar dan Belajar dan
Ujian Ujian
Jumlah Pembangunan Jumlah Ruang
Pembangunan Kabupaten Ruang Kelas 1 raang 200.000.000 | Ruang Kelas Kabupaten Kelas Baru 1 ruang 200.000.000
Ruang Kelas Baru | Pemekasan Baru yang Baru Pemekasan yang
Bertambah Bertambah
Jumlah
Ruang
Rehabilitasi Guru Rehabilitasi “l;‘;r;rllzh Gura
Sedang/Berat Kabupaten Sekolah Sedang/Berat Kabupaten Sekolah
Ruang yang Telah - | Ruang -
Pemekasan . I Pemekasan yang Telah
Guru/Kepala Direhabilitas Guru/Kepala . res
. Direhabilitasi
Sekolah/TU i Sekolah/TU Sedang/Berat
Sedang/Bera g
t
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Alat Jumlah Alat
Pengadaan Alat Kabupaten Praktik dan Pengadaan Alat Kabupaten Praktik dan
Praktik dan up Peraga 5 paket 741.550.000 | Praktik dan up Peraga Siswa 5 paket 741.550.000
s 1 Pemekasan . s 1 Pemekasan
Peraga Didik Siswa yang Peraga Didik yang
Tersedia Tersedia
Pengelolaan
Pengelolaan Persentase Pendidikan Persentase
Pendidikan Anak PAUD yang 100% 19.246.610.000 . - PAUD yang 100% 19.246.610.000
. . s . Anak Usia Dini .
Usia Dini (PAUD) dikelola dikelola
(PAUD)
Jumlah
Gedung/Rua Jumlah
ng Gedung/Ruan
Kelas/Ruang Pembangunan g
Pembangunan
Sarana, Prasarana | pooupaten | Guru PAUD 9 unit 1.065.000.000 | B0 Rabupaten Kelas/Ruang 9 unit 1.065.000.000
dan Utilitas PAUD Pemekasan yang Tela Prasarana dan Pemekasan Guru PAUD
Direhabilitas Utilitas PAUD yang Telah
i Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah
Pengadaan Mebel Kabupaten Mebel PAUD Pengadaan Kabupaten ;Xgll; hal\r/{ebel
PAUD Pemekasan yang Mebel PAUD Pemekasan yang
. Tersedia
Tersedia
Jumlah Jumlah
Pengadaan Kabupaten erlengkapa Pengadaan Kabupaten erlengkapan
Perlengkapan p p g«ap 5 paket 25.000.000 | Perlengkapan p p gxap 5 paket 25.000.000
Pemekasan n PAUD yang Pemekasan PAUD yang
PAUD . PAUD )
Tersedia Tersedia
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No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Peserta
. Jumlah
Penvediaan Biava D;fllk PAUD Penyediaan Peserta Didik
yed 4 Kabupaten yang Biaya Personil Kabupaten PAUD yang
Personil Peserta Menerima -1 h
o Pemekasan R Peserta Didik Pemekasan Menerima
Didik PAUD Biaya . .
. PAUD Biaya Personil
Personil P,
Peserta Didik
Peserta
Didik
Jumlah Penvediaan Jumlah
Penyediaan Pendidik dan Penﬁi dik dan Pendidik dan
Pendidik dan Kabupaten Tenaga Tenaga Kabupaten Tenaga
Tenaga p Kependidika 50 orang 50.000.000 ga p Kependidikan 50 orang 50.000.000
. 1. . | Pemekasan Kependidikan Pemekasan
Kependidikan bagi n yang bagi Satuan yang
Satuan PAUD Tersedia P A%D Tersedia pada
pada PAUD PAUD
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Pendidik dan Jumah
Tenaga_ . Tenaga
E?:g;dldlka Kependidikan
Pengembangan yang
Pengembar‘lg.an Mendfipaﬂ?a Karir Pendidik Mendapatkan
Karir Pendidik n Fasilitasi dan Tenaga Fasilitasi
dan Tenaga Kabupaten | Kenaikan 100 orang 50.000.000 | Kependidikan | kaPupaten Kenaikan 100 orang 50.000.000
Kependidikan Pemekasan Pangkat/Gol pada Satuan Pemekasan Pangkat,/Golo
pada Satuan ongan, Pendidikan ngan
Pendidikan PAUD Pemberian PAUD Pem‘t;erian
Promosi, Promosi
Peningkatap Peningké{tan
Kompetensi Kompetensi
dan . . dan Kualifikasi
Kualifikasi
Jumlah
PAUD yang . Jumlah PAUD
i Pembinaan
Pembinaan Dilaksanaka 100 Kelembagaan yang
Kabupaten n satuan g Kabupaten Dilaksanakan 100 satuan
Kelembagaan dan . . 1 100.000.000 | dan . - 1 100.000.000
. Pemekasan PembinaanK pendidika . Pemekasan PembinaanKel pendidikan
Manajemen PAUD Manajemen
elembagaan n PAUD embagaan dan
dan Manajemen
Manajemen
Jumlah 989 Jumlah PAUD
Pengelolaan Dana | Kabupaten PAUD yang satuan Pengelolaan Kabupaten yang 989 satuan
BOP PAUD Pemekasan Mengelola pendidika 17.591.610.000 E:[I}aDBOP Pemekasan Mengelola pendidikan 17.591.610.000
Dana BOP n Dana BOP
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Tenaga yang . Tenaga yang
Peningkatan Meningkat E(;nl:s%lt(aastan Meningkat
Kapasitas Kabupaten Kapasitasny Perli) elolaan Kabupaten Kapasitasnya
Pengelolaan Dana | Pemekasan a dalam Danga BOP Pemekasan dalam
BOP PAUD Pengelolaan PAUD Pengelolaan
Dana BOP Dana BOP
PAUD PAUD
Jumlah Jumlah
Dokumen Koordinasi Dokumen
Koordinasi, Hasil Perencanaén Hasil
Perencanaan, Koordinasi, Supervisi da;l Koordinasi,
Supervisi dan Kabupaten Perencanaan 1 75 000.000 EV;)Iuasi Kabupaten Perencanaan, 1 dokumen 75 000.000
Evaluasi Layanan Pemekasan , Supervisi dokumen ’ ’ Lavanan di Pemekasan Supervisi dan ’ ’
di Bidang dan Evaluasi Bigan Evaluasi
Pendidikan Layanan di Pen digikan Layanan di
Bidang Bidang
Pendidikan Pendidikan
Jumlah
e s Komunitas Fasilitasi Jumlah
Fasilitasi . . Komunitas
Komunitas Belajar Kabupaten g:ilacjliadrik dan 13 ggg};}lms Kabupaten Belajar 13
Pendidik dan b Komunita 25.000.000 Jar p Pendidik dan . 25.000.000
Pemekasan Tenaga Pendidik dan Pemekasan Komunitas
Tenaga Pendidik N Tenaga Tenaga
Kependidikan an Kependidikan Pendidik yang
yang p terfasilitasi
terfasilitasi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Sarana, Jumlah
g Prasarana Rehabilitasi Sarana,
Rehabilitasi s
Sedang/Berat dan Utilitas Sedang/Berat Prasara.rll.a
Pembangunan Kabupaten | PAUD yang 3 unit 100.000.000 | Lembangunan | Kabupaten dan Utilitas 3 unit 190.000.000
Pemekasan Telah Sarana, Pemekasan PAUD yang
Sarana, Prasarana X -
dan Utilitas PAUD Direhabilitas Prasarana dan Telah
i Utilitas PAUD Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah Alat
Pengadaan Alat Praktik dan Pengadaan Alat Jumlgh Alat
Praktik dan Kabupaten Peraga Praktik dan Kabupaten Praktik dan
P Peserta 10 Paket 25.000.000 P Peraga Peserta 10 Paket 25.000.000
Peraga Peserta Pemekasan Didik PAUD Peraga Peserta Pemekasan Didik PAUD
Didik PAUD Didik PAUD .
yang yang Tersedia
Tersedia
Jumlah
Peserta 28.000 Jumlah
Penyelenggaraan Didik PAUD ; Penyelenggaraa Peserta Didik 28.000
. Kabupaten Satuan Kabupaten
Proses Belajar Pemekasan yang Pendidika 50.000.000 | n Proses Pemekasan PAUD yang Satuan 50.000.000
PAUD Mengikuti n Belajar PAUD Mengikuti Pendidikan
Proses Proses Belajar
Belajar
Persentase Persentase
Pengelolaan Pendidikan Pengelolaan P
Pendidikan Kabupaten Nonformal/ Pendidikan Kabupaten Pendidikan
100% 2.180.640.000 Nonformal/Ke 100% 2.180.640.000
Nonformal/Keset | Pemekasan Kesetaraan Nonformal/Ke Pemekasan setaraan van
araan yang setaraan X yang
i dikelola
dikelola
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Peserta Jumlah
Penyediaan Biaya Didik Non Penyediaan Peserta Didik
- Formal/Kese - . Non
Personil Peserta Biaya Personil
g Kabupaten taraan yang - - Kabupaten Formal/Keseta
Didik . Peserta Didik
Pemekasan Menerima Pemekasan raan yang
Nonformal/Keseta . Nonformal/Kes .
Biaya Menerima
raan . etaraan R .
Personil Biaya Personil
Peserta Peserta Didik
Didik
Jumlah Jumlah
Penyediaan Pendidik dan Penyediaan Pendidik dan
Pendidik dan Tenaga Pendidik dan
. s Tenaga
Tenaga Kependidika Tenaga -1
L1 . . g Kependidikan
Kependidikan bagi | Kabupaten n yang Kependidikan Kabupaten .
. . . yang Tersedia
Satuan Pemekasan Tersedia bagi bagi Satuan Pemekasan :
e N bagi Satuan
Pendidikan Satuan Pendidikan Pendidikan
Nonformal/Keseta Pendidikan Nonformal/Kes
Nonformal/Ke
raan Nonformal/K etaraan
setaraan
esetaraan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
LP]’I(:rllndliill’ilk dan Jumlah
Tenaga Pendidik dan
Kependidika Tenaga. .
Kependidikan
Pengembangan n yang Pengembangan an
Karir Pendidik Mendapatka Karir Pendidik yang
i s Mendapatkan
dan Tenaga n Fasilitasi dan Tenaga Fasilitasi
Kependidikan Kabupaten Kenaikan 40 orang 20.000.000 Kependidikan Kabupaten Kenaikan 40 orang 20.000.000
pada Satuan Pemekasan Pangkat/Gol pada Satuan Pemekasan Pangkat,/Golo
Pendidikan ongan, Pendidikan g
Nonformal/Keseta Pemberian Nonformal/Kes ;ganb, .
raan Promosi,Peni etaraan cmberan
ngkatan Promosi,Penin
Kompetensi gkatan .
dan Kompetensi
Kualifikasi dan Kualifikasi
Jumlah Jumlah
Sekolah Non .
. Pembinaan Sekolah Non
Pembinaan Formal/Kese
Kelembagaan Formal/Keseta
Kelembagaan dan taraan yang
Manajemen Kabupaten Dilaksanaka 23 satuan dan Kabupaten raan yang 23 satuan
pendidika 20.000.000 Manajemen Dilaksanakan 1 20.000.000
Sekolah Pemekasan n o Sekolah Pemekasan Pembinaan pendidikan
Nonformal/Keseta Pembinaan
Nonformal/Kes Kelembagaan
raan Kelembagaa
etaraan dan
n dan .
Manajemen Manajemen
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Penselolaan Jumlah
Pengelolaan Dana Sekolah Non 23 satuan Danga BOP Sekolah Non
BOP Sekolah Kabupaten Formal/Kese pendidika 2.095.640.000 Sekolah Kabupaten Formal/Keseta 23 sgtpan 2.095.640.000
Nonformal/Keseta | Pemekasan taraan yang Pemekasan raan yang pendidikan
n Nonformal/Kes
raan Mengelola etaraan Mengelola
Dana BOP Dana BOP
Jumlah
Tenaga yang }'z::;; yang
Peningkatan Meningkat Peningkatan Meningkat
? Kapasitasny Kapasitas ;
Kapasitas a dalam Pencelolaan Kapasitasnya
Pengelolaan Dana | Kabupaten Penselolaan Danga BOP Kabupaten dalam
BOP Sekolah Non Pemekasan Dan%;l BOP Sekolah Non Pemekasan Pengelolaan
Formal/Kesetaraa Dana BOP
Sekolah Formal/Kesetar
n Sekolah Non
Non aan
Formal/Kese Formal/Keseta
taraan raan
Jumlah Jumlah
Dokumen Koordi . Dokumen
Koordinasi, Hasil Poor mnasi, Hasil
Perencanaan, Koordinasi, Slelre;f,?;a;;’l Koordinasi,
Supervisi dan Perencanaan 15 p . Perencanaan, 15
p 15.000.000 Evaluasi 15.000.000
Evaluasi Layanan , Supervisi Dokumen ’ ’ Lavanan di Supervisi dan Dokumen ’ ’
di Bidang dan Evaluasi Bié’an Evaluasi
Pendidikan Layanan di € Layanan di
- Pendidikan -
Bidang Bidang
Pendidikan Pendidikan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Sarana,
Prasarana ézgf;
e dan Utilitas e Prasarana dan
Rehabilitasi Sekolah Rehabilitasi Utilitas
Sedang/Berat Non Sedang/Berat Sekolah
Sarana, Prasarana Formal/ Sarana, Non Formal/
dan Utilitas Kesetaraan Prasarana dan Kesetaraan
Sekolah yang Utilitas Sekolah o
pirehabilitas Direhabilitasi
Sedang/Bera Sedang/Berat
t
Jumlah Penvelengearaa Jumlah
Penyelenggaraan Peserta n Pr}; ses g8 Peserta Didik
Proses Belajar Didik yang 30 warga . yang 30 warga
30.000.000 Belajar 30.000.000
Nonformal/Keseta Mengikuti belajar ’ ’ Nonformal/Kes Mengikuti belajar ’ ’
raan Proses etaraan Proses
Belajar Belajar
Jumlah Alat
Praktik dan Pengadaan Alat Jumla}h Alat
Pengadaan Alat Peraca Praktik dan Praktik dan
Praktik dan crag Peraga Siswa
Siswa Non Peraga Peserta
Peraga Peserta g Non
: 1 Formal/ Didik
Didik Nonformal / Formal/
Kesetaraan Nonformal /
Kesetaraan an. Kesetaraan Kesetaraan
yang yang Tersedia
Tersedia
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase Persentase
satuan satuan
PROGRAM
PROGRAM pendidikan pendidikan .
3 | PENGEMBANGAN | fapupaten | o, 100% 40.000.000 | PENGEMBANG | ¥abupaten |y, 100% 40.000.000 | Midak ada
KURIKULUM mengemban KURIKULUM mengembang p
gkan kan
kurikulum kurikulum
Persentase Penetapan Persentase SD
Penfatapan SD yang Kurikulum yang
Kurikulum menetapkan 100% 40.000.000 | Muatan Lokal menetapkan 100% 40.000.000
Muatan Lokal Kurikulum Pendidikan Kurikulum
Pendidikan Dasar Muatan Dasar Muatan Lokal
Lokal
Penyusunan ‘Ijilgxlagiensi Penyusunan Jumlah
Komyue tensi Dasar; Kompetensi Kompetensi
Dasal:l)"/ Capaian Kabupaten Muatan 1 Dasar/Capaian Kabupaten Dasar
ap p . 20.000.000 | Pembelajaran p Muatan 1 dokumen 20.000.000
Pembelajaran Pemekasan LokalPendidi dokumen Muatan Lokal Pemekasan LokalPendidik
Muat.ar} Lokal kan Dasar Pendidikan an Dasar yang
Pendidikan Dasar yang Dasar Tersusun
Tersusun
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Penyusun Penvusun
Kurikulum . yu
. Pelatihan Kurikulum
Pelatihan Muatan
Penyusunan Muatan Lokal
Penyusunan Kabupaten Lokal Kurikulum Kabupaten Pendidikan
Kurikulum p Pendidikan 40 guru 20.000.000 p 40 guru 20.000.000
Pemekasan Muatan Lokal Pemekasan Dasar
Muatan Lokal Dasar - 1
- 1 Pendidikan yang
Pendidikan Dasar yang >
> Dasar Meningkat
Meningkat .
. Kompetensiny
Kompetensin a
ya
Rasio Guru Rasio Guru
terhadap terhadap
]..Vlu?ld pada 11,71 !Vluf‘ld pada 11,71 Tidak ada
jenjang jenjang perubahan
Pendidikan Pendidikan
SMP SMP
Rasio Guru Rasio Guru
PROGRAM terhadap gggggﬁlng terhadap
4 | PENDIDIK DAN Kabupaten | Murid pada 12,39 75.000.000 | DAN TENAGA Kabupaten | Murid pada 12,39 75.000.000
TENAGA Pemekasan | jenjang KEPENDIDIKA Pemekasan jenjang
KEPENDIDIKAN Pendidikan Pendidikan
N
SD SD
Rasio Guru Rasio Guru
terhadap terhadap
]..Vlufld pada 11,47 %\/qu'ld pada 11,47
jenjang jenjang
Pendidikan Pendidikan
PAUD PAUD
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan ast Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan okast Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Rasio Guru Rasio Guru
terhadap
Murid pada terhadap
jenjang Mu?id pada
Pendidikan 20,48 Jenjang 20,48
Non Pendidikan

Non Formal/
Formal/

Kesetaraan
Kesetaraan
Persentase
Jumlah Persentase
pendidik Jumlah
PAUD yang pendidik
memiliki PAUD yang
ijazah memiliki
diploma ijazah
empat (D-IV) diploma
atau (S1) empat (D-IV)
bidang atau (S1)
pendidikan bidang
anak usia 409 pendidikan 409
dini, anak usia
kependidika dini,
n lain atau kependidikan
psikologi lain atau
dan psikologi dan
sertifikat sertifikat
profesi guru profesi guru
pendidikan pendidikan
anak usia anak usia dini
dini
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase Persentase
Jumlah Jumlah
pendidik Py
pada Pen.dlchk pada
jenjang Jjenjang
sekolah dasar
sekolah yang
dasar yang s1s1os
memiliki 1880 f‘.“em;ll'k‘ 1880
ijazah yaza.
diploma :::l:T?D-IV)
empat (D-IV) P -
. atau sarjana
atau sarjana
(S1) dan (S1) dan
. sertifikat
sertifikat endidik
pendidik P
Persentase
Jumlah Persentase
pendidik Jumlah
pada pendidik pada
jenjang jenjang
sekolah sekolah
menengah menengah
pertama pertama yang
yang 850 memiliki 850
memiliki ijazah
ijazah diploma
diploma empat (D-IV)
empat (D-IV) atau sarjana
atau sarjana (S1) dan
(S1) dan sertifikat
sertifikat pendidik
pendidik
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o : / Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan =
rogram . Indikator Target Pagu Indikatif i atatan
A Lokasi ot ge agu Indikati Program/ . Indikator Targe X
) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Lokes Kinerja Capagiatn Keb:’i::.hggol?ana Penting
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase
Jumlah Persentase
pendidik Jumlah
pada satuan pendidik pada
pendidikan satuan
kesetaraan pendidikan
yang kesetaraan
memiliki 194 yang 194
ijazah memiliki
diploma ijazah
empat (D-IV) diploma
atau empat (D-IV)
sarajana atau sarajana
(S1) (S1)
Pemerataan Pemerataan
Kuantitas dan Kuantitas dan
Kualitas Kualitas
Pendidik dan Persentase Pendidik dan
Tenaga 1p;e::letnlillhan Tenaga Persentslllse
Kependidikan Kabupaten ebutunan Kependidikan pemenuhan
bag’} Satuan Pomore " | pendidik 97% 75.000.000 | bagi Satuan Kabupaten kebutuhan 97% 75.000.000
Pendidikan dan tenaga Pendidikan Pemekasan pendidik dan . .
Dasar, PAUD, dan kependidika Dasar, PAUD, tenaga
Pendidikan n dan kependidikan
Nonformal/Keset Pendidikan
araan Nonformal/Ke
setaraan
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Dokumen Jumlah
Hasil Dokumen
Perhitungan dan Perhitungan Perhitungan Has11_
dan Perhitungan
Pemetaan dan Pemetaan
Pendidik dan Pemetaan Pendidik dan dan Pemetaan
Pendidik dan Pendidik dan
Tenaga_ . Tenaga Tenaga. . Tenaga
Kependidikan Kabupaten Kependidika 50 Kependidikan Kabupaten Kependidikan 50
Satuan 50.000.000 Satuan 50.000.000
g Pemekasan n Satuan dokumen < 1 Pemekasan Satuan Satuan dokumen
Pendidikan Dasar, Pendidikan ..
Satuan Pendidikan
PAUD, dan Pendidikan Dasar, PAUD, Dasar, PAUD
Pendidikan © dan Pendidikan sar, ’
Nonformal/Keset Dasar, Nonformal /K dan
onformal/Keseta PAUD, dan ton ormal/Kes Pendidikan
raan Pendidikan ctaraan Non
Non Formal/Keseta
Formal/Kese raan
taraan
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
e sumiah
Pe Laporan Hasil
Hasil
Pelaksanaan
Penataan Pelaksanaan Penataan Penataan
Pendistribusian Penataan Pendistribusian Pendistribusia
Pendidik dan Pendistribusi Pendidik dan 1
e n Pendidik dan
Tenaga an Pendidik Tenaga Tenaga
Kependidikan bagi dan Tenaga Kependidikan ‘g
Satuan Kabupaten Kependidika 50 25.000.000 bagi Satuan Kabupaten Kependidikan 50 laporan 25.000.000
s Pemekasan laporan 1 Pemekasan Satuan
Pendidikan Dasar, n Satuan Pendidikan Pendidik
PAUD, dan Pendidikan Dasar, PAUD, Den . lpigD
Pendidikan Dasar, dan Pendidikan d asar, ?
Nonformal/Keseta PAUD, dan Nonformal/Kes an
O Pendidikan
raan Pendidikan etaraan Non
Non
Formal/Kese Formal/Keseta
raan
taraan
Persentase Persentase
PROGRAM rekomendas PROGRAM rekomendasi
PENGENDALIAN Kabupaten i perizinan o PENGENDALIA | Kabupaten perizinan o tidak ada
S PERIZINAN Pemekasan pendidikan 70% 25.000.000 N PERIZINAN Pemekasan pendidikan 70% 25.000.000 perubahan
PENDIDIKAN yang PENDIDIKAN yang
diterbitkan diterbitkan
Persentase Penerbitan Persentase
Penerbitan Izin satuan Izin satuan
Pendidikan Dasar Pendidikan Pendidikan Pendidikan
yang Dasar yang 100% 10.000.000 | Dasar yang Dasar yang 100% 10.000.000
Diselenggarakan diberikan Diselenggarak diberikan
oleh Masyarakat rekomendas an oleh rekomendasi
i perizinan Masyarakat perizinan
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Dokumen
. Dokumen
Hasil o .
- o Penilaian Hasil
Penilaian Penilaian o
Kelayakan Usul Penilaian
Kelayakan Usul Kelayakan - lavak
Perizinan Usul Per1g1_2g1§1 Ke aly akan
Pendidikan Dasar | KaPupaten | oo i an 20 10.000.000 | Pendidikan Kabupaten Usul 20 10.000.000
Pemekasan L dokumen Dasar yang Pemekasan Perizinan dokumen
yang Pendidikan - s
. Diselenggaraka Pendidikan
Diselenggarakan Dasar
n oleh Dasar yang
oleh Masyarakat yang .
. Masyarakat Diselenggarak
Diselenggara
an oleh
kan oleh Masyarakat
Masyarakat Y
Persentase Persentase
Penerbitan Penerbitan Penerbitan
Penerbitan Izin Izin PAUD Izin PAUD dan Izin PAUD
PAUD dan dan Pendidikan dan
Pendidikan Kabupaten Pendidikan 100% 15.000.000 Nonformal Kabupaten Pendidikan 100% 15.000.000
Nonformal yang Pemekasan Nonformal yang Pemekasan Nonformal
Diselenggarakan yang Diselenggarak yang
oleh Masyarakat Diselenggar an oleh Diselenggarak
akan oleh Masyarakat an oleh
Masyarakat Masyarakat
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Dokumen
. Dokumen
Hasil Hasil
o Penilaian Penilaian s
Penilaian Penilaian
Kelayakan Kelayakan Usul
Kelayakan Usul o Kelayakan
0 Usul Perizinan PAUD ..
Perizinan PAUD Kabupaten Perizinan 30 dan Pendidikan | Kabupaten Usul Perizinan 30
dan Pendidikan p 15.000.000 p PAUD dan 15.000.000
Pemekasan PAUD dan dokumen Nonformal yang | Pemekasan g dokumen
Nonformal yang - 1 - Pendidikan
- Pendidikan Diselenggaraka
Diselenggarakan Non Formal
Non Formal n oleh
oleh Masyarakat yang
yang Masyarakat .
. Diselenggarak
Diselenggara an oleh
kan oleh Masyarakat
Masyarakat Y
Persentase Persentase
PROGRAM pendidikan PROGRAM pendidikan
6 PENGEMBANGAN | Kabupaten gasar an 88 PENGEMBANG | Kabupaten gasar an 88 Tidak ada
BAHASA DAN Pemekasan | %> eymbgn ° AN BAHASA Pemekasan o g’mbgn ° perubahan
SASTRA g DAN SASTRA g £
gkan Bahasa kan Bahasa
dan Sastra dan Sastra
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.
Persentase 1. Persentase
satuan satuan
pendidikan pendidikan
Pembinaan, dasar yang
. dasar yang
Pembinaan, Pengembangan melakukan
melakukan .
Pengembangan . dan pembinaan
. pembinaan A
dan Perlindungan Perlindungan bahasa dan
bahasa dan
Bahasa dan Bahasa dan sastra2.
sastra2. 100% - 100% -
Sastra yang Sastra yang Persentase
Persentase
Penuturannya satuan Penuturannya satuan
dalam Daerah endidikan dalam Daerah pendidikan
Kabupaten/Kota gasar an Kabupaten/Ko dasar yang
melakﬂkai ta melakukan
perlindunga perlindungan
n bahasa bahasa dan
dan sastra sastra
Jumlah Jumlah Modul
Modul dan Penyusunan
Penyusunan . dan Bahan
Bahan Ajar Modul dan .
Modul dan Bahan . Ajar Bahasa
. Bahasa Bahan Ajar
Ajar Bahasa Kabupaten Kabupaten Daerah
Daerah Bahasa Daerah
Daerah Pemekasan Pemekasan Kewenangan
Kewenangan Kewenangan
Kewenangan Kabupaten /Ko
Kabupaten/ Kabupaten /Kot
Kabupaten/Kota ta yang
Kota yang a
Tersusun Tersusun
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No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1)
Persentase 1) Persentase
objek objek budaya
budaya yang yang
PROGRAM dikembangk ll;gl(‘l) gmglAN G dikembangka Tidak ada
7 | PENGEMBANGAN an 15% 50.000.000 n 15% 50.000.000
KEBUDAYAAN AN perubahan
2) KEBUDAYAAN 2) Persentase
Persentase pelaku seni
pelaku seni yang dibina
yang dibina
Pengelolaan
Pengelolaan Kebudayaan
Kebudayaan yang Persentase yang
Masyarakat seni budaya Masyarakat Persentase
100% 50.000.000 seni budaya 100% 50.000.000
Pelakunya dalam yang Pelakunya ang dikelola
Daerah dikelola dalam Daerah yang
Kabupaten/Kota Kabupaten/Ko
ta
Jumlah Jumlah
Objek Objek
Pelindungan Pemajuan Pelindungan, Pemajuan
gan, Kebudayaan Pengembangan, Kebudayaan
Pengembangan, Kabupaten an, Pemanfaatan Kabupaten an
Pemanfaatan p yang 1 objek 30.000.000 ) p yang 1 objek 30.000.000
. . Pemekasan Dilakukan Objek Pemekasan Dilakukan
Objek Pemajuan . . -
Kebudavaan Pelindungan, Pemajuan Pelindungan,
Yy Pengembang Kebudayaan Pengembangan
an, ,
Pemanfaatan Pemanfaatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
. Peserta .
Pembinaan . Pembinaan Peserta
Pembinaan .
Sumber Daya Sumber Daya Pembinaan
Manusia Kabupaten Sumber Manusia Kabupaten Sumber
’ Daya 40 orang 20.000.000 ’ . 40 orang 20.000.000
Lembaga, dan Pemekasan . Lembaga, dan Pemekasan Daya Manusia,
Manusia,
Pranata Pranata Lembaga, dan
Lembaga,
Kebudayaan Kebudayaan Pranata
dan Pranata Kebudavaan
Kebudayaan 4
Pelestarian
Pelestarian Kesenian
Kesenian Persentase Tradisional Persentase
Tradisional yang kesenian yang kesenian
Masyarakat Kabupaten tradisional 65% Masyarakat Kabupaten tradisional 65%
Pemekasan Pemekasan
Pelakunya dalam yang Pelakunya yang
Daerah dilestarikan dalam Daerah dilestarikan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Ko
ta
Jumlah
Objek Jumlah Objek
Pemajuan Pelindunean Pemajuan
Pelindungan, Tradisi gan, Tradisi
Pengembangan Budaya Pengembangan, Budaya yang
’ Kabupaten Pemanfaatan Kabupaten .
Pemanfaatan yang ] Dilakukan
. . Pemekasan . Objek Pemekasan -
Objek Pemajuan Dilakukan . Pelindungan,
. . . Pemajuan
Tradisi Budaya Pelindungan, A Pengembangan
Tradisi Budaya
Pengembang dan
an dan Pemanfaatan
Pemanfaatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Pembinaan Laporan Pembinaan Laporan
Sumber Daya Pembinaan Sumber Daya Pembinaan
Manusia, Kabupaten Sumber Manusia, Kabupaten Sumber
Lembaga, dan Pemekasan DayaManusi Lembaga, dan Pemekasan DayaManusia,
Pranata a, Lembaga, Pranata Lembaga, dan
Tradisional dan Pranata Tradisional Pranata
Tradisional Tradisional
Pembinaan Pembinaan
Lembaga Adat Persentase Lembaga Adat P t
yang lembaga yang ersentase
Penganutnya adat van 100% Penganutnya lembaga adat 100% -
g y Cat yang dalam Daerah yang dibina
dalam Daerah dibina Kabupaten /Ko
Kabupaten/Kota ta P
Jumlah
Pembinaan Sumber Pembinaan Jumlah
Daya Sumber Daya
Sumber Daya . Sumber Daya .
Manusia Kabupaten Manusia, Manusia Kabupaten Manusia,
Lemba. a’ dan Pemekasan Lembaga, Lemba. a’ dan Pemekasan Lembaga, dan
Pranatg Adat dan Pranati Adat Pranata Adat
Pranata Adat yang Dibina
yang Dibina
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan St
atatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM
PROGRAM Persentase PELESTARIAN Persentase
PELESTARIAN Cagar DAN Cagar Budaya Tidak ada
8 | DAN Budaya 100% 150.000.000 g y 100% 150.000.000
PENGELOLAA yang perubahan
PENGELOLAAN yang N CAGAR dilestarikan
CAGAR BUDAYA dilestarikan BUDAYA
Pengelolaan
z:ngfl;‘lla:: a z:r:intase Cagar Budaya Persentase
& 4 £ 100% 150.000.000 | Peringkat cagar budaya 100% 150.000.000
Peringkat budaya yang Kabupaten/Ko ang dikelola
Kabupaten/Kota dikelola ta P yang
Jumlah Jumlah Objek
Pelindungan Kabupaten Objek Cagar 15 objek 150.000.000 Pelindungan Kabupaten Cagar Budaya 15 objek 150.000.000
Cagar Budaya Pemekasan Budaya yang Cagar Budaya Pemekasan yang
Dilindungi Dilindungi
Persentase PROGRAM
PROGRAM M m PENGELOLAA Persentase
9 | PENGELOLAAN a‘:fe“ 75% 735.000.000 | N Museum yang 75% 735.000.000
PERMUSEUMAN y. g . PERMUSEUMA dilestarikan
dilestarikan N
Pengelolaan I\P;::zrl;tase :’Ieunsgeil::aan Persentase
Museum 100% 735.000.000 Mueum yang 100% 735.000.000
yang Kabupaten/Ko .
Kabupaten/Kota . dikelola
dikelola ta
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Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Koleksi .
Koleksi
Museum
. Museum
. yang Pelindungan,
Pelindungan, . yang
Dilakukan Pengembangan, .
Pengembangan, Kabupaten Pelindungan dan Kabupaten Dilakukan
dan Pemanfataan p gan, 410 unit 210.000.000 p Pelindungan, 410 unit 210.000.000
. Pemekasan Pengembang Pemanfataan Pemekasan
Koleksi secara . Pengembangan
an, dan Koleksi secara
Terpadu , dan
Pemanfataan Terpadu
. Pemanfataan
Koleksi .
Koleksi Secara
Secara Terpadu
Terpadu p
. Jumlah Peningkatan Jumlah
Peningkatan
Pelayanan Pelayanan dan Pelayanan
Pelayanan dan Kabupaten dan Akses Akses Kabupaten dan Akses
Akses Masyarakat 500 unit 459.000.000 500 unit 459.000.000
Pemekasan Masyarakat Masyarakat Pemekasan Masyarakat
Terhadap
Terhadap Terhadap Terhadap
Museum
Museum Museum Museum
Jumlah Jumlah
Revitalisasi Sarana dan Revitalisasi
Sarana dan Kabupaten Prasarana Sarana dan Kabupaten Sarana dan
b 5 unit 66.000.000 P Prasarana 5 unit 66.000.000
Prasarana Pemekasan Museum Prasarana Pemekasan
Museum yang
Museum yang Museum o .
Lo Direvitalisasi
Direvitalisasi
636.627.247.840 636.627.247.840
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan
sebagai unsur perencana pembangunan daerah melakukan
penjaringan  aspirasi masyarakat yaitu  pelaksanaan
Musrenbang  secara  berjenjang melalui  Musrenbang
Desa/Kelurahan, sampai Musrenbang Kecamatan, Kabupaten,
Provinsi, Regional dan Nasional tetap melakukan upaya dalam
rangka pelaksanaan pentahapan proses perencanaan
pembangunan. Di dalam pelaksanaan Musrenbang tersebut
dilakukan pengkajian usulan program dan kegiatan dari para
pemangku kepentingan baik dari kelompok masyarakat terkait
langsung dengan pelayanan kepada masyarakat, LSM, dan
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi, maupun dari SKPD
Kabupaten yang langsung ditujukan kepada SKPD serta
berdasarkan hasil pengumpulan informasi SKPD dan
berdasarkan hasil pengamatan pelaksanaan Musrenbang
kecamatan dengan tetap memperhatikan agenda prioritas
pembangunan tahun 2025 yang tertuang di dalam RPD 2024-
2026. Usulan dari pemangku kepentingan tersebut kemudian
menjadi bahan  penyusunan dokumen = perencanaan

pembangunan daerah.

Usulan Program kegiatan masyarakat melalui
Musrenbang mulai dari Musrenbang tingkat Kecamatan untuk
tahun 2025 yang sesuai tugas pokok dan fungsi Dinas
Pendidikan dan  Kebudayaan Kabupaten Pamekasan
diakomodir dalam program dan kegiatan Rencana Kerja,

sebagai berikut:
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Tabel 2. 5 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2025 Kabupaten Pamekasan

No Prog'ram/ Lokasi Indikator Kinerja ) Catatan
Kegiatan Volume

1 2 3 4 5 6

1 | Pembangunan | lembaga Jumlah Sarana, 9 unit perlu didetilkan jenis
Sarana, PAUD di Prasarana dan sarana yang akan
Prasarana dan | Kabupaten Utilitas PAUD dibangun dan lokasi
Utilitas PAUD Pamekasan %?Egrf;ih pembangunannya

2 | Rehabilitasi lembaga Jumlah Sarana, 3 unit perlu didetilkan jenis
Sedang/Berat PAUD di Prasarana dan sarana yang akan
Sarana, Kabupaten Utilitas PAUD yang dibangun dan lokasi
Prasarana dan | Pamekasan Telah Direhabilitasi embangunannya

o Sedang/Berat p gy Y
Utilitas PAUD

3 | Pembangunan | lembaga SD Jumlah Ruang 1 Ruang perlu didetilkan
Ruang Kelas di Kabupaten | Kelas Baru yang lokasi
Baru (SD) Pamekasan Bertambah pembangunannya

4 | Rehabilitasi lembaga SD Jumlah Sarana, 10 Ruang | perlu didetilkan
Sedang/Berat di Kabupaten | Prasarana dan lokasi
Sarana, Pamekasan Utilitas Sekolah pembangunannya
Utilitas
Sekolah (SD)

5 | Pembangunan | lembaga SD Jumlah Sarana, 30 unit perlu didetilkan jenis
Sarana, di Kabupaten | Prasarana dan sarana yang akan
Prasarana dan | Pamekasan Utilitas Sekolah dibangun dan lokasi
Utilitas }1’3%2 g Telah pembangunannya
Sekolah (SD) tbangun

6 | Rehabilitasi lembaga SMP | Jumlah Sarana, 2 unit perlu didetilkan
Sedang/Berat di Kabupaten | Prasarana dan lokasi
Sarana, Pamekasan Utilitas Sekolah pembangunannya
Prasarana dan yang Telah
Utilitas Direhabilitasi
Sekolah (SMP)

7 | Pembangunan | lembaga SMP | Jumlah Ruang 1 ruang perlu didetilkan
Ruang Kelas di Kabupaten | Kelas Baru yang lokasi
Baru (SMP) Pamekasan Bertambah pembangunannya

8 | Pembangunan | lembaga SMP | Jumlah Sarana, 6 unit perlu didetilkan jenis
Sarana, di Kabupaten | Prasarana dan sarana yang akan
Prasarana dan | Pamekasan Utilitas Sekolah dibangun dan lokasi
Utilitas yang Telah pembangunannya
Sekolah (SMP) Dibangun

9 | Rehabilitasi lembaga SMP | Jumlah Ruang 46 ruang | perlu didetilkan jenis
Sedang/Berat di Kabupaten | kelas sekolah sarana yang akan
Ruang Kelas Pamekasan yang Telah dibangun dan lokasi
Sekolah (SMP) Direhabilitasi pembangunannya

Sedang/Berat

Usulan yang diakomodir dalam program dan kegiatan

tahun 2025 adalah yang sesuai dengan prioritas daerah

dengan tetap melihat dari ketersediaan anggaran. Adapun

usulan yang belum terakomodir karena belum sesuai dengan
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prioritas daerah dan  keterbatasan anggaran untuk

mengakomodir usulan tersebut.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Sebelum perumusan Prioritas dan Sasaran Pembangunan

Kabupaten Pamekasan tahun 2025, maka telebih dahulu
dilakukan telaah terhadap prioritas dan sasaran RKP tahun 2025,
prioritas dan sasaran RKPD Provinsi Jawa Timur tahun 2025,
Sasaran Pokok Pembangunan Lima Tahun ke-I RPJPD Kabupaten
Pamekasan dan Arah Kebijakan Tahun 2025 dalam RPD

Kabupaten Pamekasan.

Tema RKP 2025 :

“Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”

2R =oE
S Elal= L o
1. SDM Berkualitas 2. Infrastruktur Berkualitas 3. Ekonomi Inklusif dan berkelanjutan
SDM Berdaya Saing dan Produktif Infrastruktur untuk Pertumbuhan Ekonomi yang Menciptakan Lapangan
peningkatan produktivitas Kerja Berkualitas, Menurunkan Ketimpangan, dan
Transformasi Sosial Penci Produk Ramah Lingh
Penetapan Wajib Belajar 13 Tahun T v T
ransformasi Ekonomi:
Restrukturisasi Tenaga Guru dan Kesehatay
eefipers Baleyin gap"::'r:' dar:l . Penetapan hub laut dan hub udara Ekonomi Inklusif dan Berkelanjutan
Stunting. L KX : Sistem Jaminan Sosial Nasional (SJSN)
Penetapan Penggunaan Regsosek dan eknga" SN PRI + Pengembangan skema graduasi bansos
untuk P  Sosial Adaptif o onorm o + Peningkatan lingkungan inklusif terhadap anak, lansia, penyandang
Pemmtan partisipasi pendidikan tinggi dan lulusan  * ergustan tofastrokhr okl disabilitas, perempuan, dan penduduk rentan lainnya
STEAM berkualitas bt :;n%eimbu\gaﬂ Infrastruktur transisi . bekerja dan ber g hayat
Pendidikan d tihal kas berbas . i i per ili
k:;ut’ug:r:‘d::mis‘ysm IR *  Percepatan infrastruktur IKN rentan Iainnya sebaqm ar\gkalan ker)a " vl
+ Percepatan investasi dan ekspor non migas produk olahan
Ketahanan Sosial Budaya dan Ekologi: Ketahanan Sosial Budaya dan « Peningkatan produksi industri pengolahan

Penetapan Kebijakan Penguatan Karakter dan Jati + Dukungan regulasi penciptaan iklim investasi yang kondusif

Diri Bangsa (misal: pendidikan budi pekerti) -Ekol!:ngefspan reformasi pengelolaan « Penyediaan Infrastruktur untuk mendukung Transisi Energi

sampah dari hulu ke hilir

Sumber: Bappenas, 2024
Gambar 3.1 Tema RKP 2025

Sesuai dengan Tema RKP 2025 yaitu, “Akselerasi
Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan” maka
arah kebijakan RKP Tahun 2025 mengusung 3 (tiga) prioritas
utama yaitu SDM Berkualitas, Infrastruktur Berkualitas, dan
Ekonomi Inklusif dan Berkelanjutan. Prioritas tersebut merupakan
kebijakan teknis atas kerangka pencapaian tahap pertama RPJPN
2025-2045. Diantara kebijakan pemerintah yang mendukung
prioritas RKP tahun 2025 SDM Berkualitas adalah :

1. Instruksi presiden nomor 4 tahun 2022 tentang percepatan

penghapusan kemiskinan ekstrim, di bidang pendidikan
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berperan dalam meningkatkan akses dan kualitas layanan
pendidikan serta menyiapkan program atau bantuan
pendidikan secara tepat sasaran.

2. Surat Edaran Direktur Jenderal Pendidikan Anak Usia Dini,
Pendidikan Dasar Dan Pendidikan Menengah Nomor
1725/C.C4/Dm.00.02 /2024 Tentang Gerakan Sekolah Sehat
menyebutkan Dalam wupaya mewujudkan visi Pendidikan
Indonesia melalui implementasi merdeka belajar, perlu terus
ditingkatkan kualitas pembelajaran dan layanan pendidikan
secara holistik di satuan pendidikan Kesehatan sekolah dan
kesehatan peserta didik merupakan bagian penting dari upaya
peningkatan kualitas pembelajaran.

Tema pembangunan wilayah Jawa adalah “Megalopolis yang
Unggul, Inovatif, Inklusif, Terintegrasi, dan Berkelanjutan” dengan
kebijakan kewilayahan untuk Jawa Timur sebagai “Mata-rantai
penting ketahanan industry nasional dan pusat pengembangan
agrikultur, agroindustry, dan ekonomi biru nasional.

Tema RKPD Jawa Timur pada tahun 2025 adalah
“Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia untuk Mendukung
Transformasi Ekonomi Inklusif dan Berkelanjutan”. Tema ini
merupakan hasil dari telaah atas permasalahan dan isu strategis
pembangunan Jawa Timur, penyelarasan dengan RPD Jawa Timur
2025-2026, RPJPD Jawa Timur 2025-2045, dan Tema RKP
Nasional tahun 2025.

Tujuan dan sasaran Jawa Timur Tahun 2025 yang sesuai
dengan Penyelenggaraan pendidikan di Kabupaten Pamekasan
adalah Tujuan ke 3 yaitu Meningkatnya kualitas sumber daya
manusia dengan sasarannya meliputi :

- Meningkatkan kualitas Pendidikan;

- Meningkatkan derajat kesehatan Masyarakat;

- Pelestarian nilai - nilai budaya lokal,

- Meningkatkan perlindungan perempuan dan anak;
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- Meningkatkan pemberdayaan Perempuan aman.

Adapun arah kebijakan umum Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2025 adalah Penguatan
Kualitas dan pemerataan SDM yang berkarakter dan peningkatan
kebutuhan sosial dasar serta tatanan masyarakat yang tertib,
toleran dan harmonis.

Pendekatan dalam penetapan prioritas Pembangunan
Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2025, mengacu pada Arah
Kebijakan di tahun 2025 dalam RPD sebagaimana disajikan di
atas, maka penetapan prioritas pembangunan juga dilakukan
dengan mempertimbangkan Rencana Pembangunan Nasional yang
tercantum dalam RKP Tahun 2025 dan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Provinsi Jawa Timur Tahun 2025.
Setelah dilakukan penyesuaian antara Arah Kebijakan RPD tahun
2025 dengan Tema RKP Tahun 2025 dan Tema RKPD Provinsi
Jawa Timur 2025, maka ditetapkan Tema RKPD Kabupaten
Pamekasan tahun 2025 yaitu Penguatan kualitas SDM yang
berkarakter dengan prioritas pembangunan Peningkatan Kualitas
dan Pemerataan Layanan Pendidikan dan Kesehatan yang
diorientasikan pada pembentukan manusia berakhlak, unggul dan
berdayasaing serta penurunan AKI-AKB.

Dalam Penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pameksasan Tahun 2025 mengacu pada
kebijakan  Nasional, Serta disinkronkan dengan arah
pembangunan daerah. Hal ini bertujuan untuk menjaga
sinergitas pelaksanaan pembangaunan dari tingkat pusat sampai
tingkat daerah. Berpedoman pada hasil
penyelarasan/sinkronisasi prioritas pembangunan Pusat dan
Provinsi Jawa Timur serta memperhatikan saran dan masukan
dari peserta Forum Konsultasi Publik, maka prioritas
pembangunan yang diprioritaskan sebagaimana digambarkan

pada tabel berikut:
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Tabel 3.1 Korelasi Prioritas Nasional, Provinsi Jawa Timur dan
Kabupaten Pamekasan

Prioritas Provinsi Jawa Kabupaten
Nasional Timur Pamekasan
P4- P3- Peningkatan | P4- Peningkatan

Meningkatkan | pelayanan dasar | Kualitas dan
sumber daya | berkualitas di Pemerataan Layanan

manusia yang | sektor pendidikan | Pendidikan dan

berkualitas dan Kesehatan Kesehatan yang
dan berdaya diorientasikan pada
saing pembentukan

manusia berakhlak,
unggul dan
berdayasaing serta

penurunan AKI-AKB.

Sumber: RKPD Kab. Pamekasan 2025

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan
dalam mengimplmetasikan program prioritas untuk mendukung
Tujuan dan sasaran Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 2024-

2026 terdapat 4 program, yaitu

Program pengelolaan pendidikan
Program pengembangan kurikulum
Program pendidik dan tenaga kependidikan

Program pengendalian perizinan pendidikan

A

Program pengembangan bahasa dan sastra

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
Dalam Mendukung tujuan dan sasaran Kabupaten
Pamekasan, tujuan dan sasaran Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2025 mengacu kepada RPD tahun 2024-
2026.
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Tabel 3.2 Tujuan dan Sasaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Sumber: Data Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Penyesu
Target aian
q Sasara q q Baselin pada Target
No. Tujuan n Indikator Formula Hitung e 2023 tahun pada
2025 tahun
2025
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Meningkatnya Harapan Sebagai jumlah tahun yang digunakan oleh penduduk dalam menjalani 13,68 13,76 13,69
Pendidikan Lama pendidikan formal
masyarakat Sekolah
yang n i
berkualitas ;
dan merata HLSt =FK x E —
a Pt
1=a 1 HLS! = Harapan lama Sekolah pada umur a ditahun t
Ef = jumlah penduduk usia i yang sekolah pada tahun t
I = usia (a.a+1......, n)
FK = Faktor koreksi pesantren
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Penyesu
Target aian
q Sasara q q Baselin pada Target
No. Tujuan n Indikator Formula Hitung e 2023 tahun pada
2025 tahun
2025
1 2 3 4 5 6 7 8
2 Rata-Rata | Lamanya sekolah (dalam tahun) yang diharapkan akan dirasakan oleh anak 7,15 6,69 7,16
Lama pada umur tertentu di masa mendatang
Sekolah
Jenjang Pendidikan Skor
il @
Tidak punya 0
SD/MI/Sederajat 6
SLTP/MTs/Sederajat/Kejuruan 9
SMU/MA/Sederajat/Kejuruan 12
Diploma I/II 14 n
Diploma I1I/Sarjana Muda 15 — L ».
Diploma IV/S1 16 RLS n 8 Etl
2 18 8=
$3 21 RLS = Rata-rata lama sekolah usia 25 tahun ke atas
x; = Lama sekolah penduduk ke-i yang berusia 25 tahun
N = jumlah penduduk usia 25 tahun ke atas
3 Menin APM adalah perbandingan antara siswa usia sekolah pada jenjang pendidikan 97,26 97,99 97,30
gkatny sekolah dasar dengan penduduk usia yang sesuai dan dinyatakan dalam
a persentase.
akses
pendld APM SD 1 lak Sisw |"ED MNUsia 7-12 Taht
ikan APM (DIKDAS) SDJ{M] - Jumia I.s\.a. o f.a.-‘ L& hanun =
yang Jumlah Penduduk 7-12 Tahun
berkua
litas

2“7?0/
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Penyesu
Target aian
q Sasara q q Baselin pada Target
No. Tujuan n Indikator Formula Hitung e 2023 tahun pada
2025 tahun
2025
1 2 3 4 5 6 7 8
4 merata APK adalah perbandingan antara siswa pada jenjang pendidikan sekolah dasar 98,82 107,51 98,85
dengan penduduk usia sekolah dan dinyatakan dalam persentase.
APK SD Jumlah murid SD/ Sederajat
APK SD = _ R 100%
Jumlah penduduk usia 7 -12 Tahun
5 APM adalah perbandingan antara siswa usia sekolah pada jenjang pendidikan 80,33 78,52 80,75
sekolah menengah pertama dengan penduduk usia yang sesuai dan
dinyatakan dalam persentase.
APM SMP
APM (SLTP] SMPJ‘IMTS = Jumlah Siswa ':.S.F"TF-.F"TE_S].USH?_:3:—'.5 Tahun g
Jumlah Penduduk 13-15 Tahun
6 APK adalah perbandingan antara siswa pada jenjang pendidikan sekolah 97,08 88,56 97,10
menengah pertama dengan penduduk usia sekolah dan dinyatakan dalam
persentase.
APK SMP T . / o
umlah murid SMP/ Sederajat
APK SMP = _ A 100%
Jumlah penduduk usia 13 -15 Tahun

P
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Penyesu

4 Calouapan pemeouian sarpas kebudagaan
Jumisah sarpas foebudavyaan veang acda
Jumiah sarpeas e budagaan yang harus chpenuba

Nilal Pemajuam Kebudayaan ~ Rata.sata dari 4 indikator diatas

Target aian
q Sasara q q Baselin pada Target
No. Tujuan n Indikator Formula Hitung e 2023 tahun pada
2025 tahun
2025
1 2 3 4 5 6 7 8
7 APK adalah perbandingan antara siswa pada jenjang pendidikan PAUD dengan 99,6 109,19 99,70
penduduk usia sekolah dan dinyatakan dalam persentase.
APK T .' .
umlah murid PAUD/ Sederajat
PAUD APK PAUD = _ x100%
Jumlah penduduk usia 3 - 6 Tahun
8 Menin 7,42 10,13 7,45
gkatka
n 1) Cakugpan Pemfansann Lembagn Pendichlonan Xebudayrsan
Pelesta Juzrnialy kelomaowoel: ses: vang dibenn
rian Jusnlan seluruh kelocmpol send
Kebud 23 Cadaspan registras: obpek pemaguan kebadayaan
ayaan Jumiah cagas budase teregistesr
Daera Nila Jumiah potens: cager budaga yang tesdaftas
h Pl at . 3 Tingicoa: pemenuban SDM kebuadayann
Kerglagiuan Jurnlaly SDAM Joe bosdlavessss Veeng acla
al:cl udaya Jumalah SDAM ke budajnan yang hanss dopeoaane
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Penyesu

Target aian
q Sasara q q Baselin pada Target
No. Tujuan n Indikator Formula Hitung e 2023 tahun pada
2025 tahun
2025
1 2 3 4 5 6 7 8
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3.3 Program dan Kegiatan

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan

dalam mengimplmetasikan tugas dan fungsinya sebagai pelayan

publik menyusun program dan kegiatan untuk tahun 2024 serta

merupakan perwujudan dari upaya untuk mendukung Tujuan dan

sasaran Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 2024-2026 terdapat

9 program, yaitu

6.

Program penunjang urusan pemerintahan daerah

kabupaten/kota

7. Program pengelolaan pendidikan

8. Program pengembangan kurikulum

9. Program pendidik dan tenaga kependidikan

10.
11.
12.
13.
14.

Program pengendalian perizinan pendidikan
Program pengembangan bahasa dan sastra
Program pengembangan kebudayaan

Program pelestarian dan pengelolaan cagar budaya

Program Pengelolaan Permuseuman

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan secara lebih rinci dapat dilihat pada

tabel dibawah ini:
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Tabel 3.3 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 Dan Prakiraan Maju
Tahun 2026
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan

Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Program/ Pentin
Daerah dan K g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
egiatan q 2 Sumber 2
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM
PENUNJANG
1| o1 | o1 Egn[riigNTAH Nilai SAKIP Kabupaten 82,01 475.752.007.340 82,03
AN DAERAH vat Pamekasan ’ - o4.B0 ’ 514.525.795.938
KABUPATEN/
KOTA
Persentase
Perencanaan, dokumen
Penganggaran | perencanaan,
, dan Evaluasi | penganggaran Kabupaten
10101201 Kinerja dan evaluasi Pamekasan | 100% 97.000.000 100% 104.905.500
Perangkat kinerja yang
Daerah disusun tepat
waktu
Penyusunan Jumlah
Dokumen Dokumen Kabupaten 9 9
1| 0110112010l Perencanaan Perencanaan Pamekasan | Dokumen 4'7.000.000 APBD Dokumen 50.830.500
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah
Dokumen RKA-
Koordinasi dan | SKPD dan
Penyusunan Laporan Hasil Kabupaten 100 100
1| 01101120102 Dokumen Koordinasi Pamekasan | dokumen 5.000.000 APBD dokumen 5.407.500
RKA-SKPD Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD
Jumlah
Dokumen DPA-
Koordinasi dan SKPD dan
1|01 |01]|201]| 04 | Penyusunan Laporan Hasil Kabupaten 100 5.000.000 | APBD 100
Koordinasi Pamekasan | dokumen dokumen 5.407.500
DPA-SKPD
Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD
Jumlah
Evaluasi Laporan
Kinerja Evaluasi Kabupaten 3 3
1| 0101 }2,0107 Perangkat Kinerja Pamekasan | Dokumen 40.000.000 APBD Dokumen 43.260.000
Daerah Perangkat
Daerah
Persentase
Administrasi dokumen
o 0 2.0 Keuangan keuangan Kabupaten
’ 0, 0,
1 1 1 2 Perangkat perangkat Pamekasa 100% 473.900.054.464 100% 512.522.908.903
daerah yang n
Daerah . .
disusun sesuai
pedoman
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
. Jumlah Orang
Penyediaan
1|01 | o1 | 20201 |Gaidan i/?:ngerima Gaji | Kabupaten orsasn7 6/ APBD/ orsasn7 6/
’ Tunjangan ; ' | pamekasan g 473.900.054.464 | APBN g 512.522.908.903
dan Tunjangan bulan bulan
ASN
ASN
Persentase
Administrasi barang milik
0 0 2.0 Barang Milik daerah pada Kabupaten
’ 0, 0,
1 1 1 3 Daerah pada perangkat Pamekasa 100% 30.000.000 100% 32.445.000
Perangkat daerah yang n
Daerah dibukukan
sesuai pedoman
Penatausahaa | Jumlah Laporan
n Barang Milik | Penatausahaan Kabupaten 13 13
1) 011011208106 5 cran pada Barang Milik Pamekasan | laporan 30.000.000 | APBD laporan 32.445.000
SKPD Daerah pada SKPD
Administrasi Persentase
Umum sarana dan Kabupaten o o
1| 01101206 Perangkat prasarana yang Eamekasa 100% 367.000.000 100% 396.910.500
Daerah terpenuhi
P . Jumlah Paket
enyediaan
1|01 | o1 | 206 | 02 | Eeralatan dan Ez:?elﬁtaQa :nan Kabupaten | g5 p 1ot APBD 15 paket
’ Perlengkapan Kamorgyaﬁg Pamekasan 80.000.000 P 86.520.000
Kantor Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket
.. Bahan Logistik Kabupaten
1|01 )01 | 206 | 04 Eah?n Logistik Kantor yang Pamekasan 12 Paket 75.000.000 APBD 12 paket 81.112.500
antor Disediakan
149




Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fasilitasi ;Zsilillliétl:s?aporan Kabupaten 12 12
1| 0L |01 206 08 ?:;{]ﬁngan Kunjungan Pamekasan laporan 10.000.000 APBD laporan 10.815.000
Tamu
Penyelenggara | Jumlah  Laporan
an Rapat Penyelenggaraan Kab . 12 12
B Rapat abupaten
1] 01101206109 Eg?}rsillrz::; dan Koordinasi dan Pamekasan laporan 80.000.000 APBD laporan 86.520.000
SKPD Konsultasi SKPD
Jumlah Dokumen
Pe:at,ausahaa Penatausahaan Arsip Kabuoat 2o o
n Arsip Dinamis abupaten
L O1 1011206110 ) pinamis pada | pada SKPD Pamekasan | Dokumen 80.000.000 | APBD Dokumen 86.520.000
SKPD
Dukungan Jumlah  Dokumen
Pelaksanaan Dukungan
Sistem Pelaksanaan
. - Kabupaten 18 18
1] 01|01 | 206 ]| 11 | Pemerintahan Sistem APBD
Berbasis Pemerintahan Pamekasan | Dokumen 42.000.000 Dokumen 45.423.000
Elektronik Berbasis Elektronik
pada SKPD pada SKPD
Pengadaan
Barang Milik Persentase
Daerah Barang Milik Kabupaten
3 0, 0,
1| 01} 01207 Penunjang Daerah yang Pamekasan | 100% 1.162.952.876 100% 1.257.733.535
. diadakan
Pemerintah
Daerah
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Unit
Pengadaan
Kendaraan
Kendaraan
Perorangan Perorangan Kabupaten
1{01 |01 |207] 01 . Dinas atau
Dinas atau Pamekasan
Kendaraan
Kendaraan .
- Dinas Jabatan
Dinas Jabatan . .
yang Disediakan
Penyediaan Persentase jasa
Jasa penunjang
Penunjang urusan Kabupaten o o
10101 2,08 Urusan pemerintahan | Pamekasan | 1007 1.162.952.876 100% 1.257.733.535
Pemerintahan | yang
Daerah disediakan
Jumlah
Penyediaan Laporap
Jasa Penyediaan
. . Jasa Kabupaten 12 12
110110120802 Komunikasi, | p 1\ iaci Pamekasan | laporan 240.000.000 | APBD laporan 259.560.000
Sumber Daya
Air dan Listrik Sumber Daya
Air dan Listrik
yang Disediakan
) Jumlah Laporan
5enyed1aan Penyediaan Jasa Kab o o
asa Pelayanan abupaten
1101101 12,08 04 Pelayanan Umum Kantor yang Pamekasan laporan 922.952.876 APBD laporan 998.173.535
Umum Kantor Disediakan
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemeliharaan
Barang Milik Persentase
Daerah barang milik Kabupaten
H 0, 0,
1] 01011209 :;::::;lang daerah yang Pamekasan 100% 195.000.000 100% 210.892.500
Pemerintahan dipelihara
Daerah
Penyediaan Jumlah
Jasa Kendaraan
Pemeliharaan, Dinas
Biaya Operasional
Pemeliharaan, atau Lapangan Kabupaten
1|01 )01 (2,09 ]| 02 Panal?, dan yang Dlpehhara Pamekasan 4 unit 80.000.000 APBD 3 Unit 86.520.000
Perizinan dan dibayarkan
Kendaraan Pajak dan
Dinas Perizinannya
Operasional
atau Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan
dan Mesin Kabupaten . ;
1|01 |01 ]| 2,09 | 06 Pera.latan. dan Lainnya yang Pamekasan 12 unit 25.000.000 APBD 12 unit 97.037.500
Mesin Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/ Jumlah Gedung
iy s Kantor dan
Rehabilitasi Bangunan Lainnya Kabupaten
1|1 01| 01| 209 |09 gedl,éng Kantor yang Pamekasan 2 unit 90.000.000 APBD 2 unit 97 335.000
La.n angunan | bipelihara/Direhabil
ainnya itasi
10101213 Penat:'ian . Perset'ltas'e Kabupaten 100% 100%
Organisasi organisasi yang | Pamekasan - -
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ditata
Jumlah Laporan
Fasilitasi Hasil Fasilitasi
Pelayanan Pelayanan Kabupaten 1 1
01| 01 1213 02 Publik dan Publik Pamekasan laporan APBD laporan -
Tata Laksana dan Tata
Laksana
Tingkat
partisipasi warga
negara usia 5-6 108,57 108,61
tahun yang
berpartisipasi
dalam PAUD
Tingkat
partisipasi warga
PROGRAM negara usia 7-12 APBN
oG tahun yang 98,69 / 98,72
o1 | o2 PENGELOLAA b N Kabupaten 159.800.240.500 APBD/
N erpartisipasi Pamekasan I APBD 172.510.325.101
PENDIDIKAN | dalam Prov
pendidikan dasar
Tingkat
partisipasi warga
negara usia 13-15
tahun yang 98,69 98,72
berpartisipasi
dalam
pendidikan
menengah
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Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
pertama
Tingkat
partisipasi warga
negara usia 7-18
tahun yang belum
menyelesaikan
pendidikan dasar 168,42 168,47
dan menengah
yang
berpartisipasi
dalam
pendidikan
kesetaraan
Pengelolaan Persentase
s 1 Pendidikan Kabupaten o o
1] 01021201 Pendidikan Sekolah Dasar | Pamekasan | 100% 99.148.610.500 100% 107.229.222.256
Sekolah Dasar .
yang dikelola
Jumlah Ruang
Pembangunan Guru/Kepala APBD
Ruang Sekolah/TU yang Kabupaten POKIR
LI O1 1029201103 Gury/Kepala | Telah Dibangun Pamekasan | © RUare 257.297.000 | 200 6 Ruang 278.266.706
Sekolah/TU JUTA
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KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g::;::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembangunan | Jumlah Ruang Unit
Ruang Unit Kesehatan Sekolah | Kabupaten APBN
1| 01102120104 ¢osehatan yang Pamekasan | 12 RUang 1.065.428.000 | (DAK) 12 Ruang 1.152.260.382
Sekolah Telah Dibangun
Jumlah
Pembangunan | Perpustakaan
Kabupaten APBN
101 | 02 2,01 | 05 | Perpustakaan Sekolah yang Pamekasan 11 Ruang 806.976.000 (DAK) 11 Ruang 872.744.544
Sekolah Telah
Dibangun
Pembangunan Jumlah Sarana,
Sarana Prasarana dan
? - Kabupaten . APBN/ .
1|01 | 02| 2,01 | 06 | Prasarana dan | Utilitas Sekolah 2 unit 30 unit
Utilitas yang Telah Pamekasan 100.000.000 APBD 108.150.000
Sekolah Dibangun
Rehabilitasi JG“”"‘;‘,'} Rulang
Sedang/Berat uru/Kepala
Kabupaten APBN
1| 01| 0220109 | Ruan Sekolah/TU yang b 5 Ruan 5 Ruan
Guru?Kepala Telah Direhabilitasi | Pamekasan g 154.379.000 | (DAK) £ 166.960.889
Sekolah/TU Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Perpustakaan
1lo1lo021]201 |11 Sedang/Berat Sekolah yang Kabupaten 6 APBN 6
’ Perpustakaan Telah Pamekasan lembaga 737.019.408 (DAK) lembaga 797.086.490
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Pengadaan Perlengkapan Kabupaten
1|01} 022,01 16 | Perlengkapan Sekolah yang Pamekasan 5 Paket 50.000.000 APBD 10 Paket 54.075.000
Sekolah .
Tersedia
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g::;::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah
Pembinaan f/lles:r‘fgiku tiy ang 0
Minat, Bakat . Kabupaten 10.500
1) 0L 102 2,01 | 25 | 4on Kreativitas | 208 Pamekasan | Siswa SD 100.000.000 | APBD Pes‘?rg"’z 108.150.000
Siswa Kompetisi/Lomb Didi
a Akademik dan
Non Akademik
Penyediaan Jumlah Pendidik
Pendidik dan dan Tenaga
Tenaga Kependidikan
L 4 . Kabupaten 6700 476
1| 1| 220126 Kependidikan | yang Tersedia Pamekasan orang 15.000.000.000 | APBD paket 16.222.500.000
bagi Satuan pada Satuan
Pendidikan Pendidikan
Sekolah Dasar Sekolah Dasar
Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang
Pengembar}gfan Mendapatkan
Karir Pendidik ey
dan Tenaga Fasilitasi 476
1 1 9 201 | 27 | Kependidikan Kenaikan Kabupaten 100 APBN Satuan
’ p Pangkat/Golong | Pamekasan orang 100.000.000 (DAK) pendidika 108.150.000
pada Satuan an n
Pendidikan Pe;nberian
Sekolah Dasar .
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
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Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang Tahun 2026
Indikator
ML Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah
Sekolah
Pembinaan Menengah
1435
Kelembagaan Dasar yang Kabupaten Satuan 14000
110110220128 dan Dilaksanakan Pamekasan | Pendidika 8.492.375.500 | AFBD Peserta 9.184.504.103
Manajemen Pembinaan n didik
Sekolah Kelembagaan
dan manajemen
sekolah
Jumlah Sekolah
Pengelolaan pasar 1yfl 8 Kabupaten Satizg 9651
Mengelola Dana
11011021201} 29 DanaBOS BoS Pamekasan | pendidika |  61.327.670.000 | FBD orang |  66.325.875.105
Sekolah Dasar n
Jumlah Tenaga
Peningkatan Pengelola yang
Kapasitas Meningkat
1] 01| 02201 |30 | Pengelolaan Kapasitasnya gzsl‘;izt;r; APBD Or‘;flo )
Dana BOS dalam Pengelolaan g
Sekolah Dasar | Dana BOS Sekolah
Dasar
Pembangunan Jumlah Ruang 1312
. Laboratorium Kabupaten APBD Satuan
1101102720131 Iéaiolraktlogum Sekolah Dasaryang | Pamekasan | ° RUan8 2.676.430.592 | Prov Pendidika 2.894.559.685
exolah Dasar | Telah Dibangun n
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Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Ur.usan/ Rencana Tahun 2025 Praklr;:xll“l:/:lagz)g ; neana
3;?1::5 Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g::;::n
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembinaan Jumlah Orang yang
Pengounaan Mendapatkan
Tek1g1<g)1110 i Pembinaan 476
1] 01| 02 | 2,01 | 35 | Informesidan | PeNg9uNaaN Kabupaten | 54 . APBD Satuan
’ K kasi Teknologi, Pamekasan g 25.000.000 pendidika 27.037.500
T?El unt ta}s{l Informasi dan n
i) é}:i?ku Komunikasi (TIK)
endidrkan untuk Pendidikan
Jumlah konten
Pengembgr}gan digital untuk
1|01 |02 | 201 | 36 | Kontendigital | o didikan yang | K2Pupaten
untuk Pamekasan
endidikan telah
P dikembangkan
Pelatihan Jumlah peserta
Penggunaan pelatihan
. . Kabupaten APBN
101 |02 2,01 | 37 | Aplikasi Penggunaan 50 orang 5 Ruang
Bidang Aplikasi Bidang Pamekasan 25.000.000 (DAK) 27.037.500
Pendidikan Pendidikan
Koordinasi, ;ir;?;?;r;?ny a
Perencanaan, Perencanaéln
1|01 |02]201]38 E&:ﬁgil 447 | Supervisi dan Kabupaten | 1 0 oran APBD 20 Ruan
’ . Evaluasi Pamekasan P 50.000.000 & 54.075.000
La.ly anan di Layanan di
Bidang Bidang
Pendidikan Pendidikan
158




Ronga
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KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g:;:::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fasilitasi Jumlah Komunitas
Komunitas Belajar Pendidik dan 5
Belajar Tenaga . .
1] 01024 2,01 1 41 | pedidik dan | Kependidikan yang komunita 25.000.000 | APBP 12 unit 27.037.500
Tenaga difasilitasi S
Kependidikan
Pemberian Jumlah kegiatan
layanan pendampingan bagi
pendampingan | satuan pendidikan
bagi satuan untuk pencegahan 476
pendidikan perundungan, 1 Satuan
10102 2,01 43 | hiuk kekerasan, dan Kegiatan 50.000.000 | APBD pendidika 54.075.000
pencegahan intoleransi n
perundungan,
kekerasan,
dan intoleransi
Pengadaan ‘;ltjar:l];g kapan APBD/
1| 01102201 | 46 | Perlengkapan | pecora pigik yang APBN 39 Ruang :
Tersedia
Pembangunan | Jumlah Ruang Kelas APBD/
1] 01| 02| 2,01 | 47 | Ruang Kelas Baru yang 1 Ruang 39 Ruang
Baru Bertambah 200.000.000 APBN 216.300.000
Rehabilitasi
Jumlah Sarana,
Sedang/Berat
Sarana, Prqls_arana ﬁaT h . APBD/
1] 01102120148 | psarana dan ;Jat;;?rsels:h ola 10 unit 1.293.500.000 | APBN 39 Ruang 1.398.920.250
Utilitas . S
Sekolah Direhabilitasi
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RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Satuan
Penyelenggara Pendidikan
477 SD
an Proses yang . APBD/
101102 2,01 |50 | gepaiar Bagi Menyelenggarakan Nege”/ts 100.000.000 | APBN 39 Ruang 108.150.000
Peserta Didik Proses Belajar dan wasta
Ujian
Rehabilitasi Jumlah  Ruang
Sedang/Berat Kelas yang APBD/
1) 01102 2,01 | S| plang Kelas Direhabilitasi 30 Ruang 5.662.535.000 | APBN 39 Ruang 6.124.031.603
Sekolah Sedang/Berat
Penvediaan Jumlah Peserta
ey .| Didik Sekolah Dasar 80
1| 01| 02 | 2,01 | 54 | BiayaPersonil | 0 venerima Peserta APBD/ 39 Ruang
’ Peserta Didik Biava P il o, 50.000.000 | APBN 54.075.000
Sekolah Dasar iaya Personi Didik
Peserta Didik
if:tg;i;?trilk Jumlah Alat Praktik APBD/
101 |02]|201]|55 dan Peraga da_n_Peraga Peserta 8 Paket 800.000.000 APBN 39 Ruang 865.200.000
1 Didik
Peserta Didik
Pengelolaan Persentase
ge pendidikan
Pendidikan Sekolah Kabupaten
0, 0,
1| 011027202 sleel:’el:hah Menengah Pamekasan | 100% 39.224.380.000 100% 42.421.166.970
Pertamga Pertama yang
dikelola
Jumlah Ruang
Pembangunan Guru/Kepala
Ruang Kabupaten APBN
1| 011021202103 & /Kepala S;ﬁ"lah/ U Pamekasan 1 ruang 290.000.000 | (DAK) 1 ruang 313.635.000
Sekolah/TU yang
Telah Dibangun
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KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g::;::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembangunan | Jumlah Ruang
Ruang Unit Unit Kesehatan | Kabupaten APBN
1| 0110220204 Kesehatan Sekolah yang Pamekasan 4 ruang 152.203.000 (DAK) 4 ruang 164.607.545
Sekolah Telah Dibangun
Jumlah
Pembangunan | Perpustakaan
1|01 | 02202 | 05| Perpustakaan | Sekolah yang g:gl‘éiztszr; )
Sekolah Telah
Dibangun
Jumlah  Ruang
Pembangunan | Laboratorium Kabupaten APBN
1| 011021202106 1 poratorium | yang Telah Pamekasan | © TUan8 1.796.155.000 | (DAK) 6 ruang 1.942.541.633
Dibangun
Pembangunan | Jumlah Sarana,
Sarana Prasarana dan
§ " Kabupaten . APBN/ .
1|01 | 02| 2,02 | 12 | Prasarana dan | Utilitas Sekolah 6 unit 8 unit
Utilitas yang Telah Pamekasan 200.000.000 APBD 216.300.000
Sekolah Dibangun
Rehabilitasi Jumiah Ruang
11 2 | 202 14 Sedang/Berat kz:]as _Srill(;’r:ah Kabupaten 46
’ Ruang Kelas yang  fewan Pamekasan ruang 700.582.000 757.679.433
Sekolah Direhabilitasi
erola Sedang/Berat
Rehabilitasi Jumlah Ruang
Sedang/Berat gnlit lKgsehatan Kab APBN/
. ekolah yang abupaten
1|01 | 02| 2,02]| 16 | Ruang Unit Telah Pamekasan APBD 47 ruang B
Kesehatan - e
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g::;::n
Daerah dan Ke giatan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah
Rehabilitasi Perpustakaan
Sedang/Berat Sekolah yang Kabupaten
1|01 022,02 17 Perpustakaan Telah Pamekasan APBN 2 ruang -
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi :
Laboratorium yang Kabupaten
1|01 )02|202]| 18 Eegang/B'erat Telah Direhabilitasi | Pamekasan APBN 3 ruang _
aboratorium | geyang/Berat
Rehabilitasi Jumlah Sarana,
Sedang/Berat Prasarana dan
Sarana, Utilitas Sekolah Kabupaten .
L1 | 22021 2% prosarana dan | yang Telah Pamekasan 4 unit 150.000.000 | APBN 2 ruang 162.225.000
Utilitas Direhabilitasi
Sekolah Sedang/Berat
Jumlah
Pengadaan Perlengkapan Kabupaten
1|01 | 02| 202 27 | Perlengkapan gxap b APBN 11 unit
Sekolah yang Pamekasan
Sekolah .
Tersedia
Jumlah
Penyediaan Peserta didik
Biaya Personil Sekolah 0443
Peserta Didik Menengah Kabupaten
L1 212020321 goolah Pertama yang | Pamekasan | PES¢fta 5.900.000.000 | APBD 4 paket 6.380.850.000
. . didik
Menengah Menerima Biaya
Pertama Personil Peserta
Didik
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah  Siswa
Pembinaan yang  Mengikuti
1|01 |02 | 2,02 | 38 | Minat, Bakat ) Ajang Kabupaten eizrlti APBD eigﬁg
’ dan Kreativitas | Kompetisi/lLomba | Pamekasan P i 100.000.000 P i 108.150.000
Siswa Akademik dan Non
Akademik
Jumlah Pendidik dan
Pengembangan | Tenaga
Karir Pendidik Kependidikan yang
dan Tenaga Mendapatkan
Kependidikan Fasilitasi Kenaikan
Kabupaten 1983
1101 | 02| 202] 40 pada'Sfatuan Pangkat_/GoIongan, Pamekasan orang 100.000.000 APBD 5 paket 108.150.000
Pendidikan Pemberian
Sekolah Promosi,
Menengah Peningkatan
Pertama Kompetensi dan
Kualifikasi
i Jumlah  Sekolah
Pembinaan Menenaah 181 181
Kelembagaan Pert 9 Kabupaten satuan satuan
ertama yang
1101102720241 lc\l/le:irll'lajemen Dilaksanakan Pamekasan | pendidika 50.000.000 | APBP pendidika 54.075.000
Sekolah Pembinaan n n
Pengelolaan Jumlah
g Sekolah 181
Dana BOS Menengah Kabupaten satuan 2715
1) 01} 022,02 42 | Sekolah pertama yang Pamekasan | pendidika 28.618.890.000 APBD pesc?r!;a 30.951.329.535
Menengah didik
Pertama Mengelola Dana n
BOS
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang Indikator Tahun 2026
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Srerory Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Peningkatan Jumlah Tenaga
Kapasitas yang Meningkat
Pengelolaan Kapasitasnya
101 |02 202] 43 Danga BOS dalam Pengelolaan Kabupaten - APBD 1983
Sekolah Dana BOS Sekolah | FPamekasan orang :
Menengah Menengah Pertama
Pertama
Pembinaan Jmlah lembaga yang
Penggunaan dibina Penggunaan 50 181
Teknologi, Teknologi, satuan satuan
O] 02 ] 2,02 48| mformasi dan E;‘r);umn"’}i'ag??m() pendidika 25.000.000 | APBD pendidika 27.037.500
(TIK) untuk untuk Pendidikan n n
Pendidikan
Pelatihan Jumlah konten 181
Penggunaan d!gital yang satuan
L0102 2,027 50 g‘i’ég{fgl dikembangkan S0 orang 25.000.000 | APBN pendidika 27.037.500
Pendidikan n
Koordinasi, Terlaksananya
Perencanaan, Koordinasi,
Supervisi dan Perencanaan,
1] 01 02 | 2,02 | 51 | Evaluasi Supervisi dan 1 laporan
Layanan di Evaluasi Layanan di P 75.000.000 81.112.500
Bidang Bidang Pendidikan
Pendidikan
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::‘:: / g::;::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fasilitasi Jumlah Komunitas
Komunitas Belajar Pendidik dan
Belajar Tenaga
1] 01024 2,02 1 5% | peydidik dan | Kependidikan yang APBN 3 ruang ;
Tenaga difasilitasi
Kependidikan
Penyelenggara | Jumlah Peserta
1|01 |02 | 2,02 | 58 | anProses Didik yang p2ei62r3t271 APBD p2ei62r3t271
’ Belajar bagi Menglkutl Prp_ses didik 100.000.000 didik 108.150.000
Peserta Didik Belajar dan Ujian
Pembangunan | Jumlah Ruang
1] 01| 02| 2,02]| 59 | Ruang Kelas Kelas Baru yang 1 ruang 200.000.000 APBD 3 ruang 216.300.000
Baru Bertambah ) ) ) )
Rehabilitasi Jumlah Ruang
Sedang/Berat Guru Sekolah
1101 | 02| 202]| 64 | Ruang yang Telah - APBN 3 ruang ~
Guru/Kepala Direhabilitasi
Sekolah/TU Sedang/Berat
p d Jumlah Alat
engadaan Praktik dan
1| 01|02 | 202 |67 | Alat Praktk P Si 5 paket APBN 3
’ dan Peraga erlaga 1swa pake 741.550.000 ruang 801.986.325
Didik yang
Tersedia
0 0 2.0 E:ﬁgf:;;iin Persentase Kabupaten
’ 0, 0,
Wil2] 3 Anak Usia ThoD yang pamekasa 100% 19.246.610.000 100% 20.501.573.715
Dini (PAUD)
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah
Pembangunan Gedung/Ruang
Sarana Kelas/Ruang Kabupaten
1] 0110212031021 posarana dan | S9r% PAUD Pamekasan | = WPt 1.065.000.000 1.151.797.500
. yang Telah
Utilitas PAUD . rer
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Mebel
Pengadaan Kabupaten APBN/ .
11 0110212,03 107 yrehel PAUD PAUD yang Pamekasan APBD 16 unit .
Tersedia
Jumlah
Pengadaan perlengkapan Kabupaten
1|01 | 022,03 09 | Perlengkapan | prjnyone Pamekasan | > Paket 25.000.000 | APBD 38 unit 27.037.500
PAUD !
Tersedia
P di Jumlah Peserta
B(ie:}};; PI:rasr:)nil Didik PAUD Kabupaten
1101 |02]203]|11 Peserta Didik yang Menerupa Pamekasan 50 paket )
PAUD Biaya Personil
Peserta Didik
Penyediaan Jumlah Pendidik
Pendidik dan dan Tenaga
Tenaga Kependidikan Kabupaten
101 022,03 | 15 | gonendidikan | yang Pamekasan | °0 °Tan8 50.000.000 40 paket 54.075.000
bagi Satuan Tersedia pada
PAUD PAUD
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Ur.l‘lisan/ Rencana Tahun 2025 Praklr;:xll“l:/:lagz)g ; neana
Bidang Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Pengembangan | Kependidikan yang
Karir Pendidik | Mendapatkan
dan Tenaga Fasilitasi Kenaikan Kabupaten 100
1101102120316 gZé’Znsfl;f&l;in Egg?@?;o'onga”' Pamekasan orang 50.000.000 60 paket 54.075.000
Pendidikan Promosi,
PAUD Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Pembinaan Jumlah PAUD
Kelembagaan gangb'D ilaksanakan Kabupaten Satl].-lgl(’)l 125
1|01 |02]|203]|17 | dan embinaan - APBD peserta
Mansjemen Kelembagaan dan Pamekasan | pendidika 100.000.000 didik 108.150.000
PAUD Manajemen n
Jumlah PAUD yang
Pengelolaan Mengelola Dana Kebuoat t989 t300
BOP abupaten satuan satuan
1| 01102120318 PD;‘S"”‘DBOP Pamekasan | pendidika |  17.591.610.000 | ~FBD pendidika 19.025.326.215
n n
Peningkatan Jumlah Tenaga
Kapasitas yang Menlngkat
1] 01|02/ 203] 19 | Pengelolaan Kapasitasnya dalam | Kabupaten 100
Dana BOP Pengelolaan Dana Pamekasan orang -
PAUD BOP PAUD
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Koordinasi, Jumlah Dokumen
Perencanaan, Hasil Koordinasi,
Supervisi dan Perencanaan,
. . Kabupaten 1 100
1| 01| 02| 2,03 | 25 | Evaluasi Supervisi dan APBD
Layanan di Evaluasi Layanan di Pamekasan | dokumen 75.000.000 orang 81.112.500
Bidang Bidang Pendidikan
Pendidikan
Fasilitasi Jumlah Komunitas
Komunitas Belajar Pendidik dan 13 100
Belajar Tenaga Pendidik : satuan
L] 011021203129 pepdidik dan | yang terfasilitasi Komunita 25.000.000 | APBP pendidika -
Tenaga n
Kependidikan
Rehabilitasi Jumlah Sagana,
Sedang/Berat Ert {fl?g:n;AUaDn 989
Pembangunan . satuan
1) 0L 1021 2,03 |45 | o ana, Y?n%lTel,?h , 3 unit 190.000.000 | APBN pendidika
Prasarana dan | Dir€ abilitasi n
Utilitas PAUD | Sedang/Berat
Pengadaan Jumlah Alat
Alat Praktik Praktik dan 250
1] 01| 02| 2,03 | 46 | dan Peraga Peraga Peserta 10 Paket 95.000.000 APBN oran
Peserta Didik Didik PAUD ’ ’ g
PAUD yang Tersedia
Jumlah Peserta 58000
Penyelenggara | Didik PAU]? ) Satuan 250
101 | 02| 2,03 | 47 | an Proses yang Mengikuti d';'k 50.000.000 APBN
Belajar PAUD Proses Belajar Pendidika . . orang
n
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g::;::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengelolaan Persentase
g' . Pendidikan Kabupaten
1 o o 2,0 Pendidikan Nonformal/Kes Pamekasa 100% 100%
1|2 4 Nonformal/Ke ° 2.180.640.000 ° 2.358.362.160
etaraan yang n
setaraan .
dikelola
Jumlah Peserta
Penyediaan Didik Non
Biaya Personil Formal/Kesetara Kabupaten
1|01 | 02| 2,04 | 10 | Peserta Didik an yang P IP; )
Nonformal/Kes | Menerima Biaya amekasan
etaraan Personil Peserta
Didik
Penyediaan Jumlah Pendidik
Pendidik dan dan Tenaga
Tenaga Kependidikan
Kependidikan yang Tersedia Kabupaten
101 022,04 ) 14 bagi Satuan bagi Satuan Pamekasan -
Pendidikan Pendidikan
Nonformal/Kes | Nonformal/Keset
etaraan araan
Jumlah Pendidik
Pengembangan ian T?Zg;
Karir Pendidik y:ﬁgn ldikan
dan Tenaga
L Mendapatkan
Kependidikan e Kabupaten
11011021204 115 42 Satuan | Fasilitasi Pamekasan | 0 °rang 20.000.000 21.630.000
. 1 Kenaikan
Pendidikan P Kkat/Gol
Nonformal/Kes aing at/Golong
etaraan Pemberian
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Ur.l‘lisan/ Rencana Tahun 2025 Praklr;:r;“l:/:lagt)ggncana
Bidang Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan Ke giatan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Pembinaan Jumlah Sekolah
Kelembagaan Non 23
dan Formal/Kesetaraan Kabupaten satuan
1] 01102720416 glgiaﬁiimen gzrrﬁba!zﬁsanakan Pamekasan | pendidika 20.000.000 21.630.000
Nonformal/Kes | Kelembagaan dan n
etaraan Manajemen
P Jumlah Sekolah
engelolaan
Non 23
Dana BOP
1101102204 17| Sekolah Formal/Kesetaraan Kabupaten satuan
’ Nonf 1/K yang Pamekasan | pendidika 2.095.640.000 2.266.434.660
ton ormal/res Mengelola Dana n
etaraan BOP
Peningkatan Jumlah Tenaga
Kapasitas yang Meningkat
Pengelolaan Kapasitasnya dalam
1101 | 02| 2,04 | 18 | Dana BOP Pengelolaan Dana gabuiaten APBD 100
Sekolah Non BOP Sekolah Non | Famexasan orang
Formal/Keseta | Formal/Kesetaraan
raan
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Koordinasi, Jumlah Dokumen
Perencanaan, Hasil Koordinasi, 40
Supervisi dan Perencanaan, Kabupaten 15 satuan
1| 01| 02| 2,04 | 27 | Evaluasi Supervisi dan APBD .
Layanan di Evaluasi Layanan di Pamekasan | Dokumen 15.000.000 pendidika 16.222.500
Bidang Bidang Pendidikan n
Pendidikan
Rehabilitasi Qumlah Sarana,
Sedang/Berat rasarana dan 23
Sarana Utilitas Sekolah Kabupaten satuan
1|01 |02 20441 ’ Non Formal/ b APBN e
Prasarana dan Pamekasan pendidika -
o Kesetaraan yang
Utilitas : T n
Sekolah Direhabilitasi
exola Sedang/Berat
Penyelenggara Jumlah
y 8 Peserta Didik
an Proses yang Kabupaten 30 warga
1| 01 | 022,04 46 | Belajar Mengikuti Pamekasan | belajar 30.000.000 | APBN 50 orang 32.445.000
Nonformal/Ke
Proses
setaraan .
Belajar
Pengadaan Jumlah Alat
Alat Praktik Praktik dan Peraga 20
dan Peraga Siswa Non Kabupaten
1|01 |02 ) 2,04 | 55 | pocerta Didik | Formal/ Kesetaraan | Pamekasan APBD pgisgirlza -
Nonformal / yang Tersedia
Kesetaraan
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Persentase
PROGRAM satuan
[0) 0 PENGEMBAN pendidikan Kabupaten o o
1|3 GAN yang Pamekasan | 190% 40.000.000 100% 43.260.000
KURIKULUM mengembangka
n kurikulum
Penetapan Persentase SD
Kurikulum yang
(o] o 2,0 Kabupaten o o
1|3 1 Muatan Lokal | menetapkan Pamekasan 100% 40.000.000 100% 43.260.000
Pendidikan Kurikulum
Dasar Muatan Lokal
Penyusunan Jumlah
Kompetensi Kompetensi Dasar
Dasar/Capaia Muatan Lokal
1101103201 07|12 Pendidikan Dasar Kabupaten 1 50
’ Pembelajaran yang Tersusun Pamekasan | dokumen 20.000.000 dokumen 21.630.000
Muatan Lokal
Pendidikan
Dasar
: Jumlah Penyusun
Pelatihan B
Penyusunan Kurikulum ) Muatan
! Lokal Pendidikan
1|01 | 03| 201 | 04 | Kurikulum Dasar an Kabupaten | 4 o 80
’ Muatan Lokal oo yang Pamekasan gu 20.000.000 Orang 21.630.000
. s Meningkat
Pendidikan Kompetensinya
Dasar P y
PROGRAM Rasio Guru
o o PENDIDIK terhadap Murid Kabupaten
1 DAN TENAGA | pada jenjang 11,71 11,72
1 4 KEPENDIDIK | Pendidikan Pamekasan 75.000.000 81.112.500
AN SMP
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Kode

Urusan/
Bidang
Urusan

Pemerintahan
Daerah dan
Program/
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Program/
Kegiatan

Rencana Tahun 2025

Lokasi

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Target
Capaian
Kinerja

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2026

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Target
Capaian
Kinerja

2

3

4

S 6

9 10

Rasio Guru
terhadap Murid
pada jenjang
Pendidikan SD

Kabupaten
Pamekasan

12,39

Rasio Guru
terhadap Murid
pada jenjang
Pendidikan
PAUD

Kabupaten
Pamekasan

11,47

Rasio Guru
terhadap Murid
pada jenjang
Pendidikan Non
Formal/
Kesetaraan

Kabupaten
Pamekasan

20,48

Persentase
Jumlah
pendidik PAUD
yang memiliki
ijazah diploma
empat (D-IV)
atau (S1) bidang
pendidikan
anak usia dini,
kependidikan
lain atau
psikologi dan
sertifikat
profesi guru
pendidikan

Kabupaten
Pamekasan

409

12,40

11,48

20,49

419
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Urusan Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g:;:::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
anak usia dini
Persentase
Jumlah
pendidik pada
jenjang sekolah
dasar yang
memiliki ijazah | S2PUPAten | 1gg4 1892
. Pamekasan
diploma empat
(D-IV) atau
sarjana (S1) dan
sertifikat
pendidik
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Kode

Urusan/
Bidang
Urusan

Pemerintahan
Daerah dan
Program/
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Program/
Kegiatan

Rencana Tahun 2025

Lokasi

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Target
Capaian
Kinerja

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2026

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Target
Capaian
Kinerja

2

3

S 6

9 10

Persentase
Jumlah
pendidik pada
jenjang sekolah
menengah
pertama yang
memiliki ijazah
diploma empat
(D-IV) atau
sarjana (S1) dan
sertifikat
pendidik

Kabupaten
Pamekasan

850

Persentase
Jumlah
pendidik pada
satuan
pendidikan
kesetaraan
yang memiliki
ijazah diploma
empat (D-IV)
atau sarajana
(S1)

Kabupaten
Pamekasan

194

865

196
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Srerory Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemerataan Persentase
Kuantitas dan | pemenuhan
Kualitas kebutuhan
Pendidik dan pendidik dan
Tenaga tenaga
0 0 2,0 Kegendidikan kependidikan Kabupaten . .
Ly | a| 1 bagi Satuan Pamekasa 97% 75.000.000 97% 81.112.500
Pendidikan n
Dasar, PAUD,
dan
Pendidikan
Nonformal/Ke
setaraan
Jumlah
Perhitungan Dokumen Hasil
dan Pemetaan Perhitungan dan
Pendidik dan Pemetaan
Tenaga Pendidik dan
Kependidikan Tenaga
110o1]04]201]|01 Satuan Kependidikan Kabupaten 50 APBD 242
’ Pendidikan Satuan Satuan Pamekasan | dokumen 50.000.000 Prov dokumen 54.075.000
Dasar, PAUD, Pendidikan
dan Dasar, PAUD,
Pendidikan dan Pendidikan
Nonformal/Kes | Non
etaraan Formal/Kesetara
an
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Ur.l‘lisan/ Rencana Tahun 2025 Praklr;:xll“l:/:lagz)g ; neana
3:“::5 Indikator
Kode Pemerintahan Pi{;n::g / g::;::n
Daerah dan Ke gia tan Target Kebutuhan Sumber g Target Kebutuhan
Program/ g Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Laporan
Penataan Il;Ieizllisanaan
Pendistribusia Penataan
n Pendidik dan S .
Tenaga Pend%st.rlbuman
Kependidikan Ezgjgk dan
bagi Satuan o Kabupaten 50 100
1101104201 02 Pendidikan Is{zfs:r?ldlkan Pamekasan laporan 25.000.000 APBD laporan 27.037.500
Dasar, PAUD, ..
dan Pendidikan
Pendidikan Dasar, PA.U.D i
Nonformal/Kes %an Pendidikan
on
etaraan Formal/Kesetara
an
Persentase
PROGRAM .
PENGENDALI | ‘ekomendasi Kabupaten
11919 AN periz nan Pamekasa 70% 70%
1|5 PERIZINAN pendidikan i ? 25.000.000 ? 27.037.500
yang
PENDIDIKAN | §iterbitkan
Penerbitan Persentase
Izin satuan
Pendidikan Pendidikan Kabupaten
1| 01| 05| 2,01 Dasar yang Dasar yang Pamekasa 100% 10.000.000 100% 10.815.000
Diselenggarak | diberikan n
an oleh rekomendasi
Masyarakat perizinan
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Srerory Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Program/ Reeiaas Lokasi Capaian Dana/Pagu T Capaian Dana/Pagu
2 Dana
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penilaian Jumlah Dokumen
Kelayakan Hasil Penilaian
Usul Perizinan | Kelayakan Usul
11010520101 | Pendidikan Perizinan Kabupaten 20 20
’ Dasar yang Pendidikan Dasar | Pamekasan | dokumen 10.000.000 dokumen 10.815.000
Diselenggaraka | Yang
n oleh Diselenggarakan
Masyarakat oleh Masyarakat
Penerbitan Persentase
Izin PAUD dan | Penerbitan Izin
Pendidikan PAUD dan
1101105/ 202 Nonformal Pendidikan gabull:;aten 100% 100%
’ yang Nonformal yang | #7¢*45% ° 15.000.000 ° 16.222.500
Diselenggarak | Diselenggaraka
an oleh n oleh
Masyarakat Masyarakat
Penilaian Jumlah
Kelayakan Dokumen Hasil
Usul Perizinan | Penilaian
PAUD dan Kelayakan Usul
Pendidikan Perizinan PAUD Kabupaten 30 200
1] 0110512021 01| Nonformal dan Pendidikan | Pamekasan | dokumen 15.000.000 | APBD dokumen 16.222.500
yang Non Formal yang
Diselenggaraka | Diselenggarakan
n oleh oleh Masyarakat
Masyarakat
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P

Ur}lsan/ Rencana Tahun 2025 Prakir;:!llul:/:lajztz)ggncana
Bidang Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Ty S
DRl CLE Kegiatan Target Kebutuhan Sumber Target Kebutuhan
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Persentase
satuan
0 0 ggggmgAN pendidikan Kabupaten
1 6 GAN BAHASA dasar yang Pamekasa 88% 88%
DAN SASTRA mengembangka | n
n Bahasa dan
Sastra
1. Persentase
satuan
pendidikan
dasar yang
Pembinaan, melakukan
Pengembanga | pembinaan
n dan bahasa dan
Perlindungan sastra
Bahasa dai Kabupaten . ]
01 | 06 | 2,01 Sastra yang 2. Persentase Pamekasa 100% 100%
Penuturannya | satuan n
dalam Daerah | pendidikan
Kabupaten/K | dasar yang
ota melakukan
perlindungan
bahasa dan
sastra
179
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Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Srerory Pentin
Daerah dan K g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
egiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penyusunan Jumlah Modul
Modul dan dan Bahan Ajar
Bahan Ajar Bahasa Daerah
Bahasa Kewenangan Kabupaten
1| 0110620107 Daerah Kabupaten/Kota | Pamekasan
Kewenangan yang Tersusun
Kabupaten /Ko
ta
1) Persentase
objek budaya
PROGRAM yang
2|22 | 02 PENGEMBAN | dikembangkan | Kabupaten 15% 50.000.000 15% 54.075.000
GAN Pamekasan
KEBUDAYAAN | 2) Persentase
pelaku seni
yang dibina
Pengelolaan Persentase seni
Kebudayaan budaya yang
yang dikelola
2| 22| 02| 201 Masyarakat Kabupaten 100% 50.000.000 100% 54.075.000
Pelakunya Pamekasan
dalam Daerah
Kabupaten/K
ota
Pelindungan, Jumla_h Objek
Pengembangan Pemajuan
g g
2| 22| 02 | 2,01 | o1 | ,Pemantaatan | ST VA9 Kabupaten |y APBD 50 Objek
’ Objek Pélﬁné‘uﬁgan Pamekasan obje 30.000.000 Je 32.445.000
ierl?aéuan Pengembangan,
cbudayaan Pemanfaatan
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Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Srerory Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah
Pembinaan Peserta
Sumber Daya Pembinaan
Manusia, Sumber Daya Kabupaten 100
2122102120102 Lembaga, dan Manusia, Pamekasan 40 orang 20.000.000 APBD Orang 21.630.000
Pranata Lembaga, dan
Kebudayaan Pranata
Kebudayaan
Pelestarian
Kesenian
Tradisional Persentase
yang kesenian
2122 |02 2,02 Masyarakat tradisional Kabupaten 65% - 65% -
Pamekasan
Pelakunya yang
dalam Daerah | dilestarikan
Kabupaten/K
ota
Jumlah Objek
Pelindungan, Pemajuan Tradisi
Pengembangan | Budaya yang
, Pemanfaatan Dilakukan Kabupaten .
212210220201 Objek Pelindungan, Pamekasan 2 objek |
Pemajuan Pengembangan
Tradisi Budaya | dan
Pemanfaatan
Pembinaan Jumlah Laporan
Sumber Daya Pembinaan
Manusia, Sumber Daya Kabupaten 50
2122102120202 Lembaga, dan Manusia, Lembaga, | Pamekasan laporan | -
Pranata dan Pranata
Tradisional Tradisional
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Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Srerory Pentin
Daerah dan K g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Program/ egiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu T Capaian Dana/Pagu
2 Dana
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembinaan
Lembaga Adat
yang Persentase Kabupaten
2|22 |02] 2,03 Penganutnya lembaga adat Pamekasa 100% - 100% -
dalam Daerah | yang dibina n
Kabupaten/K
ota
Pembinaan Jumlah Sumber
Sumber Daya Daya Manusia,
2] 22|02 |203]| 02 | Manusia, Lembaga, dan Eabuiaten 2
Lembaga, dan Pranata Adat yang amekasan orang
Pranata Adat Dibina
PROGRAM
PELESTARIAN | Persentase Kabupaten
2|22 |05 D CELOLAA ;f:flz’ Budaya | pomekasa 100% 150.000.000 100% 162.225.000
N CAGAR dilestarikan n
BUDAYA
Pengelolaan
Cagar Budaya | Persentase Kabupaten
2122 |05 | 2,02 Peringkat cagar budaya Pamekasa 100% 150.000.000 100% 162.225.000
Kabupaten/K yang dikelola n
ota
2l 2210520210 Pelindungan éumlah Oc':)jek Kabupaten 5 obiek 5 obiek
’ 1| Cagar Budaya agar Budaya | p,;opasan | 1O OPI€ 150.000.000 | APBD 15 obje 162.225.000
yang Dilindungi
0 gggggf&m P Kabupaten
2| 2 ersentase Pamekasa 75% 735.000.000 75% 794.902.500
2 6 N Museum yang n
PERMUSEUM dilestarikan
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Ronga
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana
Bidang . Tahun 2026
Indikator
Urusan Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Pro ra.lln / Pentin
Daerah dan g Target Kebutuhan g Target Kebutuhan
Kegiatan . A Sumber A
Program/ Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
AN
2 0 2.0 fl[elrsgeel:::aan Persentase Kabupaten
2 . Pamekasa 100% 735.000.000 100% 794.902.500
2 6 1 Kabupaten/K | Mueum yang
. n
ota dikelola
Jumlah Koleksi
Pelindungan, M_useum yang
Pengembangan | Dilakukan
, dan Pelindungan, Kabupaten . .
2| 2206120101 Pemanfataan Pengembangan, dan | Pamekasan 410 unit 210.000.000 APBN 410 unit 227.115.000
Koleksi secara Pemanf_ataan
Terpadu Koleksi Secara
Terpadu
Peningkatan Jumlah Pelayanan
Pelayanan dan | dan Akses
Akses Masyarakat Kabupaten . APBN/ .
222106120103 | \osvarakat Terhadap Museum | Pamekasan | 20C UPit 459.000.000 | APBD 5000 unit 496.408.500
Terhadap
Museum
Revitalisasi Jumlah Sarana dan
Sarana dan Prasarana Museum Kabupaten . .
2] 22062017105 Prasarana yang Pamekasan 5 unit 66.000.000 APBN 5 unit 71.379.000
Museum Direvitalisasi
636.627.247.840 688.198.733.539
183




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Setelah ditetapkan Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
dan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) maka disusunlah
Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan
tahun 2025. Renja disusun untuk memudahkan mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan dan sebagai acuan dalam
penyusunan rencana kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
pada tahun 2025. Renja ini dibuat sebagai implementasi dari
tugas pokok dan fungsi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dalam
rangka mendukung pencapaian visi dan misi Pemerintah Daerah
sebagaimana yang tertuang dalam Renstra Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan tahun 2025.

Pendanaan program dan kegiatan didasarkan pada program
dan kegiatan yang manfaatnya dapat dirasakan langsung oleh
masyarakat. Merealisasikan perencanaan yang telah ditetapkan
dalam rencana kerja Tahun 2024 dan perkiraan Tahun 2025,
maka ditetapkan anggaran untuk mendanai program dan kegiatan
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan berdasarkan Indikator kerja
dan sasaran kerja yang dijabarkan dalam pencapaian Renstra
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan berdasarkan pagu indikatif.

Berikut merupakan tabel yang menggambarkan rencana
kerja dan pendanaan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan pada
tahun 2025 dan telah dijabarkan pula ke dalam target dan pagu

indikatif per triwulan
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Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025

dan Prakiraan Maju Tahun 2026

Kabupaten Pamekasan

2@'70/
RENCANA KERJA

Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target dikatif
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ' 28 Indikati
1 2 3 4 5 6 7 8
PROGRAM Persentase
PENUNJANG Penunjang
URUSAN Urusan
1 01 | 01 PEMERINTAH Pemerintahan 19,99% 118.855. | 20,01% | 118.972. | 20,01% | 118.997. | 19,99% | 118.905. 80% 475.752.007.
AN DAERAH 751.835 751.835 751.835 751.835 340
KABUPATEN/ | Y27€
KOTA penuhi
Persentase
Perencanaan, dokumen
Penganggaran, | perencanaan,
1 |o1]o01]201 dan Evaluasi | penganggaran | 450, 69,07% | 67.000.0 | 25,77% | 25.000.0 | 15,46% | 15.000.0 100%
Kinerja dan evaluasi - 00 00 00 97.000.000
Perangkat kinerja yang
Daerah disusun tepat
waktu
Penyusunan Jumlah
Dokumen Dokumen 9
1 01 01 | 2,01 | O1 | Perencanaan Perencanaan 1 27.000.0 20.000.0 10.000.0
Perangkat Perangkat 00 1 00 00 Dokumen | 47.000.000
Daerah Daerah
Jumlah
Dokumen
Koordinasi dan | RKA-SKPD dan
Penyusunan Laporan Hasil 100
1 01 | 01 | 2,01 02 Dokumen RKA- | Koordinasi 100 5.000.00 dokumen 5.000.000
0
SKPD Penyusunan
Dokumen
RKA-SKPD
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Dokumen
. . DPA-SKPD dan
Koordinasi dan Laporan Hasil 100
1 01 01 | 2,01 | 04 | Penyusunan . . 5.000.00
DPA-SKPD Koordinasi 100 0 dokumen 5.000.000
Penyusunan
Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah
Evaluasi Laporan
Kinerja Evaluasi 3
1 01 | 01 ) 2,01 07 Perangkat Kinerja 3 40'880'0 Dokumen | 40.000.000
Daerah Perangkat
Daerah
Persentase
dokumen
Administrasi keuangan
1 |o1]o01]|202 g:;‘:‘gg‘t g::::lglka:n 25,00% | 118.475. | 25,00% | 118.475. | 25,00% | 118.475. | 25,00% | 118.475. 100% 473.900.054.
g . yang 013.616 013.616 013.616 013.616 464
Daerah disusun
sesuai
pedoman
Jumlah
Penyediaan I\O/Ire?qr;%imzang 5576
1 01 | 01 | 2,02 | 01 | Gaji dan Gaii  dan 118.475.0 118.475. 118.475. 5576 118.475. orang/ 473.900.054.4
Tunjangan ASN T J . 13.616 013.616 013.616 013.616 bulan 64
unjangan
ASN
Persentase
Administrasi barang milik
o daerah pada
Barang Milik erangkat 100,00
1 |01 |01 2,03 Daerah pada p £ 0,00% o 30.000.0 | 0,00% 0,00% 100%
daerah yang - %o - - 30.000.000
Perangkat . 00
dibukukan
Daerah .
sesuai
pedoman
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2@'70/
RENCANA KERJA

Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Parn Todikatit
Kegiatan Kinerja Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif Kinerja gu
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah
Penatausahaan Laporan
Barang Milik Penatausahaa
1 01 | 01 | 2,03 | 06 Daerah pada n .Barang 13 30.000.0 13 laporan 30.000.000
SKPD Milik 00
Daerah pada
SKPD
is . Persentase
Administrasi
Umum sarana dan
0, 0, 0, (+} 0,
1 (01| 01| 2,06 Perangkat gzzsgarana 11,24% 41.25063 16,69% 61.25063 43,12% 158.205006 20,78% 76.25063 100% 367.000.000
Daerah :
terpenuhi
Jumlah
Penyediaan Paket
Peralatan dan Peralatan
1 01 | 01 | 2,06 | 02 dan 15 50.000.0 15 Paket
Perlengkapan 80.000.000
Perlengkapan 00
Kantor
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Bahan
1 01 | 01 | 2,06 | 04 | Bahan Logistik | Logistik 18.750.00 | 3 18.750.0 | 3 18.750.0 | 3 18.750.0 12 Paket 75.000.000
Kantor Kantor yang 0 00 00 00 ’ ’
Disediakan
Jumlah
Fasilitasi Laporan
1 01 | 01 | 2,06 | 08 | Kunjungan Fasilitasi 2.500.000 3 2.500.00 3 2.500.00 3 2.500.00 12 laporan 10.000.000
Tamu Kunjungan ’ ’ 0 0 0 ’ ’
Tamu
Jumlah
Penyelenggaraa | Laporan
n Rapat Penyelenggara
1 01 | 01 | 2,06 | 09 | Koordinasi dan | an Rapat 4 20.000.0 4 25.000.0 4 35.000.0 12 laporan 80.000.000
Konsultasi Koordinasi dan 00 00 00 ’ ’
SKPD Konsultasi
SKPD
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target dikatif
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | @284 [ndikati
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah
Dokumen
Penatausahaan Penatausahaa 2922
1 01 | 01 | 2,06 | 10 | Arsip Dinamis n Arsip 20.000.00 20.000.0 20.000.0 2922 20.000.0 Dokumen | 80.000.000
pada SKPD . . 0 00 00 00 ’ ’
Dinamis
pada SKPD
Jumlah
Dukungan Dokumen
Pelaksanaan Dukungan
Sistem Pelaksanaan 18
1 01 01 | 2,06 11 | Pemerintahan Sistem 42.000.0
Berbasis Pemerintahan 18 00 Dolkumen 42.000.000
Elektronik Berbasis
pada SKPD Elektronik
pada SKPD
Pengadaan
Barang Milik Persentase
Daerah Barang Milik
1 01 | 01 | 2,07 Penunjang 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100%
Daerah yang - - - - -
Urusan diadakan
Pemerintah
Daerah
Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan
Kendaraan Perorangan
1 01| 01| 2,07 | o1 P(?rorangan Dinas atau
Dinas atau Kendaraan
Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas Jabatan yang
Disediakan
Penyediaan Persentase
Jasa jasa
1 |o01|o01]208 5::::;““ ﬁf::;{a“g 25,00% | 290.738. | 25,00% | 290.738. | 25,00% | 290.738. | 25,00% | 290.738. 100% 1.162.952.87
. . 219 219 219 219 6
Pemerintahan | pemerintahan
Daerah yang
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2@'70/
RENCANA KERJA

Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
disediakan
Jumlah
Laporan
Penyediaan Penyediaan
Jasa Jasa
1 01 | 01 | 2,08 | 02 | Komunikasi, Komunikasi, 60.000.00 | 3 60.000.0 3 60.000.0 3 60.000.0 12 laporan 240.000.000
Sumber Daya Sumber Daya 0 00 00 00 ’ ’
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang
Disediakan
Jumlah
Laporan
Penyediaan 522;’ ediaan
1 01 | 01 | 2,08 | 04 | Jasa Pelayanan 230.738.2 | 3 230.738. 3 230.738. 3 230.738. 12 laporan
Pelayanan 922.952.876
Umum Kantor 19 219 219 219
Umum Kantor
yang
Disediakan
Pemeliharaan
g:::':lgx Milik Persentase
1 |01 o01]209 Penunjang Zam“g milik 25,00% | 48.750.0 | 25,00% | 48.750.0 | 25,00% | 48.750.0 | 25,00% | 48.750.0 100%
aerah yang 195.000.000
Urusan s 1s 00 00 00 00
. dipelihara
Pemerintahan
Daerah
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Urusan/

2@'70/
RENCANA KERJA

Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target o
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
Penyediaan Jumlah
Jasa Kendaraan
Pemeliharaan, Dinas
Biaya Operasional
Pemeliharaan, atau Lapangan
1 01 | 01 | 2,09 | 02 | Pajak, dan yang 20.000.00 20.000.0 20.000.0 | 4 20.000.0 4 unit 80.000.000
Perizinan Dipelihara dan 0 00 00 00 ’ ’
Kendaraan dibayarkan
Dinas Pajak dan
Operasional Perizinannya
atau Lapangan
Jumlah
Pemeliharaan Peralatan dan
1 01 | 01 | 2,09 | 06 | Peralatan dan Mesin 3 6.250.00 | 3 6.250.00 | 3 6.250.00 12 unit
Mesin Lainnya | Lainnya yang 6.250.000 0 0 0 25.000.000
Dipelihara
Jumlah
Pemeliharaan/ Gedung Kantor
Rehabilitasi dan Bangunan
1 01 | 01 | 2,09 | 09 | Gedung Kantor | Lainnya 22.500.00 22.500.0 22.500.0 | 2 22.500.0 2 unit 90.000.000
dan Bangunan | yang 0 00 00 00 ’ ’
Lainnya Dipelihara/Dir
ehabilitasi
Tingkat
Froray | Purieivesl
1 | o1 |02 PENGELOLAA | usia 5-6
PENDIDIKAN | f2hunyang
berpartisipasi
dalam PAUD
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Kode

Urusan/
Bidang Urusan
Pemerintahan

Daerah dan
Program/
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Program/
Kegiatan

Triwulan I

Triwulan II

Triwulan III

Triwulan IV

Kinerja Renja 2025

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu Indikatif

2

3

5

6

7

8

Tingkat
partisipasi
warga negara
usia 7-12
tahun yang
berpartisipasi
dalam
pendidikan
dasar

Tingkat
partisipasi
warga negara
usia 13-15
tahun yang
berpartisipasi
dalam
pendidikan
menengah
pertama

Tingkat
partisipasi
warga negara
usia 7-18
tahun yang
belum
menyelesaika
n pendidikan
dasar dan
menengah
yang
berpartisipasi
dalam
pendidikan
kesetaraan

17,15%

27.408.4
52.500

22,87%

36.553.4
52.500

34,67%

55.399.9
22.500

19,27%

30.800.8
28.000

100%

159.800.240.
500

P

RENCANA KERJA

191




2@'70/
RENCANA KERJA

Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target o
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©og" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Persentase
Pengelolaan | 5. jidikan
1 01 | 02 | 2,01 Pendidikan Sekolah Dasar 15,46% 15.331.9 | 24,67% | 24.456.9 | 35,66% | 35.354.4 | 15,96% | 15.824.2 100% 99.148.610.5
Sekolah Dasar . 17.500 17.500 47.500 93.000 00
yang dikelola
Jumlah
Ruang
girzr‘tl)gngu nan Guru/Kepala
1 01 | 02 | 2,01 | O3 Guru,/Kepala Sekolah/TU 6 257.297. 6 Ruang 957.297.000
Sekolah/TU yans 000
Telah
Dibangun
Jumlah
Pembangunan Ruang Unit
Ruang Unit Kesehatan
1 01 | 02| 2,01 | 04 Kesehatan Sekolah yang 12 éggg‘n 12 Ruang 1.065.428.000
Sekolah Telah ’
Dibangun
Jumlah
Pembangunan Perpustakaan
1 01 | 02 | 2,01 | 05 | Perpustakaan Sekolah yang 806.976. 11 Ruang
Sekolah Telah 11 000 806.976.000
Dibangun
Jumlah
Pembangunan Sarana,
Sarana, Prasarana dan
1 01 | 02 | 2,01 | 06 | Prasarana dan Utilitas 100.000. 2 unit
Utilitas Sekolah 2 | o000 100.000.000
Sekolah yang Telah
Dibangun
Jumlah
Rehabilitasi Ruang
Sedang/Berat Guru/Kepala
1 01 | 02 | 2,01 | 09 | Ruang Sekolah/TU 5 154.379. 5 Ruang 154.379.000
Guru/Kepala yang 000 ’ ’
Sekolah/TU Telah
Direhabilitasi
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Urusan/

2@'70/
RENCANA KERJA

Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Perpustakaan
Sedang/Berat Sekolah yang
1 01 | 02| 2,01 | 11 Perpustakaan Telah 6 18;'019' 6 lembaga 737.019.408
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Pengadaan Perlengkapan
1 01 | 02 | 2,01 | 16 | Perlengkapan Sekolah yang 5 50.000.0 5 Paket 50.000.000
Sekolah 00
Tersedia
Jumlah
Siswa yang
Pembinaan Mengikuti
Minat, Bakat Ajang 10.500
1 01 | 02| 2,01 | 25 dan Kreativitas | Kompetisi/Lo 10500 (1)88'000' Siswa SD 100.000.000
Siswa mba Akademik
dan Non
Akademik
Penyediaan Jumlah
Pendidik dan | Lendidik dan
Tenaga
Tenaga Kependidikan
1 1 2 | 2,01 | 26 | Kependidikan ag Tersedia 5.000.00 6.700 10.000.0 6700 orang | 15.000.000.00
bagi Satuan yang 0.000 ’ 00.000 0
Pendidikan pada Satuan
Sekolah Dasar Pendidikan
Sekolah Dasar
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2@'70/
RENCANA KERJA

Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target o
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan
Pengembangan | yang
Karir Pendidik Mendapatkan
dan Tenaga Fasilitasi
1 1 2 2,01 | 27 | Kependidikan Kenaikan 100.000. 100 orang
pada Satuan Pangkat/Golon 100 000 100.000.000
Pendidikan gan,
Sekolah Dasar Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi
dan Kualifikasi
Jumlah
Sekolah
Pembinaan I\D/Iaelglaerngahan
Kelembagaan Dilaksan ;’ kar% 1435
1 01 | 02 | 2,01 | 28 | dan Pembinaan 4.000.00 4.000.00 1435 492.375. Satuan 8.492.375.500
Manajemen Kelemb 0.000 0.000 500 Pendidikan ’ ’ ’
Sekolah ¢ embagaan
dan
manajemen
sekolah
Jumlah
Sekolah Dasar
Pengelolaan an 476 Satuan
1 01 | 02 | 2,01 | 29 | Dana BOS K/Ier;g elola 15.331.91 15.331.9 15.331.9 476 15.331.9 endidikan 61.327.670.00
Sekolah Dasar | 8 7.500 17.500 17.500 17.500 P 0
BOS
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Tenaga
Peningkatan P;;lgelola
Kapasitas %\I/Ie ngin Kat
1 | 01|02]| 201 30| Pengelolaan g
Dana BOS Kalpas1tasnya
Sekolah Dasar dalam
Pengelolaan
Dana BOS
Sekolah Dasar
Jumlah Ruang
Pembangunan Laboratorium
1 | o1 |02 | 20131 | Laboratorium | Sekolah Dasar 5 2.676.43 5 Ruang
Sekolah Dasar yang 0.592 2.676.430.592
Telah ’
Dibangun
Jumlah Orang
. yang
gngmizzn Mendapatkan
Teklglilfogi Pembinaan
i Penggunaan
1 01 | 02 | 2,01 | 35 Informgs1 dgn Teknologi, 50 25.000.0 50 orang 95.000.000
Komunikasi . 00
(TIK) untuk Informasi dan
Pendidikan Komunikasi
(TIK) untuk
Pendidikan
Pengembangan Jumlah konten
konten digital dlglta}l 1.,1ntuk
1 01 | 02 | 2,01 | 36 untuk pendidikan
pendidikan yang telah
dikembangkan
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Parn Todikatit
Kegiatan Kinerja Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif Kinerja gu
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Pelatihan peser'ta
Penggunaan pelatihan
1 01 | 02 | 2,01 | 37 Aplikasi Bidang Pen.ggul.'laan 50 25.000.0 50 orang 95.000.000
s Aplikasi 00
Pendidikan :
Bidang
Pendidikan
Koordinasi, Terlak.sangnya
Koordinasi,
Perencanaan,
. . Perencanaan,
Supervisi dan Supervisi dan
1 01 | 02 | 2,01 | 38 | Evaluasi . Evaluasi 1 50.000.0 1 laporan 50.000.000
Layanan di . 00
- Layanan di
Bidang -
Pendidik Bidang
cndidian Pendidikan
Jumlah
Fasilitasi Komunitas
Komunitas Belajar
Belajar Pendidik dan 5
11011021201 41 ] pedidik dan | Tenaga 5 25.0000 komunitas 25.000.000
Tenaga Kependidikan
Kependidikan yang
difasilitasi
Pemberian Jumlah
layanan kegiatan
pendampingan | pendampingan
bagi satuan bagi satuan
pendidikan pendidikan .
1 01 | 02 | 2,01 | 43 untuk untuk 1 38.000.0 1 Kegiatan 50.000.000
pencegahan pencegahan
perundungan, perundungan,
kekerasan, dan | kekerasan,
intoleransi dan intoleransi
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Pengadaan Jumlah
& Perlengkapan
1 01 | 02 | 2,01 | 46 | Perlengkapan Peserta Didik
Peserta Didik .
yang Tersedia
Jumlah Ruang
Pembangunan Kelas Baru
1 01 | 02 | 2,01 | 47 | Ruang Kelas an 1 200.000. 1 Ruang 200.000.000
Baru yang 000 R0
Bertambah
Rehabilitasi ézrn;f;
Sedang/Berat Prasara’na dan
Sarana, o .
1] 01102201148 psarana dan géﬁggsh 10 | 525550 10unit |4 593.500.000
Utilitas Telah ’
Sekolah yang fefan
Direhabilitasi
Jumlah
Satuan
Penyelenggaraa | Pendidikan 477 SD
n Proses yang .
1 01 | 02201 50 Belajar Bagi Menyelenggara 477 (1)88'000' Negen/sza 100.000.000
Peserta Didik kan Proses st
Belajar dan
Ujian
Rehabilitasi ‘é‘;ﬁzh Kelas
Sedang/Berat
1] 011021201151 giong Kelas yamg 30 5.662.53 80 Ruang | 5 665 535.000
Sekolah Direhabilitasi 5.000
Sedang/Berat
Jumlah
Penvediaan Peserta Didik
Bia;r,a Personil Sckolah Dasar 80 Peserta
P01 ] 02| 200 5% | pegerta Diaike | Y278 go | 500000 Didik 50.000.000
Sekolah Dasar Biaya Personil
Peserta Didik
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Pengadaan Alat | Jumlah Alat
Praktik dan Praktik dan
1 01 | 02| 2,01 55 Peraga Peserta Peraga Peserta 8 388'000' 8 Paket 800.000.000
Didik Didik
Pengelolaan Persentase
ge' pendidikan
Pendidikan Sekolah
1 | 01 | 02 | 2,02 Sekolah Menengah 18,24% 7.154.72 | 18,24% | 7.154.72 | 34,91% | 13.693.6 | 25,63% | 10.054.7 100% 39.224.380.0
Menengah P g 2.500 2.500 62.500 22.500 00
ertama yang
Pertama :
dikelola
Jumlah
Ruang
Eirzsgngu nan Guru/Kepala
1 | 01| 02] 2,02]| 03 Guru/Kepala }S,;:l;zlah/TU 1 388.000. 1 ruang 290.000.000
Sekolah/TU Telah
Dibangun
Jumlah
Pembangunan Ruang Unit
Ruang Unit Kesehatan
1|01 022,021 04 | ¢osehatan Sekolah yang 4 (1)8(2)'203' 4ruang | 55 503.000
Sekolah Telah
Dibangun
Jumlah
Pembangunan Perpustakaan
1 | 01 | 02 | 2,02 | 05 | Perpustakaan Sekolah yang
Sekolah Telah
Dibangun
Jumlah
Pemb Ruang
embangunan Laboratorium
L] 01021202106 |y poratorium yang Telah 6 é:ggg.ls 6ruang | 4 796.155.000
Dibangun
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Pembangunan Sarana,
Sarana, Prasarana dan
1 01 | 02 | 2,02 | 12 | Prasarana dan Utilitas 200.000. 6 unit
Utilitas Sekolah 6 1000 200.000.000
Sekolah yang Telah
Dibangun
Jumlah
Rehabilitasi Rl,llialllgh kelas
Sedang/Berat sexolah  yang
Ll 1 2] 202 | 14 | g el Telah 46 700.582. 46ruang | 700 582,000
Direhabilitasi 000
Sekolah
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Ruang Unit
Sedang/Berat Kesehatan
1 01 | 02 | 2,02 | 16 | Ruang Unit Sekolah yang
Kesehatan Telah
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Perpustakaan
Sedang/Berat Sekolah yang
1 01 | 02} 2,02 1 17 Perpustakaan Telah
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Rehabilitasi Laboratorium
1 | 01]02]|202]| 18 | Sedang/Berat | yang Telah
Laboratorium Direhabilitasi
Sedang/Berat
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target o
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©og" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Rehabilitasi Sarana,
Sedang/Berat Prasarana dan
Sarana, Utilitas .
1 1 2 2,02 | 24 Prasarana dan Sekolah yang 4 (1)88'000' 4 unit 150.000.000
Utilitas Telah
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah
Pengadaan Perlengkapan
1 01 | 02 | 2,02 | 27 | Perlengkapan
Sekolah Sekolah yang
Tersedia
Jumlah
Penyediaan Peserta didik
Biaya Personil Sekolah 0443
Peserta Didik Menengah
1|1 |2 20232 g0 Pertama yang 300000 1 2443 | 2:200-00 peseiia | 5.900.000.000
Menengah Menerima . .
Pertama Biaya Personil
Peserta Didik
Jumlah
Siswa  yang
Pembinaan Mengikuti 2715
Minat, Bakat Ajang
1 01 | 02| 2,02 | 38 dan Kreativitas | Kompetisi/Lo 2.715 (1)88'000' peziﬁi 100.000.000
Siswa mba Akademik
dan Non
Akademik
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target o
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©og" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Pendidik dan
Tenaga
Pengembangan | Kependidikan
Karir Pendidik yang
dan Tenaga Mendapatkan
Kependidikan Fasilitasi
1 01 | 02 | 2,02 | 40 | pada Satuan Kenaikan 100.000. 1983 orang
Pendidikan Pangkat/Golon 1.983 000 100.000.000
Sekolah gan,
Menengah Pemberian
Pertama Promosi,
Peningkatan
Kompetensi
dan Kualifikasi
Jumlah
Pembinaan Sekolah
Kelembagaan Menengah 181 satuan
1 01 02 | 2,02 | 41 | dan ) Pertama 181 50.000.0 pendidikan 50.000.000
Manajemen yang 00
Sekolah Dilaksanakan
Pembinaan
Jumlah
Pengelolaan Sekolah
Dana BOS Menengah 181 satuan
1 01 | 02 | 2,02 | 42 | Sekolah pertama 7.154.722 7.154.72 7.154.72 181 7.154.72 didik 28.618.890.00
Menengah yang .500 2.500 2.500 2.500 pendidixan 0
Pertama Mengelola
Dana BOS
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Peningkatan Tengga yang
> Meningkat
Kapasitas :
Kapasitasnya
Pengelolaan dalam
1 01 | 02 | 2,02 | 43 | Dana BOS
Pengelolaan -
Sekolah
Menengah Dana BOS
Pertamga Sekolah
Menengah
Pertama
Pembinaan Jmlah 1 embaga
yang dibina
Penggunaan
- Penggunaan
1 |01 |02]202|48 'Iref ndog},d Teknologl, 25.000.0 S0 satuan
’ normast Cat | Informasi dan 50 A pendidikan 25.000.000
Komunikasi . . 00
Komunikasi
(TIK) untuk
Pendidikan (TIK) untuk
Pendidikan
Pelatihan Jumlah konten
Penggunaan digital yang
1 011 021 2,02 150 Aplikasi Bidang | dikembangkan 50 (2)(5)'000'0 50 orang 25.000.000
Pendidikan
Koordinasi, Terlak'sangnya
Koordinasi,
Perencanaan,
. . Perencanaan,
Supervisi dan Supervisi dan
1 01 | 02 | 2,02 | 51 | Evaluasi ) Evaluasi 1 75.000.0 1 laporan 75.000.000
Layanan di . 00
- Layanan di
Bidang .
Pendidikan Bidang
Pendidikan
Fasilitasi Jumlah
Komunitas Komunitas
Belajar Belajar
1 01 | 021 2,02 | 54 Pendidik dan Pendidik dan
Tenaga Tenaga
Kependidikan Kependidikan
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
yang
difasilitasi
Jumlah
Penvelenesaraa Peserta Didik
o Pryoses g8 yang 21237
1 01 | 02 | 2,02 | 58 Belajar bagi Mengikuti 21.037 100.000. pes.erFa 100.000.000
. Proses 000 didik
Peserta Didik .
Belajar dan
Ujian
Pembangunan "IJ(I;IZ ia]l;lalill,lang
1 01 | 02 | 2,02 | 59 | Ruang Kelas 200.000. 1 ruang
yang 1 200.000.000
Baru 000
Bertambah
Rehabilitasi Jumlah
Ruang Guru
Sedang/Berat Sekolah an
1 |01]02]|202]| 64| Ruang yang
Telah -
Guru/Kepala . s
Sekolah/TU Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Alat
Pengadaan Alat | Praktik dan
1 01 | 02 | 2,02 | 67 | Praktik dan Peraga Siswa 741.550. 5 paket
Peraga Didik yang S 000 741.550.000
Tersedia
g:ﬁg?:i’ll‘tann Persentase
1 01 | 02 | 2,03 Anak Usia Dini PAUD yang 22,85% 4.397.90 | 22,85% | 4.397.90 | 29,94% | 5.762.90 | 22,85% | 4.397.90 100% 19.246.610.0
dikelola 2.500 2.500 2.500 2.500 00
(PAUD)
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Gedung/Ruan
Pembangunan g
Sarana, Kelas/Ruang .
1] 011021203102 psaranadan | Guru PAUD 9 (1)'888'00 9 unit 1.065.000.000
Utilitas PAUD yang Telah :
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Pengadaan Jumlah Mebel
1 01 | 02 | 2,03 | 07 Mebel PAUD PAUD yang
Tersedia
Jumlah
Pengadaan perlengkapan
1 01 | 02 | 2,03 | 09 | Perlengkapan PAUD yang 5 25.000.0 5 paket 95.000.000
PAUD p 00
Tersedia
Jumlah
Penyediaan Peserta Didik
Biaya Personil PAUD yang
1 01 | 022,03 | 11 Peserta Didik Menerima
PAUD Biaya Personil
Peserta Didik
Penyediaan Jumlah
Pendidik dan Pendidik dan
Tenaga Tenaga. .
1 01 | 02 | 2,03 | 15 Kependidikan K:rpl)endldlkan 50 50.00068 50 orang 50.000.000
bagi Satuan yang
PAUD Tersedia pada
PAUD
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target o
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©og" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan
Pengembangan | yang
Karir Pendidik Mendapatkan
dan Tenaga Fasilitasi
1 01 | 02 | 2,03 | 16 | Kependidikan Kenaikan 50.000.0 100 orang
pada Satuan Pangkat/Golon 100 00 50.000.000
Pendidikan gan,
PAUD Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi
dan Kualifikasi
Jumlah PAUD
Pembinaan yang
Kelembagaan Dilaksanakan 100 satuan
1 01 | 02 | 2,03 | 17 | dan Pembinaan 100.000. A
Mansjemen Kelembagaan 100 000 pendidikan 100.000.000
PAUD dan
Manajemen
Jumlah PAUD
Pengelolaan yang 989 satuan
1 | 01| 02| 2,03 | 18 | Dana BOP Mengelola 4.397.902 4.397.90 4.397.90 989 4.397.90 didik 17.591.610.00
PAUD Dana BOP .500 2.500 2.500 2.500 | Pendidrkan 0
Jumlah
. Tenaga yang
Penmgkatan Meningkat
Kapasitas Kapasitasnya
1 01 | 02 | 2,03 | 19 | Pengelolaan d b ¥y
alam
PD:[r}aDBOP Pengelolaan
Dana BOP
PAUD
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Koordinasi, Dok},lmen
Hasil
Perencanaan, . .
L. Koordinasi,
Supervisi dan Perencanaan
1 01 | 02 | 2,03 | 25 | Evaluasi . Supervisi dan 1 75.000.0 1 dokumen 75.000.000
Layanan di . 00
. Evaluasi
Bidang Layanan di
Pendidikan Y
Bidang
Pendidikan
Fasilitasi Jumlah
. Komunitas
Komunitas .
Belajar Belajar 13
1] 0110212031291 pedidik dan | Fendidik dan 13 25.000.0 Komunitas 25.000.000
Tenaga 00
Tenaga Pendidik yang
Kependidikan terfasilitasi
Rehabilitasi Jumiah
Sedang/Berat ?
Pembangunan Prasarana dan
1 01 | 02 | 2,03 | 45 Sarana, U;gltfilrsd:’}?UD 3 (1)88.000. 3 unit 190.000.000
Prasarana dan yang fefan
Utilitas PAUD Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Alat
pengedean et | praicie dan
1 01 | 02 | 2,03 | 46 Peraga Peserta P(?r:f\ga Peserta 10 25.000.0 10 Paket 95.000.000
- 1 Didik PAUD 00
Didik PAUD .
yvang Tersedia
Jumlah
Penyelenggaraa | Peserta Didik 28000
1 | 0102|203 ]| 47 | nProses PAUD yang 50.000.0 Satuan
Belajar PAUD | Mengikuti 28.000 1 o Pendidikan 50.000.000
Proses Belajar
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
Persentase
Pengelolaan | b, 4idikan
1 (01| 02| 2,04 ll:lzlxl:ii‘:::xl::lr;Ke Nonformal/Ke 24,03% 523.910. | 24,94% | 543.910. | 27,01% | 588.910. | 24,03% | 523.910. 100% 2.180.640.00
setaraan yang 000 000 000 000 (0]
setaraan dikelola
Jumlah
. Peserta Didik
Penyediaan Non
Biaya Personil Formal/Keseta
1 01 | 02 | 2,04 | 10 | Peserta Didik raan van
Nonformal/Kes yang
taraan Menerima
¢ Biaya Personil
Peserta Didik
Penyediaan Jumlah
Pendidik dan | Lendidik dan
Tenaga Tenaga
Kependidikan Kependidikan
1 01 | 02 | 2,04 | 14 b yang Tersedia
bagi Satuan :
1 bagi Satuan
Pendidikan 4
Pendidikan
Nonformal/Kes
Nonformal/Kes
etaraan
etaraan
Jumlah
Pendidik dan
Tenaga
Pengembangan | Kependidikan
Karir Pendidik yang
dan Tenaga Mendapatkan
Kependidikan Fasilitasi
1) 0102204 1 15| 4a satuan Kenaikan 40 38'000'0 40orang | 54 500.000
Pendidikan Pangkat/Golon
Nonformal/Kes | gan,
etaraan Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
dan Kualifikasi
Jumlah
Pembinaan Sekolah Non
Kelembagaan Formal/Keseta
dan raan yang 23 satuan
1 01 | 02 | 2,04 | 16 | Manajemen Dilaksanakan 23 20.000.0 endidikan | 20.000.000
Sekolah Pembinaan 00 p ’ ’
Nonformal/Kes | Kelembagaan
etaraan dan
Manajemen
P lol Jumlah
Dzr;g:]goagn Sekolah Non
1 | 01| 02]204| 17 | Sekolah rF;arg‘aléEeseta 523.910.0 523.910. 523.910. | ,, 523.910. 2;3‘;"(;‘5{3; 5.095.640.000
Nonformal/Kes yang 00 000 000 000 p R
etaraan Mengelola
Dana BOP
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Parn Todikatit
Kegiatan Kinerja Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif Kinerja gu
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Peningkatan Tengga yang
> Meningkat
Kapasitas :
Kapasitasnya
Pengelolaan dalam
1 01 | 02 | 2,04 | 18 | Dana BOP
Pengelolaan
Sekolah Non
F 1/Keset Dana BOP
Formal/Keseta | eicolah Non
Formal/Keseta
raan
Jumlah
Koordinasi, Dok}Jmen
Hasil
Perencanaan, . .
. . Koordinasi,
Supervisi dan Perencanaan 15
1 01 | 02 | 2,04 | 27 | Evaluasi . Supervisi dan 15 15.000.0 Dokumen 15.000.000
Layanan di . 00
- Evaluasi
Bidang L di
Pendidikan ayanan di
Bidang
Pendidikan
Jumlah
Sarana,
Rehabilitasi Prasarana dan
Sedang/Berat Utilitas
Sarana, Sekolah
1 01 | 02| 2,04 | 41 Prasarana dan Non Formal/
Utilitas Kesetaraan
Sekolah yang
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Penyelenggaraa Jumlah
Y g8 Peserta Didik
n Proses yang 30 warga
1] 01102204 46 | Belajar Mengikuti 30 30.000.0 belajar 30.000.000
Nonformal/Kes 00
Proses
etaraan .
Belajar
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pasgu Indikatif
Kegiatan Kinerja Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif Kinerja gu
1 2 3 4 5 6 7 8
Pengadaan Alat Jumlgh Alat
. Praktik dan
Praktik dan .
Peraga Peserta Peraga Siswa
1 01 | 02 | 2,04 | 55 g Non
Didik
Formal/
Nonformal /
Kesetaraan
Kesetaraan .
yang Tersedia
Persentase
PROGRAM :1::;:ikan
PENGEMBANG o o 100,00 o o
1 (01|03 AN 3:;1ng mban 0,00% 0,00% ) % 40.830.0 0,00% ) 100% 40.000.000
KURIKULUM g g
kan
kurikulum
Penetapan Persentase SD
Kurikulum yang 100,00
1 (0103|201 Muatan Lokal menetapkan 0,00% 0,00% 0/’ 40.000.0 | 0,00% ) 100% 40.000.000
Pendidikan Kurikulum ° 00 . .
Dasar Muatan Lokal
Jumlah
Penyusunan .
. Kompetensi
Kompetensi
. Dasar
Dasar/Capaian Muatan 1
1 01 | 03 | 2,01 | 07 | Pembelajaran Lokal 1 20.000.0 dokumen 20.000.000
Muatan Lokal : 4 00
. s Pendidikan
Pendidikan
Dasar yang
Dasar
Tersusun
Jumlah
Pelatihan Penyu sun
Penvusunan Kurikulum
Kur?l?ulum Muatan Lokal
1 01 | 03 | 2,01 | 04 Muatan Lokal Pendidikan 40 20.000.0 40 guru 20.000.000
. s Dasar 00
Pendidikan yang
Dasar Meningkat
Kompetensiny
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Pemerintahan Kinerja

Kode Daerah dan Program/

Program/ Kegiatan

> Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target
Kegiatan

Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif

1 2 3 4 5 6 7 8

Rasio Guru
terhadap
Murid pada
jenjang
Pendidikan
SMP
Rasio Guru
terhadap
Murid pada
jenjang
PROGRAM Pendidikan
PENDIDIK SD 1171.3
1 | 01 | 04 DAN TENAGA | Rasio Guru 0,00% 0,00% 5%’ 75.000.0 | 0,00%
KEPENDIDIKA | terhadap 00
N Murid pada
jenjang
Pendidikan
PAUD
Rasio Guru
terhadap
Murid pada
jenjang 20,48
Pendidikan
Non Formal/
Kesetaraan

11,71

12,39

75.000.000

11,47
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Kode

Urusan/
Bidang Urusan
Pemerintahan

Daerah dan
Program/
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Program/
Kegiatan

Triwulan I

Triwulan II

Triwulan III

Triwulan IV

Kinerja Renja 2025

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu Indikatif

2

3

5

6

7

8

Persentase
Jumlah
pendidik
PAUD yang
memiliki
ijazah
diploma
empat (D-IV)
atau (S1)
bidang
pendidikan
anak usia
dini,
kependidikan
lain atau
psikologi dan
sertifikat
profesi guru
pendidikan
anak usia dini

Persentase
Jumlah
pendidik pada
jenjang
sekolah dasar
yang memiliki
ijazah
diploma
empat (D-IV)
atau sarjana
(S1) dan
sertifikat
pendidik

409

1880
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Kode

Urusan/
Bidang Urusan
Pemerintahan

Daerah dan
Program/
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Program/
Kegiatan

Triwulan I

Triwulan II

Triwulan III

Triwulan IV

Kinerja Renja 2025

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu Indikatif

2

3

5

6

7

8

Persentase
Jumlah
pendidik pada
jenjang
sekolah
menengah
pertama yang
memiliki
ijazah
diploma
empat (D-IV)
atau sarjana
(S1) dan
sertifikat
pendidik

Persentase
Jumlah
pendidik pada
satuan
pendidikan
kesetaraan
yang memiliki
ijazah
diploma
empat (D-IV)
atau sarajana
(81)

850

194

P
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Urusan/

2@'70/
RENCANA KERJA

Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
Pemerataan Persentase
Kuantitas dan | pemenuhan
Kualitas kebutuhan
Pendidik dan pendidik dan
Tenaga tenaga
Kependidikan kependidikan 100.00
1 | 01 | 04 | 2,01 bagi Satuan 0,00% 0,00% ) 75.000.0 | 0,00% 100%

g - % - 75.000.000
Pendidikan ? 00 U
Dasar, PAUD,
dan
Pendidikan
Nonformal/Ke
setaraan

Jumlah
Dokumen
Perhitungan Hasil
g Perhitungan
dan Pemetaan
Pendidik dan | 420 Pemetaan
Pendidik dan
Tenaga Tenaga
Kependidikan L1
1 | 01|04 | 201 |01 | Satuan Kependidikan 50 50.000.0 S0
- s Satuan Satuan dokumen 50.000.000
Pendidikan -4 00
Pendidikan
Dasar, PAUD, D PAUD
dan Pendidikan asar, ’
Nonformal/Kes dan
Pendidikan
etaraan
Non
Formal/Keseta
raan
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pasgu Indikatif
Kegiatan Kinerja Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif Kinerja gu
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah
Laporan Hasil
Pelaksanaan
Penataan
L . Penataan
Pendistribusia L .
. Pendistribusia
n Pendidik dan C 1
n Pendidik dan
Tenaga Tenaga
Kependidikan Ke ei didikan
1 01 | 04 | 2,01 | 02 | bagi Satuan p 50 25.000.0 50 laporan
1 Satuan 25.000.000
Pendidikan s 1. 00
Pendidikan
Dasar, PAUD, D PAUD
dan Pendidikan | 252 ’
Nonformal/Kes dan
Pendidikan
etaraan
Non
Formal/Keseta
raan
Persentase
PROGRAM rekomendasi
PENGENDALIA | perizinan o o o o o
1 01 | 05 N PERIZINAN pendidikan 0,00% 14,00% 5.000.08 56,00% 20.00068 0,00% 70% 25.000.000
PENDIDIKAN yang
diterbitkan
Penerbitan Persentase
Izin satuan
Pendidikan Pendidikan
1 01 | 05 | 2,01 Dasar yang Dasar yang 0,00% 50,00% | 5.000.00 | 50,00% | 5.000.00 | 0,00% 100% 10.000.000
Diselenggarak | diberikan (0] (0]
an oleh rekomendasi
Masyarakat perizinan
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Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pasgu Indikatif
Kegiatan Kinerja Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif Kinerja gu
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah
Dokumen
Penilaian Hasil
Kelayakan Usul | Penilaian
Perizinan Kelayakan
Pendidikan Usul 20
1 01| 05 2,01 |01 Dasar yang Perizinan 10 5'000'08 10 5'000'08 dokumen 10.000.000
Diselenggaraka | Pendidikan
n oleh Dasar yang
Masyarakat Diselenggaraka
n oleh
Masyarakat
Penerbitan Persent'ase
. Penerbitan
Izin PAUD dan .
s Izin PAUD dan
Pendidikan s 1s
Nonformal Pendidikan 100,00
1 01 | 05 | 2,02 Nonformal 0,00% 0,00% o 15.000.0 | 0,00% 100%
yang yang - %o 00 - 15.000.000
Diselenggarak .
Diselenggarak
an oleh
Masyarakat an oleh
Masyarakat
Jumlah
o Dokumen
Penilaian Hasil
Kelayakan Usul s
S Penilaian
Perizinan Kelavakan
PAUD dan yaxan
Pendidikan Usul Perizinan 30
1 01 | 05 | 2,02 | 01 PAUD dan 30 15.000.0
Nonformal - 4 dokumen 15.000.000
an Pendidikan 00
yang Non Formal
Diselenggaraka an
n oleh yans
Diselenggaraka
Masyarakat
n oleh
Masyarakat
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan IT Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Prog.ram/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target dikatif
S Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ! 28" Indikati
1 2 3 4 5 6 7 s
Persentase
PROGRAM sat“;‘;, "
pendidikan
1 01 | 06 zﬁNB(i\]i{MAl;ﬁNG dasar yang 0,00% 0,00% } 0,00% } 0,00% } 88% }
DAN SASTRA | mengembang
kan Bahasa
dan Sastra
1. Persentase
satuan
pendidikan
dasar yang
Pembinaan, melakukan
Pengembanga | pembinaan
n dan bahasa dan
Perlindungan sastra
1101106201 g::tizayi?:; 2. Persentase 0,00% 0,00% _| 0,00% _| 0,00% ) 100% )
Penuturannya | satuan
dalam Daerah pendidikan
Kabupaten/Ko | dasar yang
ta melakukan
perlindungan
bahasa dan
sastra
Penyusunan Jumlah Modul
Modul dan dan Bahan
. Ajar Bahasa
Bahan Ajar Daerah
1 01 | 06 | 2,01 | 07 | Bahasa Daerah
Kewenangan Kewenangan
Kabupaten /Kot Kabupaten/Ko
a ta yang
Tersusun
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
1) Persentase
objek budaya
yang
zggggl\AalgANG dikembangka
2 | 22| 02 AN n 9,00% 30.000.0 | 6,00% 20.000.0 | 0,00% 0,00% - 15% 50.000.000
00 00
KEBUDAYAAN 2) Persentase
pelaku seni
yang dibina
Pengelolaan Persentase
Kebudayaan seni budaya
yang yang dikelola
2 | 22| 02| 201 Masyarakat 60,00% | 30.000.0 | 40,00% | 20.000.0 | 0,00% 0,00% - 100% 50.000.000
Pelakunya 00 00
dalam Daerah
Kabupaten/Ko
ta
Jumlah
Objek
Pelindungan, Pemajuan
Pengembangan | Kebudayaan
, Pemanfaatan yang )
2 22 | 02 | 2,01 | O1 Objek Dilakukan 1 80.000.00 1 objek 30.000.000
Pemajuan Pelindungan,
Kebudayaan Pengembangan
Pemanfaatan
Jumlah
Pembinaan Peserta
Sumber Daya Pembinaan
Manusia, Sumber
2220220102 Lembaga, dan Daya Manusia, 40 38'000'0 40 orang 20.000.000
Pranata Lembaga, dan
Kebudayaan Pranata
Kebudayaan
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
Pelestarian
Kesenian
Tradisional Persentase
yang kesenian
2 22 | 02 | 2,02 Masyarakat tradisional 0,00% 0,00% - 0,00% - 0,00% - 100% -
Pelakunya yang
dalam Daerah dilestarikan
Kabupaten/Ko
ta
Jumlah Objek
. Pemajuan
Pelindungan, Tradisi
Pengembangan
Pemanfaatan Budaya yang
2 22 | 02 | 2,02 | O1 | 2, Dilakukan
Objek .
. Pelindungan,
Pemajuan Pengembangan
Tradisi Budaya & g
dan
Pemanfaatan
Jumlah
Pembinaan Laporg n
Pembinaan
Sumber Daya
Manusia Sumber
2 |22 ] 02| 2,02 | 02 ’ Daya
Lembaga, dan .
Manusia,
Pranata
. Lembaga, dan
Tradisional
Pranata
Tradisional
Pembinaan
Lembaga Adat
yang Persentase
2 | 22 | 02 | 2,03 Penganutnya lembaga adat 0,00% 0,00% - | 0,00% - | 0,00% - 100% -
dalam Daerah yang dibina
Kabupaten/Ko
ta
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target o
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah
Pembinaan Sumber Daya
Sumber Daya Manusia,
2 22 02 | 2,03 | 02 | Manusia, Lembaga, dan
Lembaga, dan Pranata Adat
Pranata Adat yang Dibina
PROGRAM
PELESTARIAN | Persentase
2 22|05 ?QIIJGELOLAA Cagar Budaya | 55000, | 37.500.0 | 25,00% | 37.500.0 | 25,00% | 37.500.0 | 25,00% | 37.500.0 100% 150.000.000
yang 00 00 00 00
N CAGAR dilestarikan
BUDAYA
Pengelolaan
Cagar Budaya Persentase
2 | 22 | 05 | 2,02 Peringkat cagar budaya 25,00% 37.500.0 | 25,00% | 37.500.0 | 25,00% | 37.500.0 | 25,00% | 37.500.0 100% 150.000.000
Kabupaten/Ko | yang dikelola 00 00 00 00
ta
Jumlah Objek
2 | 22| 05 | 2,02 | o1 | Pelindungan Cagar Budaya 37.500.00 37.500.0 37.500.0 15 | 37.500.0 | 15 objek
Cagar Budaya yang 0 00 00 00 150.000.000
Dilindungi
PROGRAM
PENGELOLAA Persentase
2 22 | 06 N Museum yang 0,00% - | 75,00% | 735.000. 0,00% - 0,00% - 75% 735.000.000
PERMUSEUMA | dilestarikan 000
N
Pengelolaan
2 [ 22|06 201 Museum Persentase 0,00% - | 109:90 | 735.000. | 0,00% - | 0,00% . 100% 735.000.000
Kabupaten/Ko | Mueum yang % 000
ta dikelola
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Urusan/
Bidang Urusan Indikator Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2025
Kode Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/
Program/ Kegiatan Tar
s get Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target T
Kegiatan Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | Indikatif | Kinerja | ©2g" Indikatif
1 2 3 5 6 7 8
Jumlah
Koleksi
Pelindungan, Museum
Pengembangan yang
dan Dilakukan
22 | 06 | 2.01 | 01 Pemanfataan Pelindungan, 410 unit 210.000.000
) Pengembangan
Koleksi secara
Terpadu , dan
Pemanfataan
Koleksi Secara 210.000.
Terpadu 410 | 000
Peningkatan Jumlah
Pelayanan dan | Pelayanan
Akses dan Akses .
22| 06| 2.01 | 03 Masyarakat Masyarakat 500 unit 459.000.000
Terhadap Terhadap 459.000.
Museum Museum 500 | 000
Jumlah
Revitalisasi Sarana dan
Sarana dan Prasarana .
221 06 | 2.01 | 05 Prasarana Museum yang 66.000.0 5 unit 66.000.000
Museum Direvitalisasi ’ ’
5| 00
636.627.247.
JUMLAH 840
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Pemerintah
Kabupaten pamekasan

BAB V
PENUTUP

Renja merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang
memuat kebijakan dan program/kegiatan dalam satu tahun anggaran
dan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran
(RKA) Organisasi Perangkat Daerah. Di samping itu Renja juga berfungsi
untuk meninjau kembali hasil capaian kinerja Perangkat Daerah di tahun
sebelumnya. Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2025 ini disusun berdasarkan Renstra Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan tahun 2024-2026
dan mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Pamekasan tanun 2025.

Penyusunan Renja didasarkan pada program dan kegiatan dengan
berdasarkan skala prioritas serta disesuaikan dengan kemampuan
keuangan daerah. Dengan disusunnya Renja setiap tahun dimaksudkan
untuk memudahkan pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian,
pengorganisasian serta bahan evaluasi dan feedback terhadap
pelaksanaan program dan kegiatan sesuai yang telah direncanakan serta
sesuai dengan perkembangan lingkungan organisasi.

5.1. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian

1. Perumusan program, kegiatan dan Sub Kegiatan beserta
indikatornya pada Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan pada prinsipnya diarahkan untuk mendukung
pencapaian Tujuan dan sasaran Pemerintah Kabupaten
Pamekasan sebagaimana tertuang pada Renca Pembangunan
Daerah (RPD) 2024 - 2026;

2. Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan mengacu pada RKPD Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025, dengan tujuan untuk menjaga sinkronisasi
antar dokumen perencanaan.

3. Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan mengacu pada Renstra Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025, dengan tujuan untuk menjaga konsistensi antar
dokumen perencanaan.

5.2. Kaidah-kaidah pelaksanaan
1. Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan akan
menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen
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Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pamekasan Tahun 2025;

2. Dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
nantinya dimungkinkan terjadi perubahan mengikuti adanya
perubahan RKPD Tahun 2025;

5.3. Rencana tindak lanjut

Rencana Tindak lanjut terhadap Catatan penting dan kaidah
pelaksanaan, jika terjadi perubahan terhadap Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) akan dimuat dalam Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pamekasan Tahun 2025.

Pamekasan, 01 Agustus 2024

I, M. Pd, M.HP
L199605 1 001
Muda

nbina Utam
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